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Uvod

»Analyza urovné a fungovani opatieni v oblasti rodinné politiky a sladéni pracovniho a rodinného Zivota
v krajich CR“ (déle ,,Analyza“) vznikla v rimci systémového projektu Ministerstva prace a socialnich véci
(déle ,,MPSV*) , Koordinace opatfeni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na trovni kraja*
(registracni ¢islo CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233). Projekt je financovdn z Evropského socidlniho
fondu az do 31. prosince 2021, pticemz jeho hlavnim cilem je vytvofit zaklad systémového uchopeni
rodinné politiky na trovni samospravy ve spolupraci s MPSV. Projekt zaméfuje systematickou pozornost
na podporu samosprav pii planovani prorodinnych aktivit dle mistnich potfeb rodin, a to sohledem
na zékladni hodnotova vychodiska rodinné politiky v Ceské republice (tj. ocenéni péce, mezigeneracni
solidarita, odstranéni diskriminace a rovné pfilezitosti Zen a muzit).

Analyza je zaméfena na zmapovani oblasti rodinné politiky v jednotlivych krajich z hlediska rodinné
politiky a sladéni pracovniho a rodinného Zivota, kdy je ¢lenéna do nasledujicich Casti:

1. analyza statistickych dat a idaju v jednotlivych krajich,
2. vystupy dotaznikového Setient,
3. Zavery.

V prvni Casti je na zakladé dostupnych dat a informaci analyzovana demograficka a socioekonomicka
situace rodin. Dale byl sledovan napf. pocet skol a skolskych zafizeni, détskych skupin a mikrojesli,
finan¢ni naklady kraje spojené s realizaci opatfeni rodinné politiky (v€etné financovani prorodinnych
aktivit napt. v ramci dotacnich titull), institucionalni, personalni a koncep¢ni nastaveni rodinné politiky
(vCetné piiklada obci, které maji pro uéely rodinné politiky vytvoiené koncepéni dokumenty).

Druha &ast obsahuje vystupy dotaznikového Setfeni®, které bylo v ramci projektu realizovano s cilem
identifikace potieb rodin v jednotlivych krajich z hlediska rodinné politiky.

Tieti Cast je vé€novana shrnuti a propojeni vysledkt prvni a druhé ¢asti Analyzy. Tato zavéreéna Cast
obsahuje:

e analyzu aktérii zapojenych do implementace rodinné politiky a slad’ovani rodinného a pracovniho
zivota v kraji,

e analyzu slabych a silnych mist v oblasti rodinné politiky a slad’ovani rodinného a pracovniho
zivota v regionu,

e souhrn zji$téni z prvni a druhé ¢asti Analyzy.

Vystupy Analyzy budou slouzit jako podklad pro krajské poradce projektu a pro jejich dalsi Cinnost
Vv krajich. Déle tyto podklady vyuzije MPSV v nasledujicich né€kolika letech pro ucely tvorby opatieni
a koncepcnich dokumentli v oblasti rodinné politiky. Vystupy Analyzy budou vramci této oblasti
vyuzitelné i v jednotlivych krajich.

1 Béhem dotaznikového Setieni bylo dotazovano celkem 2 382 respondenttl z celé Ceské republiky. Hlavnim cilem 3eteni bylo
identifikovat potfeby rodin, které zajist'uji péci o zavislé déti ve veéku do 26 let (pokud studuji), zdravotné ¢i socialné
hendikepované osoby, ¢i seniory vyzadujici péci, v jednotlivych krajich. Vice viz kapitola 2.

3



el Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* g K Operacni program Zaméstnanost

1. Analyza statistickych dat a udaji o krajich

V ramci realizované deskriptivni analyzy statistickych dat a informaci (za obdobi 2016 az 2019) byly
sledovany ukazatele u jednotlivych kraji, a to zejména v nasledujicich oblastech:

e demograficka situace rodin,

e socioekonomicka situace rodin,

e skoly a skolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle,

e financni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku,
e institucionalni nastaveni rodinné politiky v Kraji.

V ramci Demografické situace rodin byl sledovan pocet obyvatel (celkem, muzi a Zeny), pocet Zivé
narozenych déti, primérny veék matky pii narozeni ditéte, podil Giplnych a netplnych rodin v procentech
(apIné rodiny €isté a Gplné rodiny smiSené, netplné rodiny smiSené a neuplné rodiny &isté?), pocet
uzavienych snatkt, pocet rozvodu aj.

V ramci socioekonomické situace rodin byl sledovan podil nezaméstnanych osob® (v %, muzi a Zeny),
pocet zaméstnanych osob (celkem, muzi a Zeny), primérna hruba mzda fyzickych osob (v K¢, celkem,
muzi a zeny), podil zakladniho vzdélani (v %, muzi a zeny), podil stfedniho vzdélani bez maturity
a s maturitou (v %, muzi a Zeny), podil vysokoskolského vzd€lani (muzi a Zeny), prumérné meésicni
naklady domacnosti na bydleni (v K¢), pocet osob s pfijmem pod hranici chudoby/osob ohrozenych
chudobou, mira chudoby
(v %), populace ohrozena pfijmovou chudobou nebo socialnim vylouéenim (celkem v %).

V ramci $kol, $kolskych a détskych zafizeni byly sledovany poéty mateiskych kol (dale jen ,MS),
zékladnich kol (dale jen ,,ZS%), stfednich kol (dale jen ,,SS*), konzervatoii, vys§ich odbornych kol (dale
jen ,,VOS*), vysokych kol (déle jen ,,VS*), détskych skupin, mikrojesli, §kolnich druzZin, $kolnich kluba
a pocty déti, zakt a studentl v téchto zatizenich.

V ramci finan¢nich nakladia kraje na rodinnou politiku (v K¢) jde o ukazatel vyjadiujici mnozstvi
financi, které kraj vynalozil na jednotlivé aktivity, jenz zafazuje do oblasti rodinné politiky.

V ramci institucionalniho nastaveni rodinné politiky bylo sledovano, zda je na krajském tradé ziizeno
oddé¢leni ¢i konkrétni pracovni pozice, ktera by byla zaméfend na rodinnou politiku, a dale také, zda ma
kraj schvaleny strategicky dokument zaméteny na téma rodinné politiky ¢i nikoliv.

2 Uplnou rodinou rozumime domécnost, ktera je tvofena manzelskym parem (druh, druzka), a to bud’ s détmi nebo bez d&ti.
Cistou tplnou rodinou rozumime domécnost, v niz neziji Z4dni dalii ptibuzni ani ekonomicky aktivni déti. V opa¢ném piipadé se
jedna

o rodinu smiSenou. Netdplnou rodinou rozumime domacnost, kterou tvoti rodi¢ s jednim nebo vice nezaopatfenymi détmi,
ptipadné s dal§imi Gleny (prarodi&, zaopatiené dité). Cistou neiiplnou rodinou rozumime domacnost, ktera se sklada jen z rodice
S nezaopatfenym ditétem (détmi).

3 Vetng& obecné miry nezaméstnanosti, ktera je uvedena v tivodnich informacich ke kazdému kraji za posledni rok. Obecna mira
nezaméstnanosti vychazi z definice Mezinarodni organizace prace. V pfipadé obecné miry nezaméstnanosti a miry
nezaméstnanosti jde o metodickou odli§nost v rdmci definic nezaméstnanosti. Obecnou mirou nezameéstnanosti rozumime
ukazatel s procentudlnim podilem poctu nezameéstnanych na celkové pracovni sile. Ukazatel se ziskava z vysledka vybérového
Setfeni pracovnich sil (VSPS) podle mezinirodnich definic a doporugeni. V druhém piipadé jde o nezaméstnané registrované na
tfadech prace v CR. Obecna mira nezaméstnanosti tedy miize zahrnovat i ty, kdo v evidenci ufadu prace nejsou a zaroveit nemusi
zahrnovat ty, kdo v této evidenci jsou. In CSU. Statistickd rocenka hl. m. Prahy. 2019.
https://www.czs0.cz/documents/10180/91605915/330120.pdf/101cd92f-350e-4971-9c04-8ff8fa299f1f?version=1.15.
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V posledni kapitole jsou shrnuty silné a slabé stranky kraje a kli¢ové priority kraje.

Kapitoly jsou vénovany zvlast' jednotlivym krajiim, kdy jsou nejdiive uvedeny zakladni statistické udaje

kraje* a nasledné jsou popsany vybrané statistické ukazatele, u nichz doslo ke statisticky vyznamn&j$im
v s 5

zménam®.

4 Jednotlivé kapitoly vzdy ve své ivodni ¢4sti obsahuji ptehledovou tabulku se zékladnimi statistickymi udaji daného kraje.
Kompletni tabulka se vSemi sledovanymi statistickymi udaji kraje je uvedena vzdy v zavéru piislusné kapitoly.

5 Za statisticky vyznamné jsou v této deskriptivni analyze mysleny zmény, u nichz doslo k ristu nebo poklesu vétsimu, nez 5 %.
Jednotlivé ukazatele je vSak nutné posuzovat zvlast’ dle mozného vlivu na ostatni proménné.
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1.1 Hlavni mésto Praha

Hlavni mésto Praha mé&lo ke konci roku 2019 celkem 1,3 mil. obyvatel (viz Tabulka ¢. 1). Primérny v&k
v kraji byl 41,9 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,8 % obyvatel ve vékové Skale 0 az 14 let,
65,3 % ve veéku 15 az 64 let a 18,9 % ve veku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 18,1 % z ¢istych
piijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (1,9 %; viz Tabulka ¢. 1). Obecna mira
nezaméstnanosti® Cinila jen 1,3 %. Nejvy$si nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (5 %), u ostatnich kategorii se pohybovala mezi 0,8 az 1,7 %.7 V ramci celé CR
byla obecna mira nezaméstnanosti v hl. m. Praze nejnizsi. Mira zamé&stnanosti v hl. m. Praha byla 64,4 %,
coz je naopak nejvyssi hodnota mezi kraji.2 Hlavni mésto je zaroven krajem s nejvyssi primérnou mzdou
(tj. 45 928 K¢/mésic v roce 2019).° Mira chudoby v kraji dosahovala 5,1 % a podil osob v exekuci byl
7,4 % (viz Tabulka €. 1), coZ jsou osmé nejnizsi hodnoty v porovnani s ostatnimi kraji.

Tabulka ¢. 1: Piehled zakladnich udaja o kraji hl. m. Praha (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 1324 277%°
Pocet zivé narozenych déti 14 9774
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 1,9 %*?
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 8 1008
Mira chudoby (v %) 51%
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vylouc¢enim (v %) 7,9 %
Podil domacnosti, pro které jsou néaklady na bydleni velkou zat&i (v %) 16,8 %%
Podil osob v exekuci (v %) 7,4 %'°

8 CSU. Statistickd rocenka hl. m. Prahy. 2019. https://www.czso.cz/documents/10180/91605915/330120.pdf/101cd92f-350e-
4971-9c04-8ff8fa299f1f?version=1.15.

'S vyjimkou poc¢tu obyvatel jsou udaje za rok 2018. In tamtéz.

8 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

9 Vlastni srovnani dle CSU. Vefejna databaze. https://vdb.czso.cz/vdbvo?2/faces/cs/index.jsf?page=vystup-
objekt&pvo=MZD09&f=TABULKA&z=T&katalog=30852&c=v3~8_ RP2019&&str=v265.

10 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Poget obyvatel v kraji hl. m. Praha podle 22 spravnich obvodii v 1. az 4. &tvrtleti 2019 (piedbézny
udaj) in Statisticky bulletin - hl. m. Praha - 1. az 4. ctvrileti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo--pon8txugns.

11 ¢SU. Tab. D.3 Narozeni v kraji hl. m. Praha podle 22 spravnich obvodi v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin - hl. m.
Praha - 1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo--pon8txugns.

12 ¢SU. Tab. G.1 Nezaméstnanost v kraji hl. m. Praha k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin - hl. m. Praha - 1. az 4. ctvrtleti 2019.
https://www.czso0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost--vnOkdfr4hf.

BCSU. Prijmy a zivotni podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

14 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domacnostech, Mgr. Helena Kovérové, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

18 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.

16 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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1.1.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V pripadé demografickych ukazatell byl vyvoj vétsiny ukazatelli velmi mirny, bez vyraznych vykyvi.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k rustu z 1,28 mil. na 1,32 mil. osob. U Zivé
narozenych déti byl sledovan rust z 14,9 tis. (rok 2016) az na 15,5 tis. (rok 2018), avSak nasledné doslo
k poklesu na 15 tis. déti (rok 2019). Primérny vék matky pii narozeni déti se mirné zvysil z 32,5 let
(rok 2016) na 32,6 let (rok 2019). V piipadé poétu siatki doslo téz ke kolisani, a to mezi 6,4 tis. a 6,8 tis.
Pocet rozvodi se pohyboval kolem hodnoty 2,7 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Mirny rlst bylo mozné sledovat u po¢tu zaméstnanych osob u obou pohlavi, kde
umuzi doslo k nardstu z 363,3 tis. na 391,7 tis. osob, tedy 07,3 %, u Zen doslo k ristu z 300,1 tis.
na 321,9 tis. osob, tedy 0 6,7 %. Celkem pocet zaméstnanych stoupl z 663,3 tis. na 713,6 tis. osob, tedy
0 7 %. Vyraznéjsi nartst byl zjistén také v ptipadé primérné hrubé mzdy fyzickych osob (v K¢), kde
celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 37 387 K¢ na 45928 K¢, u muZi
241991 K¢ na 51 097 K¢ au Zen z 32 085 K¢ na 39 971 K¢. Nartst mezd byl u muzi 22 %, u zen 25 %.

K dal§im vyrazn&j$im zménam doslo u po&tu osob s VS vzdélanim, a to u obou pohlavi. U muZi byl
ve sledovaném obdobi sledovan narast ze 197,0 tis. na 213,7 tis., tedy 0 8,5 % a u Zen ze 187,9 tis.
na 208,2 tis., tedy 0 10,8 %.

K vyznamnéj§im zménam doslo rovnéZ u poctu osob s piijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohrozenych chudobou, kde doslo k poklesu z 90,3 tis. na 64,1 tis., tedy o0 29 %.

U ukazatelt v kategorii populace ohroZené piijjmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim (v %)
doslo ve sledovaném obdobi k poklesu z pavodnich 10,1 % na 7,9 %.

Vyznamngj$i zmeény jsou zietelné u ukazatele Materialni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 30,8 % osob nemohlo dovolit zaplatit neocekavany vydaj, avSak v roce 2019 $lo pouze o 16,9 %.
Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden
v roce, atoz 21,6 % v roce 2016 na 14,3 % v roce 2019.

1.1.2  Skoly a 8kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateli v kategorii Skoly a §kolska zatizeni, détské skupiny a mikrojesle doilo k vyrazngjsimu
vyvoji u poétu Zaki ZS, kdy jejich pocet stoupl z 98,1 tis. na 108,6 tis., tj. 0 9,7 % K tomu lze doplnit,
7e V kraji ptibylo 15 ZS (k pivodnimu poétu 269 #kol). Dale v kraji klesl poéet studentii VOS
z pivodnich 5,6 tis. na 4,7 tis. osob, tj. 0 16 %. Mirn& klesl i po&et studentii VS (ob&ané CR s mistem
vyuky v kraji) z 97,3 tis. na 89,0 tis. osob', tj. 0 8,6 %. Po&et studentii veiejnych a soukromych VS
s trvalym bydlistém v kraji klesl z 38,2 tis. na 33,9 tis. osob?®, tj. pokles dokonce o 4,3 %. K tomu lze
doplnit, 7e v kraji 2 VS zanikly®®. K vyrazné zméné dale doslo u détskych skupin, kterych bylo v roce
2016 celkem 54 a v roce 2019 se jejich pocet navysil na 167. Ve skolnim roce 2018/2019 byl odhad poctu

1K 31. 12. 2018.
18 K 31. 12. 2018.
1K 31.12. 2018.
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déti do 3 let potiebujicich misto v zafizeni péce o déti cca 9,4 tis. Zaroven bylo v tomto $kolnim roce 8,5
tis. odmitnutych Zadosti a zapisti do MS, coZ je 197 odmitnutych zadosti na 1 000 déti v MS.2°

1.1.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finané¢nich nakladia vynalozenych krajem na rodinnou politiku ¢astka v kraji vzrostla ze 14,4 mil. K¢
na 20 mil. K¢. V roce 2019 $lo jiz o ¢astku 24 mil. K¢, tj. nardst béhem sledovaného obdobi o cca
10 mil. K¢. K tomu je potfeba dodat, ze jde o tidaj velmi orienta¢ni, jelikoZ agenda nakladi na opatieni
pro oblasti rodinné politiky a slad’'ovani pracovniho a rodinného zivota neni samostatné¢ sledovana.

1.1.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Magistratu hl. m. Prahy (dale ,, MHMP*) je od roku 2008 zfizena pozice Specialista rodinné politiky,
ktera je zafazena pod oddéleni ekonomické a metodické a Odbor socialnich véci MHMP. V kraji byla
zpracovana Koncepce rodinné politiky hlavniho mésta Prahy 2009-2010, kterd byla schvalena
usnesenim ¢. 263 Rady hlavniho mésta Prahy ze dne 10. 3. 2009. Tato koncepce je jiz star$iho data,
V soucasné dobe€ vznikd nova aktualizovana verze koncepce rodinné politiky hl. m. Prahy. Vlastni
koncepci rodinné politiky maji né¢které méstské ¢asti (napi. Praha 7, Praha 13, Praha 18 a Praha 22).

1.1.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle Koncepce rodinné politiky pro obdobi 2009-2010 patii mezi silné stranky kraje zejména dobra
troveh infrastruktury, Siroka nabidka zaméstnani?* a niz8i podil ptijmové chudoby v porovnani s ostatnimi
kraji CR?. Zde je vSak nutné poznamenat, e zdrojem téchto informaci, vyjma konstatovani o niz§im
podilu pfijmové chudoby, je material uréeny pro obdobi 2009 az 2010.

Dle Podkladové studie o situaci rodin v hlavnim mésté Praze, o Zivotnich podminkdach a potiebdch rodin
a moznostech jejich uspokojovani mezi slabé stranky patii zejména zhorSujici se demograficka struktura
obyvatel, starnuti populace, vzrist podilu socialné problémovych skupin, vysoky podil monofunkénich
panelovych sidlist s nizkou technickou a stavebni kvalitou domovniho fondu, vysoky podil
monofunk¢nich panelovych sidlist s nizkou technickou a stavebni kvalitou domovniho fondu, bariéry
bréanici volnému pohybu osob s handicapem?. Opét je nutné zminit, Ze zdroj je z roku 2008. Dle novéjsiho
dokumentu, tedy dle Strednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb na vizemi hl. m. Prahy pro obdobi
2019-2021 je v kraji nedostatecna integrace skupin ohrozenych socidlni exkluzi, mala spolutcast obcanti
na rozhodovani o vetejnych zalezitostech, nedostatecna kapacita piisluSnych socialnich sluzeb s ohledem
na demograficky vyvoj (starnuti populace) a neexistujici systém podpory neformalné pecujicich osob.?*

2 MPSV. Analyza dostupnosti zarizeni péce o déti v predskolnim véku: Se zamérenim na materské skoly a détské skupiny. 2020.
2 Koncepce rodinné politiky hlavniho mésta Prahy 2009-2010. Str. 13.
http://socialni.praha.eu/jnp/cz/rodina/rodinna_politika/koncepce_rodinne_politiky/index.html.

22 Stiednédoby pldan rozvoje socidlnich sluzeb na vizemi HMP pro obdobi 2019-2021, prazska SWOT analyza socialnich sluzeb.
Str. 22. http://praha.vupsv.cz/Fulltext/Do_1506.pdf.

2 VUPSV. Podkladovd studie o situaci rodin v hlavnim mésté Praze, o Zivotnich podminkdch a potiebdch rodin a moznostech
Jejich uspokojovani. Str. 59 (je ptilohou Koncepce rodinné politiky hlavniho mésta Prahy 2009—2010).
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/Do_1506.pdf.

24 Strednédoby pldn rozvoje socidlnich sluzeb na vizemi HMP pro obdobi 2019-2021. Str. 59.
http://praha.vupsv.cz/Fulltext/Do_1506.pdf.
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Mezi kli¢ové priority patii dle Programového prohlaseni hl. m. Prahy vytvofeni koncepce rozvoje
socialni politiky, kterd bude reagovat na spole¢ensky vyvoj, demografické zmény a ptilezitosti. Zamérem
je, aby socialni politika zahrnovala i bytovou politiku mésta a dalsi sluzby pro vetejnost, piredevsim
zdravotni sluzby. Problém s obtiznou dostupnosti bydleni, spojenou s vysokymi naklady na bydleni, chce
hlavni mésto fesit upravou bytové politiky, aby bydleni bylo dostupné zejména pro netiplné rodiny s détmi
a seniory.

V ramci rodinné politiky mé& vedeni hlavniho mésta v planu identifikovat potfeby téch, kteti pecuji
0 druhé, zejména o déti nebo rodiCe, a to za UCelem navrhu a realizace programii efektivni pomoci
pecujicim. Dale ma hl. m. Praha v planu podporu uplnych a neuplnych rodin, déti a mladeze v nepfiznivé
socidlni situaci formou adekvatnich socidlnich sluzeb, a to ve spolupraci s méstskymi ¢astmi. %

1.1.6 Zavér

Demografické udaje v hl. m. Praha nevykazuji v letech 2016-2019 vyznamné zmény. Socioekonomicka
situace rodin se v tomto obdobi v hlavnim mésté zlepsila, coz doklada rist primérné hrubé mzdy, pocet
zaméstnanych osob a 0sob s VS vzdélanim, ale také pokles osob s piijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohrozenych chudobou a osob potykajicich se s materialni deprivaci. V Kraji stoupl poget zakt ZS, poklesl
polet studenti VOS astudentd VS, a to soubézné se zanikem dvou VS. Doslo k naristu poétu
détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo v Praze celkem 54 zafizeni a v roce 2019 jiz 167. HI. m. Praha
vynakladala v roce 2019 na podporu rodinné politiky 24 mil. K¢, pfi¢emz jiz od roku 2008 ma zfizenou
pozici Specialista rodinné politiky. Praha ma pro oblast rodinné politiky schvalenou Koncepci rodinné
politiky hlavniho mésta Prahy 2009-2010, avsak v souCasnosti pfipravuje novy aktualni koncepéni
dokument.

%5 Programové prohldsent rady hlavniho mésta Prahy.
http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/primator_a_volene_organy/rada/programove_prohlaseni_rady hlavniho_1.html.
% programové prohldseni rady hlavniho mésta Prahy.
http://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/primator_a_volene_organy/rada/programove_prohlaseni_rady hlavniho_1.html.
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Tabulka €. 2 — Zakladni statistické idaje a informace o kraji - hl. m. Praha

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 1280508 | 1294513 | 1308632 | 1324277
Muzi 621 565 629 550 638 009 647 286
Zeny 658 943 664 963 670 623 676 991
Pocet zivé narozenych déti 14 929 15324 15 460 14 977
Vék matky pti narozeni ditéte 32,5 324 32,6 32,6
Pocet tplnych/netplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 47,6 48,8 46,8 493
uplné rodiny smisené 53 52 52 53
neuplné rodiny Cisté 3,6 42 3,6 3,2

...z toho: svobodny rodi¢ 1,2 1,8 14 1,3

...z toho: rozvedeny rodi¢ 1,7 14 1,7 1,2
neuplné rodiny smisené 3,5 3,7 3,6 3,8
nerodinné domacnosti 2,5 1,6 2,1 1,8
jednotlivei — muzi 15,0 13,9 14,9 14,9
jednotlivci — zeny 22,4 22,6 23,9 21,7
Pocet uzavienych snatki 6 415 6 604 6 549 6841
Pocet rozvodu 2715 2 860 2798 2743
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 34 2,3 19 19
Muzi 3,2 2,2 1,8 1,8
Zeny 35 25 2,0 2,0
Pocet zaméstnanych osob celkem 663 300 685 900 706 800 713 600
Muzi 363 200 376 500 387 100 391 700
Zeny 300 100 309 400 319 700 321900
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 37 387 39782 42 502 45928
Muzi 41991 44 473 47739 51 097
Zeny 32085 34 304 36 570 39971
Podil zékladniho vzdélani muzi (v %) 6,7 6,3 6,7 6,8
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 8,5 8,4 8,7 8

Podil sttedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 20,6 20,6 19,6 18,9
Podil stfedniho vzdélani bez maturity Zeny (v %) 154 15,3 13,8 14,6
Podil stfedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 34,6 32,8 33,1 34,2
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 42,6 40,6 41,0 40,9
Podil VS vzdélani muzi (v %) 38,0 40,2 40,4 40,0
Podil VS vzdélani zeny (v %) 335 35,7 36,4 36,4
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 518,4 522,6 528,3 534,2

- ZS a bez vzdélani 35,2 331 36,2 36,8

- stiedni bez maturity 106,6 107,9 103,7 101,0

- stfedni s maturitou 179,6 1717 175,0 182,7
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-VS 197,0 210,0 2134 2137
Poget ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 561,6 564,8 568,5 571,8
- Z8 a bez vzdélani 478 47,6 49,6 459
- stiedni bez maturity 86,5 86,2 78,3 83,8
- stfedni s maturitou 2394 229,5 233,3 2339
- VS 187,9 2015 207,1 208,2
Primérné mésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 7359 7313 7593 8 100
Pocet osob s pi{jmem pod hranici chudoby / 0sob ohroZzenych 90311 76 937 75194 64 137
chudobou
Mira chudoby (v %) 7,4 6,2 6,0 51
Populace ohrozena piijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim | 10,1 9,4 8,5 79
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— zeny 10,8 10,7 11,4 12,1
— muzi 8,5 7,6 7.8 8,1
Podle véku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
— 65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 79 8,7 9,7 10,8
— S détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezaméstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 21,6 20,0 16,4 14,3
0,
I(\\/iaf;)riélni deprivace: zaplatit neocekavany vydaj (v %) 30,8 26,5 22,2 16,9
Pocet osob v exekuci 87 264 90 062 87 050 82 443
Podil osob v exekuci (v %) 8,0 8,2 7,9 7.4
Poget MS 410 426 427 427
Pocet d&ti v MS 42711 43 147 43 288 43 260
Pocet ZS 269 271 279 284
Pocet zakd v ZS 98 126 102 077 105 887 108 638
Pocet SS 185 183 185 185
Pocet studenttt SS 63 262 64 060 65 022 66 762
Pocet konzervatofi 8 8 8 8
Pocet studentll konzervatofi 1709 1687 1694 1713
Podet VOS 37 36 37 37
Pocet studentil VOS 5644 5151 4945 4676
Podet VS 30 29 28 28
Studenti VS s trvalym bydlitém v kraji 38236 36 473 34581 33920
Pocet studentfl VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 97 342 94 021 90531 89 048
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Pocet détskych skupin 54 85 155 167
Pocet mikrojesli 0 8 6 5
Pocet kol. druzin 259 261 272 272
Pocet Skol. klubi 78 80 76 72

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.2  Stredodesky kraj

Stredocesky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 1,4 mil. obyvatel (viz Tabulka ¢. 3). Primérny vek
v kraji byl 41,2 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 17,7 % obyvatel ve vékové skale 0 az 14 let,
64,1 % ve veku 15 az 64 let a 18,2 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 14,0 % z Cistych
piijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (2,44 %; viz Tabulka ¢. 3). Obecna mira
nezaméstnanosti?’ Cinila jen 2,0 %. Nejvy$si nezaméstnanost byla sledovdna u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (8,9 %), u ostatnich kategorii se pohybovala mezi 1,0 az 2,0 %, kde nejnizsi
mira nezamé&stnanosti byla u 0sob s vysokoSkolskym vzdélanim.2® Mira zaméstnanosti (15letych
a starsich) ve Stfedoceském kraji byla 60,9 %, coZ je naopak druh4 nejvy$si hodnota mezi kraji.?® Mira
chudoby v kraji dosahovala 7,5 % a podil osob v exekuci ¢inil 7,6 % (viz Tabulka ¢. 3).

Tabulka ¢. 3: Ptehled zakladnich udajii o StfedoCeském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 1385 141%°
Podet zivé narozenych déti 14 836%
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,443
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 5576%
Mira chudoby (v %) 7,5
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim (v %) 9,63

Podil domacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 14,5%
Podil osob v exekuci (v %) 7,6%

1.2.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poétu obyvatel doSlo ve sledovaném obdobi k rustu z 1,33 mil. nal,39mil. U Zivé
narozenych déti byl sledovan nejprve rast z 14,7 tis. (rok 2016) na 15,3 tis. (rok 2017) a poté pokles na
14,8 tis. déti (roky 2018 a 2019), tj. témef na ptvodni hodnotu. Primérny vék matky pii narozeni déti
vzrostl z 31 let na 31,3 let. Naopak statisticky vyznamné&jsi byl vyvoj nasledujicich ukazatelt. Mira

21 CSU. Statistickd rocenka Stiedoceského kraje. 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-stredoceskeho-kraje-
2019.

28 S yyjimkou poétu obyvatel jsou idaje za rok 2018. In tamtéZ.

2 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢c1c466337?version=1.6.

3 CSU. Obyvatelstvo. https://www.czso.cz/csu/xs/obyvatelstvo-xs.

31 CSU. Tab. D.3 Narozeni ve Stfedoeském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Stiedocesky kraj
- 1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-jd9cjmabat.

32 CSU. Tab. G.3 Nezaméstnanost podle krajii a okrest. (K 31. 12. 2019) in Statisticky bulletin — Stiedocesky kraj - 1. az 4.
Cvrtleti 2019. https://www.czso.cz/documents/10180/90635242/33011119q493.pdf/778e22d9-d375-4a99-8dcf-
8313df545cda?version=1.7.

BCSU. Prijmy a zivomni podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajti - 1. ¢ast: d/ Charakteristiky bydleni a
vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

3 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovatova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

% CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.
36 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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uplnych rodin ¢istych stoupla z 50,7 % v roce 2016 na 54,6 % v roce 2019. V piipadé poctu shatki doslo
téz k rustu z 6,2 tis. uzavienych manzelstvi v roce 2016 na 6,9 tis. snatki v roce 2019. Pocet rozvodi
nejprve stoupl z hodnoty 3,5 tis. (v roce 2016) na 3,8 tis. (rok 2017), avSak nasledné klesl az na 3,4 tis.
(rok 2019).

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Mirny rist bylo mozné sledovat u poétu zaméstnanych Zen, kde doslo k ridstu
z 284,8 tis. na 311,4 tis. osob, tj. nardst 0 8,5 %. Vyrazngjsi nardst byl zjistén také v piipadé priamérné
hrubé mzdy fyzickych osob (v K¢), kde celkova Castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi
229 170 K¢ na 36 960 K¢, u muzi z 32 549 K¢ na 40 559 K¢ a u Zen z 24 830 K¢ na 32 171 K&. NarGst
mezd byl celkoveé 0 26,7 %, u muzi o 24,6 %, u zen o 29,6 %.

K mirnému vyvoji doslo u poctu Zen se zakladnim vzdélanim a bez vzdélani, kdy v roce 2016 jich bylo
v kraji 93,9 tis., vroce 2017 hodnoty poklesly na 90,5 tis., vroce 2018 naopak stouply na 95,2 tis.
a nasledné poklesly na 88,1 tis. osob. Vyrazng&jsi zmeény je mozné sledovat také u poctu osob se stiednim
vzdélanim bez maturity, a to u obou pohlavi. U muzi doslo k poklesu z 235,8 tis. (rok 2016) na 220,3
tis. (rok 2018) a naslednému rustu na 235,4 tis. (rok 2019). U Zen pocet nejprve stoupl ze 154,9 tis. (rok
2016) na 158,4 tis. (rok 2017) a nasledné klesl na 146,1 tis. (rok 2019), tj. pokles ve sledovaném obdobi
05,7 %. U muzu dale vyrazné stoupl pocet osob se stiednim vzdélanim s maturitou, a to ze 160,4 tis.
na 173,5 tis., tj. 0 8,4 %. K dal$im vyrazn&j§im zménam doslo u poétu Zen s VS vzdélanim, jejichz pocet
byl v roce 2016 ¢inil 95,3 tis. a v roce 2019 jiz na 107,7 tis., tj. nartst o 13,0 %.

K vyznamnéj§im zméndm doslo rovnéz u poctu osob s piijmem pod hranici chudoby / osob
ohroZenych chudobou, kde doslo k ristu z 84,5 tis. (rok 2016) na 102,3 tis. (rok 2018), tedy az o 21,1 %,
a naslednému poklesu na 100,5 tis. v roce 2019.

U podilu populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socialnim vylouc¢enim (v %) doslo k poklesu
ve sledovaném obdobi z 10,4 % na 9,6 %.

Vyznamngj$i zmeény jsou zietelné u ukazatele Materialni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 33,7 % osob nemohlo dovolit zaplatit neo¢ekavany vydaj, aviak ve sledovaném obdobi doslo k poklesu
na 23,7 % v roce 2019. Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo
domov na jeden tyden v roce, a to z 28,9 % v roce 2016 na 20,5 % na v roce 2019. Ke kolisani doslo
rovnéz u poctu osob v exekuci, kdy v roce 2016 se jednalo 0 95,1 tis., v roce 2017 pak o 100,3 tis. osob
a Vv nasledujicich letech nastal mirny pokles na 86 tis. osob (rok 2019), tj. pokles o 9,6 % b&hem
sledovaného obdobi.

1.2.2  Skoly a §kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelti v kategorii §koly a Skolska zarizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k vyraznéjsimu
vyvoji u poétu Zaki ZS, kdy jejich pocet stoupl ze 120,4 tis. na 133,1 tis., tj. 0 9,6 %. K tomu Ize doplnit,
7e vkraji piibylo 10 ZS (k ptvodnimu podtu 549 8kol). Dale v kraji klesl pocet studentii VOS
z pivodnich 1,7 tis. na 1,3 tis. osob. Mirné klesl i po¢et studentii VS (ob&ané CR s mistem vyuky v kraji)
z 2,8 tis. na 2,3 tis. 0sob. Potet studentii veiejnych a soukromych VS s trvalym bydli§tém v kraji klesl
z 31,5 tis. na 29,7 tis. osob, tj. 0 6,7 %. K vyrazné zméné dale doslo u détskych skupin, kterych bylo
v roce 2019 celkem 187, oproti 47 skupinam v roce 2016.
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1.2.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

V piipadé¢ finanénich nakladi vynalozenych krajem na rodinnou politiku se tato agenda v Kraji
samostatné¢ nesleduje. K tomu vSak lze uvést, Ze vramci Rané péfe a Socialné aktivizacni sluzby
pro rodiny s détmi bylo vroce 2018 ze StiedoCeského humanitarniho fondu podpofeno 5 organizaci
v celkové vysi 1,8 mil K¢. Dale byly proplaceny naklady projektu Strredoceské jizdné na dopravu zaku
a studenttl, kteti dojizdi do $koly v rdmci kraje, a to ve vysi 4,2 mil. K&¥. V ramci spolufinancovani kraj
proplacel kontaktni mista organizace POSEZ, ktera poskytuje sluzby seniorim a osobam se zdravotnim
postizenim, a to do vySe 300 tis. K¢ najedno kontaktni misto ro¢né (v roce 2019 v kraji fungovaly
4 kontaktni mista).

1.2.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Oblast rodinné politiky na Krajském tfadu pro Stfedodesky kraj (dale téz ,,KUSK*) neni institucionalné
ani personalné zajiSténa. ReSeni této oblasti je pouze zahrnuto jako jedna z vice &innosti jedné
personalni pozice v ramci odboru socidlnich véci. Kraj prozatim nema vlastni koncepci rodinné politiky.
Céste¢né se rodinnou politikou ve sledovaném obdobi zabyval Stiednédoby pldan rozvoje socidlnich sluzeb
na obdobi 2015-2019 a navazujici Stiednédoby plan rozvoje socidlnich sluzeb ve Stiedoceském kraji na
obdobi 2020-2022. Vlastni strategicky dokument pro oblast rodinné politiky ma napf¥. mésto Koufim
(Pldn rozvoje rodinné politiky mésta Kourim na obdobi let 2014-2020).

1.2.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle informaci z KUSK patii mezi silné stranky kraje zejména zvyhodnéné vstupné pro rodiny s détmi
na kulturni akce a dale zvyhodnéné vstupné pro rizné vekové skupiny do muzei a galerii zfizenych
krajem; podpora kulturnich a eduka¢nich programt pro rodiny s détmi, podpora projektli pro deti
a seniory za uc¢elem snizeni rizik kriminalnich jevu (kyberSikana, eduka¢ni programy, bezpe¢né mésto);
zajisténi dopravni obsluznosti kraje autobusovou a vlakovou dopravou objednanou krajem, jednotny
integrovany dopravni systém po celém kraji; zvyhodnéné predplatné jizdného, slevy na jizdném pro zaky
a seniory; projekt Stredoceské jizdné K podpore stiedoCeskych zakd, studenti a seniord nad 65 let; rozvoj
bezbariérové dopravy; vytvorené sité cyklostezek; dostupna sit” Skol a Skolskych zafizeni, podpora
spoluprace $kol se zaméstnavateli; Siroka nabidka volnocasovych a mimoskolnich aktivit; stabilni sit
socialnich sluzeb vcetné sluzeb pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim a odborného socialniho
poradenstvi; existujici grantové a dotaéni politika kraje.®®

Mezi slabé stranky kraje patii dle informaci z KUSK zejména existence socialné vylouéenych lokalit;
nerovnomérna dostupnost pracovnich prilezitosti (zavislost na pracovnich nabidkach v hlavnim méste
Praze a v Mladé Boleslavi), vysoky podil prostupnosti sluZzeb mezi StredoCeskym krajem a hlavnim
méstem Praha (obtizné planovani sité); nedostatek dostupného bydleni — napf. startovaci byty pro rodiny,
nedostatek navaznych sluzeb péce o déti po ukonceni nahradni rodinné péce; zvyseny podil kriminality;

37 Zaokrouhleno z 4 240 025,60 K¢
38 MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni iirovni. 2019. s. 89.
http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.
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pokles pediatrii; nerovnomérnost v dostupnosti terénnich socidlnich sluzeb (napf. sluzeb sanace rodin
s riziky vzniku socialné patologickych jevit).*®

Mezi kli¢ové priority kraje patii dle Strategie rozvoje vizemniho obvodu Stredoceského kraje na obdobi
2019-2024, s vyhledem do 2030 oblasti ekonomického rozvoje, (véetné vyzkumu a vyvoje), cestovniho
ruchu, zivotniho prostfedi, socidlnich sluzeb, zdravotnictvi, kultury, dopravy, energetické infrastruktury,
infrastruktury informac¢ni a komunikacni technologie a také lidské zdroje a vzdélanost, kde je jednim
Z cilti zlepSeni vybavenosti a kapacit $kol (zejména kapacit piedskolnich zaiizenich).*

1.2.6 Zavér

Demografické udaje ve StiedoCeském kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji v nékterych aspektech mirné zlepsila, viz napt.
rist primérné hrubé mzdy, pocet osob s VS vzdélinim a se stiednim vzdélanim s maturitou,
ale také pokles osob potykajicich se s materialni deprivaci a po¢tu osob v exekuci. Negativni vyvoj je
spojen napf. S ristem po¢tu 0S0b s pfijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych chudobou. V kraji
vzrostl pocet zakt ZS, vzniklo 10 ZS, poklesl pocet studentii VOS a studentii VS. DoSlo k nariistu
poctu détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo v kraji 47 zatizeni a v roce 2019 jiz 187. Kraj vynaklada
na podporu rodinné politiky pravidelné ur¢ité finanéni ¢astky, avSak samostatné se tato agenda v kraji
nesleduje a neni mozné jednoznacné urcit celkovou vysi nakladd. Stiedocesky kraj nema pro oblast
rodinné politiky strategicky dokument ani institucionalni zajisténi. Tuto oblast v soucasné dobé fesi
zaméstnanec odboru socialnich véci jako jednu z vice svych ¢innosti.

3% MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni iirovni. 2019. s. 90.
http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.

40 Strategie rozvoje uizemniho obvodu Stiedoceského kraje na obdobi 2019-2024, vyhledem do 2030. https://www.kr-
stredocesky.cz/documents/20541/17031810/SRK+2019+-+2024/d59a9153-ec0c-47ce-a8a8-d3ch03f7097c.
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Tabulka €. 4 — Zakladni statistické idaje a informace o Stiedo¢eském kraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 1338982 | 1352795 | 1369332 | 1385141
Muzi 660 919 668 102 676 696 685 199
Zeny 678 063 684 693 692 636 699 942
Pocet ziveé narozenych déti 14 748 15 323 14776 14 836
Primérny vék matky pfi narozeni ditéte 31 31,1 31,2 31,3
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 50,7 53,4 54,9 54,6
uplné rodiny smisené 15 13,3 12,5 13,0
neuplné rodiny Cisté 3,2 3,1 3,8 3,8

...z toho: svobodny rodi¢ 0,9 1,1 1,3 1,2

...z toho: rozvedeny rodi¢ 2,1 1,7 2,1 2,0
neuplné rodiny smisené 4.7 51 52 51
nerodinné domacnosti 0,5 0,5 0,8 0,7
jednotlivcei — muzi 10,5 10,2 9,7 9,4
jednotlivci — Zeny 15,3 14,4 13,2 13,3
Pocet uzavienych snatki 6 154 6 524 6 656 6872
Pocet rozvodi 3524 3768 3397 3381
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 43 3,2 2,6 2,4
Muzi 4,0 29 2,4 2,3
Zeny 4.6 3,4 29 2,6
Pocet zaméstnanych osob celkem 652 000 666 600 680 000 692 400
Muzi 367 200 373100 375 400 381000
Zeny 284 800 293 500 304 600 311 400
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 29170 31457 34 390 36 960
Muzi 32549 35059 38244 40 559
Zeny 24 830 26 776 29 444 32171
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 9,3 91 91 9,3
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 16,6 16,0 16,7 15,2
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 43,7 40,8 40,2 425
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 27,6 28,0 25,6 254
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 29,8 32,3 32,5 31,3
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 38,8 39,4 39,3 40,5
Podil VS vzdélani muzi (v %) 16,9 17,7 18,0 16,7
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 17,0 16,6 18,4 18,7
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 539,1 542,4 547,3 553,6

- Z8 a bez vzd&léani 52,1 49,9 50,4 51,9
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- stiedni bez maturity 235,8 2211 220,3 2354
- stfedni s maturitou 160,4 175,0 177,7 1735
-VS 90,9 96,1 98,4 92,5
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 562,1 565,5 569,8 575,4
- Z8 a bez vzdelani 93,9 90,5 95,2 88,1
- stiedni bez maturity 154,9 158,4 145,9 146,1
- stfedni s maturitou 218,0 222,9 2240 232,9
-VS 95,3 93,7 104,7 107,7
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5 306 5330 5482 5576
Pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 84 463 93 560 102 311 100 486
chudobou
Mira chudoby (v %) 6,5 7,2 7,8 75
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim | 10,4 10,4 9,9 9,6
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zzeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle véku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 28,9 28,0 22,6 20,5
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neo¢ekavany vydaj (v %) 33,7 28,0 24,0 23,7
Pocet osob v exekuci 95 103 100 327 91323 86 090
Podil osob v exekuci (v %) 8,6 9 8,1 7,6
Pocet MS 762 785 789 797
Poget déti v MS 49771 50 315 50 797 51 347
Pocet ZS 549 553 557 559
Pocet zakt v ZS 120 393 125 416 129 519 133141
Pocet SS 153 153 152 150
Poget studenti SS 39 885 39 468 39 506 39 706
Pocet konzervatofi 0 0 0 0
Pocet studentt konzervatoti 0 0 0 0
Pocet VOS 19 19 19 18
Poget studentii VOS 1695 1481 1365 1284
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Poget VS 2 2 2 2
Studenti VS s trvalym bydlitém v kraji 31470 30 622 29 629 29 680
Poget studenti VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 2845 2 657 2427 2343
Pocet détskych skupin 47 102 170 187
Pocet mikrojesli 0 9 10 13
Pocet §kol. druzin 540 546 550 551
Pocet skol. Klubt 96 100 101 104

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS.
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1.3 Jihocesky kraj

Jihocesky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 644 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 5). Primérny vek v kraji
byl 42,7 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,8 % obyvatel ve v€kové Skale 0 az 14 let, 64,2 %
ve veéku 15 az 64 let a 20,0 % ve veku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 14,0 % z Cistych piijmu
domacnosti. V kraji byla dale nizkd mira nezaméstnanosti (2,3 %; viz Tabulka ¢. 5). Obecna mira
nezaméstnanosti** Cinila jen 1,4 %. Nejvy$si nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (7,6 %). U osob se stfednim vzdélanim bez maturity §lo o 1,6 %, u osob
se sttednim vzdélanim s maturitou byla hodnota dle dostupnych udaji nejnizsi, tj. 1,1 %. U osob
s vysokoskolskym vzdélanim $lo o 1,6 %.*? Mira zamé&stnanosti v Jihodeském kraji byla 58,5 %.** Mira
chudoby v kraji dosahovala 8,1 %, podil osob v exekuci byl 7,8 % (viz Tabulka ¢. 5).

Tabulka ¢. 5: Ptehled zakladnich udajti o Jihoceském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 644 083*
Pocet zivé narozenych déti 6 665%
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,3%
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 5103
Mira chudoby (v %) 8,1
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim (v %) 9,84
Podil domacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 10,74
Podil osob v exekuci (v %) 7,8%

1.3.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k rustu z639,8 tis. na 644,0 tis. U Zivé
narozenych déti bylo sledovano kolisani kolem hodnoty 6,7 tis. Priimérny vék matky pii narozeni déti
vzrostl z 30,5 na 30,6 let. V piipadé poétu shatki doslo téZ ke kolisani, kdy v roce 2016 bylo uzavieno

4 CSU. Statistickd rocenka Jihoceského kraje. 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-jinoceskeho-kraje-2019.
42 S vyjimkou poétu obyvatel jsou Gidaje za rok 2018; u osob s vysokoskolskym vzdélanim idaj za rok 2018 ve zdroji chybi (mira
2016 méla 1,8 % a byla nejnizsi). In tamtéz.

43 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c4663372version=1.6.

44 CSU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Poget obyvatel v Jiho¢eském kraji a jeho okresech v 1. az 4. étvrtleti 2019 (piedbézny tidaj) in
Statisticky bulletin — Jihocesky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-
426e3vihzu.

45 CSU. Tab. D.3 Narozeni v Jiho¢eském kraji a jeho okresech v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Jihocesky kraj -
1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-426e3vihzu.

46 CSU. Tab. G.2 Podil nezaméstnanych osob a pracovni mista v evidenci tfadu prace v Jihodeském kraji a jeho okresech in
Statisticky bulletin — Jihocesky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-s5tqgxi6u0.
47CSU. Piijmy a zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajd - 1. &ast: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

48 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informacni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovatova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

49 CSU. Prijmy a Zivoti podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domacnosti podle krajii - 1. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.
50 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.

20



https://www.czso.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-f75f-4335-97db-755c1c466337?version=1.6
https://www.czso.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-f75f-4335-97db-755c1c466337?version=1.6
https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-426e3vihzu
https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-426e3vihzu
https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-426e3vihzu
https://www.czso.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-s5tqqxi6u0
https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0
http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/

Rl Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* g K Operacni program Zaméstnanost

3,1 tis. siatkn, v roce 2018 celkem 3,4 tis. a v roce 2019 pak 3,3 tis. siatkti. Poéet rozvodia mirné poklesl
ve sledovaném obdobi z 1,5 tis. na 1,4 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyrazngjsi nartst byl zjistén v ptfipadé prumérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova ¢astka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 26 537 K¢ na 32 707 K¢&
(tj. 0 23,3 %), u muza z 29 178 K¢ na 35 784 K¢ (tj. 0 22,6 %) a u Zen z 23 295 K¢ na 29 267 K¢ (tj. 25,6
%).

K dal$im vyrazn&j$im zménam doslo u po&tu osob s VS vzdélanim, a to u obou pohlavi. U muZi byl
sledovan rist z 36,3 tis. (rok 2016) na 40,4 tis. (rok 2017) a nasledné pokles na 38,7 tis. a U Zen narist
béhem sledovaného obdobi ze 42,3 tis. na 47,5 tis., tedy 0 13 %. U poétu muzi se stfednim vzdélanim
s maturitou doslo ve sledovaném obdobi k poklesu z 87,9 tis. na 83,1 tis. (tj. 0 5,5 %). U Zen u téchto
ukazatelti vyznamné zmény, s vyjimkou osob s VS vzdélanim, nebyly sledovany.

K vyznamnéj§im zméndm doslo rovnéz u poétu osob s piijmem pod hranici chudoby / osob
ohroZenych chudobou, kde doslo k poklesu z 50,7 tis. (rok 2016) na 43,8 tis. (rok 2018), tedy o 13,6 %,
avSak nasledné€ doslo k ristu na 51,4 tis. osob (rok 2019). Miry chudoby ve sledovaném obdobi ¢inila 8 %
az na rok 2017, kdy kratkodob¢ poklesla na 7 %.

U podilu populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim (v %) byl sledovan
pokles z hodnoty 9,9 % v roce 2016 na 8,5 % v roce 2018, a nasledné rust na 9,8 % v roce 2019.

Vyznamngj$i zmeény jsou zietelné u ukazatele Materialni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 31 % osob nemohlo dovolit zaplatit neo¢ekavany vydaj, avsak v roce 2019 §lo pouze o 17,8 %. Rovnéz
se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden v roce,
atoz 29,9 % na 24,1 %.

Ve sledovaném obdobi doslo jak k poklesu u poétu osob v exekuci, a to z 47,0 tis. na 42,4 tis. (tj. pokles
0 10 %), tak k poklesu podilu osob v exekuci z 8,7 % na 7,8 %.

1.3.2  Skoly a $kolsk4 za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelll v kategorii §koly a Skolska zatizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k poklesu poctu
studentii VOS z 1,3 tis. v roce 2016 na 0,9 tis. vroce 2019. K tomu Ize doplnit, Ze v kraji 2 VOS
ve sledovaném obdobi zanikly. Pokles byl sledovan i u poétu studentda VS z 14,9 tis. na 12,8 tis.
Pocet studentii veFejnych a soukromych VS s trvalym bydlistém v kraji klesl z 18,3 tis. na 16,5 tis.
0s0b, tj. 0 9,8 %. V kraji pfitom puisobily po celou dobu 4 VS. K vyrazné zméné dale doslo u détskych
skupin, kterych bylo v roce 2016 celkem 12 a v roce 2019 jiz 51.

1.3.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U financnich nakladd vynaloZenych krajem na rodinnou politiku ¢inila béhem sledovaného obdobi
¢astka kazdy rok 2,5 mil. K¢. Jedna se o ¢astku, kterou kraj kazdoro¢né uvolioval z dota¢niho programu
Podpora rodinné politiky Jihoceského kraje. K tomu je potieba doplnit, ze JihoCesky kraj ma i dalsi
dota¢ni programy, ze kterych financuje napt. oblasti prace s détmi a mladezi apod.

21



Rl Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* g K Operacni program Zaméstnanost

1.3.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském ttadu Jihoc¢eského kraje je od kvétna 2017 ziizena pozice Referent pro rodinnou politiku
a politiku starnuti, ktera byla zafazena pod oddéleni projekti a planovani socidlnich sluzeb a odbor
socialnich véci. Tato pozice vSak byla k 1. lednu 2020 zrusena. V kraji byla zpracovana Koncepce
V oblasti rodinné politiky a SPOD na tizemi JEK na obdobi 2010-2015. Tato koncepce je jiz star§iho
data, v soucasné dobé vznika nova Koncepce rodinné a seniorské politiky Jiholeského kraje na obdobi
2021-2025%. Vlastni strategicky dokument pro FeSeni rodinné politiky maji nékteré obce (napt. Dub
u Prachatic, Nové Hrady, Vrabce a Kiemze).

1.3.5 Silné a slabé stranky kraje

Z jednani regiondlni platformy projektu®? (dale téz ,platforma‘) vyplynulo, Ze mezi silné stranky kraje
patii zejména existujici nabidka sluzeb a center podporujicich rodiny predev§im ve vétSich méstech
(matetska a rodinna centra, cirkevni organizace, krizova centra, stfediska pro mezilidské vztahy apod.);
dostatecna kapacita péce o déti predskolniho véku — matefské Skoly, soukromé zatizeni a détské skupiny;
realizace planu dopravni obsluznosti; provazanost rodinné politiky a existujici sité socialnich sluzeb, jez
mohou vést ke zkvalitnéni rodinného zivota (asistencni sluzby, pecovatelskd sluzba, SAS — néavazné
socialni sluzby); podpora vzniku novych sluzeb péce o déti do 6 let véku; existence dotacnich programa
Podpora rodinné politiky a Podpora prdce s détmi a mlddeZzi; podpora prevence; existence vyukovych
a vzd&lavacich programil v prostfedi ZS zaméfenych narodinu avychovu k rodicovstvi; dostatek
pracovnich piileZitosti v kraji.>®

Mezi slabé stranky patii dle platformy zejména nedostate¢na nabidka moznosti traveni volného ¢asu pro
déti amladez; nedostate¢na nabidka flexibilnich forem zaméstnavani ze strany zaméstnavatell
a nedostatek flexibilnich forem zaméstnavani a nedostate¢na osvéta v této oblasti; nedostatek finanéné
dostupného bydleni pro rodiny (startovaci byty apod.); nedostatek 1ékatd a specialistii; nedostatecné
povédomi 0 rodinné politice a sluzbach pro rodiny a o piikladech dobré praxe; nedostatek uceleného
a komplexniho systému preventivni péce; nedostatetna podpora/nabidka mozZnosti ke slad’ovani
pracovniho a rodinného Zivota; slaby fundraising a nedostate¢né vicezdrojové financovani sluzeb pro
rodinu; nedostate¢na dopravni infrastruktura vramci kraje a mensich obci; nedostatecné rozvinuté
programy s orientaci na mezigenera¢ni vztahy; nedostate¢na pomoc pro osoby s problémy V rodiné
a nedostatek odleh¢ujicich sluzeb (napf. v situacich, kdy je dit¢ s ADHD, dité¢ dlouhodobé nemocné &i
s dlouhodobé neptiznivym zdravotnim stavem, dit¢ ¢i ¢len rodiny jako obét’ trestného Cinu, zavislosti
v rodin€ apod.); nedostatecna podpora rodin ze strany vefejné spravy; roztfisténost rodinné politiky mezi

odbory.>

Mezi Kkli¢ové priority patii dle regionalni platformy projektu zejména podpora rodin, véetné podpory
sluzeb pro rodiny; podpora slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota a ekonomické stability rodiny;
medialni podpora rodinné politiky a vznik dlouhodob¢ udrzitelné rodinné politiky Jiho¢eského kraje.

51 Socialni portal Jihoceského kraje. Koncepce v oblasti rodinné politiky. https://socialniportal.kraj-jihocesky.cz/?koncepce-v-
oblasti-rodinne-politiky.

52 Regionalni platformu projektu organizuje MPSV, a to zv1a3t' v kazdém kraji. Jedna se o platformu, kterou tvoii aktéfi
rodinné politiky ze soukromého a vetejného sektoru. Cilem platformy je feSeni rodinné politiky na Grovni kraji a obci.

58 MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni virovni. 2019.
http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.

54 Tamtéz.
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1.3.6 Zavér

Demografické udaje v JihoCeském kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji zlepSila s ohledem na rist primérné hrubé
mzdy a na rist osob s VS vzdélanim, ale také pokles 0sob s p¥ijmem pod hranici chudoby / osob
ohroZenych chudobou, osob potykajicich se s materialni deprivaci a osob v exekuci. V kraji poklesl
poéet studentii VOS a studentii VS, a to soub&zné se zanikem dvou VOS. Doslo v§ak Kk naristu poétu
détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo v kraji 12 zafizeni a v roce 2019 jiz 51. Jihocesky kraj vynaklada
na podporu rodinné politiky roéné 2,5 mil. K¢, pticemz v letech 2017 az 2019 mél zfizenou pozici
Referent pro rodinnou politiku a politiku starnuti. Kraj ma pro oblast rodinné politiky schvalenou
Koncepci v oblasti rodinné politiky a SPOD na vizemi JEK na obdobi 2010-2015, v souéasnosti ptipravuje
novy aktudlni koncep¢ni dokument.
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Tabulka €. 6 — Zakladni statistické idaje a informace o Jiho¢eském kraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 638 782 640 196 642 133 644 083
Muzi 315113 316 013 317 268 318 468
Zeny 323 669 324 183 324 865 325615
Pocet zivé narozenych déti 6 747 6 880 6748 6 665
Vék matky pti narozeni ditéte 30,5 30,5 30,3 30,6
Pocet tplnych/netplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 47,1 449 48,4 51,4
uplné rodiny smiSené 12,0 12,9 12,3 14,1
neuplné rodiny Cisté 4,5 3,6 3,2 4,0

...z toho: svobodny rodi¢ 1,3 1,1 0,6 0,9

...z toho: rozvedeny rodi¢ 3,0 2,5 2,2 2,3
neuplné rodiny smisené 6,3 6,7 59 4,3
nerodinné domacnosti 1,0 0,4 0,2 0,3
jednotlivei — muzi 11,9 12,7 11,9 8,8
jednotlivci — Zeny 17,1 18,7 18,1 17,1
Pocet uzavienych snatki 3175 3145 3407 3284
Pocet rozvodu 1532 1498 1439 1433
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 4,3 3.1 24 2,3
Muzi 4,2 31 2,4 2,3
Zeny 4,3 31 2,4 2,3
Pocet zaméstnanych osob celkem 310500 314 800 315 800 313 400
Muzi 174 900 177 800 177700 176 800
Zeny 135600 137 100 138 200 136, 700
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 26 537 28093 30620 32707
Muzi 29178 30778 33231 35784
Zeny 23295 24 942 27 608 29 267
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 10,2 9,2 9,8 10,9
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 17,8 17,6 17,2 16,7
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 42,4 42,3 44.8 43,2
Podil stfedniho vzdélani bez maturity Zeny (v %) 29,6 29,3 28,6 30,9
Podil stfedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 33,3 32,9 30,7 31,3
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 37,1 37,3 37,2 35,0
Podil VS vzd&lani muzi (v %) 13,8 15,3 14,5 14,6
Podil VS vzdélani zeny (v %) 15,4 15,7 16,8 17,2
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 264,1 264,0 2645 265,5

- ZS a bez vzdélani 27,8 25,1 26,5 29,0

- stiedni bez maturity 112,1 111,6 118,5 1147

- stfedni s maturitou 87,9 86,9 81,2 83,1
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- VS 36,3 40,4 38,3 38,7
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 275,5 275,3 275,3 275,6
- Z8 a bez vzdelani 49,4 48,6 478 46,6
- stiedni bez maturity 81,6 80,8 78,7 85,1
- stfedni s maturitou 102,2 102,6 102,4 96,4
-VS 42,3 433 46,3 475
Primérné mésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5041 4 895 4915 5103
Pocdet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych | 50 712 50 576 43838 51 377
chudobou
Mira chudoby (v %) 8,1 8,0 7,0 8,1
Populace ohrozena pfijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim | 9,9 9,6 8,5 9,8
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 79 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zamestnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
g/[)ateriélni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce (v | 29,9 24,3 22,8 24,1
()
Materialni deprivace: zaplatit neocekavany vydaj (v %) 31,0 24,0 20,2 17,8
Pocet osob v exekuci 47018 48 655 46 046 42 395
Podil osob v exekuci (v %) 8,7 9,0 8,5 7,8
Podet MS 314 319 321 324
Podet déti v MS 23065 23045 23060 23017
Pocet ZS 257 260 260 264
Pocet zakti v ZS 55 426 56 337 57 070 57 646
Poget SS 90 89 89 89
Pocet studentd SS 27076 26 583 26 633 26 940
Pocet konzervatoti 1 1 1 1
Pocet studentt konzervatoti 148 146 165 148
Poget VOS 17 17 15 15
Poget studentis VOS 1305 1092 930 841
Poget VS 4 4 4 4

25




" —_
o Evropska unie

* * Evropsky socialni fond
* * v v
* 4k Operacni program Zamestnanost

Studenti VS s trvalym bydlistém v kraji 18 261 17123 16 447 16 467
Pocet studentfl VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 14 883 13744 12 878 12 843
Pocet détskych skupin 12 21 39 51
Pocet mikrojesli 0 0 1 1
Pocet skol. druzin 247 250 251 252
Pocet $kol. klubti 38 38 38 38

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorskd komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS.
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1.4  Plzensky kraj

Plzensky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 589,9 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 7). Primérny vék v Kkraji
byl 42,7 let. Zhlediska v&kovych kategorii bylo 15,4 % obyvatel ve vékové Skale 0 az 14 let,
64,5 % ve véku 15 az 64 let a 20,0 % ve veku 65 a vice let. Naklady na bydleni Cinily 14,4 % z Cistych
piijmi domacnosti. V kraji byla déle nizka mira nezaméstnanosti (2,3 %; viz Tabulka ¢. 7). Obecna mira
nezaméstnanosti®® ¢inila jen 1,5 %, coz je tieti nejnizs$i hodnota mezi kraji. Nejvyssi nezaméstnanost byla
sledovana u osob se zakladnim vzdélanim a bez vzdélani (6,6 %), U ostatnich kategorii, tj. stiedni bez
maturity, stfedni s maturitou a vysokoskolské vzd&lani, se nezaméstnanost pohybovala mezi 0,9 a 1,5 %.%
Mira zaméstnanosti v Plzefiském kraji byla 59,6 %, coZ je &tvrtd nejvy$si hodnota mezi kraji.®” Mira
chudoby v kraji dosahovala 7,8 % a podil osob v exekuci byl 9 % (viz Tabulka €. 7), coz je paty nejhorsi
udaj v porovnani s ostatnimi kraji.

Tabulka ¢. 7: Piehled zakladnich udajii o Plzeniském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 589 899
Pocet zivé narozenych déti 6 027%°
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,3%
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 5277%
Mira chudoby (v %) 7,8
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vylouc¢enim (v %) 9,452
Podil domacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 16,6
Podil osob v exekuci (v %) 964

1.4.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V ptipadé poétu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k rustu z 579 tis. na 589,9 tis. U Zivé narozenych
déti byl sledovan mirny rtst z 5,9 tis. na 6 tis. déti. Primérny vék matky pii narozeni déti stoupl z 30,3

% CSU. Statistickd rocenka Plzeriského kraje. 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-plzenskeho-kraje-2019.

% S vyjimkou poétu obyvatel jsou idaje za rok 2018. In tamtéZ.

57 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

58 CSU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Plzefiském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 (piedbézny tidaj) in
Statisticky bulletin — Plzerisky kraj - 1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticky-bulletin-plzensky-kraj-1-az-4-
ctvrtleti-2019.

5 CSU. Tab. Tab. D.3 Narozeni v Plzefiském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Plzeiisky kraj -
1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/statisticky-bulletin-plzensky-kraj-1-az-4-ctvrtleti-2019.

60 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezamé&stnanych osob a pracovni mista v evidenci ufadu prace v Plzefiském kraji a jeho okresech

k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Plzensky kraj - 1. aZ 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-
9ckzhtopj4.

81 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &4st: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

62 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovétova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

83 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.

64 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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na 30,6 let. V piipadé poétu snatki doSlo téZ k mirnému ristu, a to z 2,8 tis. na 3 tis. Pocet rozvodi
mirné poklesl z 1,4 tis. na 1,3 tis. Vyznamnéjs$i vyvoj bylo mozné sledovat v ptipadé podilu uplnych
rodin Cistych, u kterych doslo k poklesu z 51,6 % (rok 2016) na 45,5 % (rok 2019).

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyraznéjsi nardst byl zjistén v piipadé priamérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 28 182 K¢ na 35 208 K¢,
U muzi z 31 104 K¢ na 37 978 K¢ a u Zen z 24 562 K¢ na 31 710 K¢. Nartist mezd byl celkove o 24,9 %,
umuzi o 22,1 %, u Zen o 29,1 %.

K dal$im vyrazn&j$im zménam doslo u po&tu esob s VS vzdélanim, a to u obou pohlavi. U muZi byl
sledovan narust ze 36,7 tis. (rok 2016) na 39,3 tis. (rok 2018) a nasledny pokles na 37,7 tis. (rok 2019).
U Zen doslo k rastu ze 40,6 tis. (rok 2016) na 44,5 tis. (rok 2018) a rovnéZ naslednému poklesu, a to
na 43,2 tis. osob (rok 2019). U po¢tu muzi se stiednim vzdélanim s maturitou doslo ke statisticky
vyznamné&j§imu poklesu mezi lety 2016 a 2017, a to ze 76,5 tis. na 72,5 tis., tj. 0 5,2 %, avsak nasledné byl
opét sledovan ruast na 77,5 tis. osob. U Zen se stfednim vzdélanim bez maturity doslo k obdobnému
kolisani, a to k poklesu ze 74,4 tis. (rok 2016) na 70,3 tis. (rok 2018) a naslednému ristu na 76,7 tis. (rok
2019) osob.

K dal$im zménam doslo rovnéz u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych
chudobou, kde doslo ke statisticky vyznamnéj$imu rdstu mezi roky 2017 a 2018, a to ze 41,2 tis.
na 48,4 tis. osob, tj. az o 14,1 %. Nasledn¢ v8ak doSlo v roce 2019 k poklesu na 44,8 tis. osob. Mira
chudoby se vyvijela obdobné, kdy v roce 2016 &inila 7,5 %, v roce 2018 vzrostla na 8,5 % a nasledné
v roce 2019 klesla na 7,8 %.

U podilu populace ohroZené piijmovou chudobou nebo socidlnim vyloucenim (v %) dochazelo
ve sledovaném obdobi k mirnému kolisani mezi hodnotami 9,4 % a 10,4 %.

Vyznamngj$i zmény jsou zietelné u ukazatele Materidlni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 31,2 % osob nemohlo dovolit zaplatit neocekavany vydaj, avSak v roce 2019 §lo pouze o 23,4 %.
Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden
v roce, ato z 30,2 % v roce 2016 na 19,9 % v roce 2019.

1.4.2  Skoly a 8kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelli v kategorii Skoly a Skolska zaiizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k poklesu po¢tu
studentii VOS z puvodnich 1,4 tis. na 1,3 tis. V kraji piisobilo ve sledovaném obdobi 5 VOS. Mirn&
ubylo studentit VS (obcané CR s mistem vyuky v kraji), 0 z 12,2 tis. na 11,8 tis. osob. Po¢et studenti
vefejnych a soukromych VS s trvalym bydlistém v kraji klesl z 12,5 tis. na 11,8 tis. osob, tj. 0 9,7 %.
K tomu Ize doplnit, Ze v kraji ve sledovaném obdobi piisobila 1 VS. K mirné zméné dale doslo u détskych
skupin, jejichz pocetl vzrostl z 10 skupin v roce 2016 na 36 v roce 2019.

1.4.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

K finanénim nakladim vynalozenym krajem na rodinnou politiku patfila v letech 2016 az 2018 castka
550tis. K¢, kterou kraj ro¢né prerozdéloval vramci Programu podpory projektii materskych
a rodicovskych center v Plzeniskem kraji. V roce 2019 doslo k navySeni této ¢astky na 576 tis. K¢.
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1.4.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Rodinna politika na Krajském ufadu Plzenského kraje neni zajisténa institucionalné ani personalné.
Tato oblast je feSena pouze v ramci odboru socialnich véci, kde se problematice vénuji zaméstnanci tohoto
odboru nad ramec své hlavni pracovni naplné. V kraji byla dale zpracovana Koncepce rodinné politiky
Z hlediska socidalnich véci 7 roku 2015, ktera vSak oblast rodinné politiky fesila z hlediska socidlnich véci
(problematika socialné pravni ochrany déti, péstounské péfe a zaméfeni predev§im na rodiny v krizi),
atopodle zaméteni pfislusného odboru, ktery mél toto odvétvi ve sledovaném obdobi na starosti.
Dokument byl platny pro rok 2015. V soucasné dobé probiha ptiprava nové koncepce rodinné politiky,
u které kraj planuje zaméteni i na funk¢ni rodiny.

1.45 Silné a slabé stranky kraje

Z jednani regionalni platformy projektu®® (dale téZ ,,platforma*) vyplynulo, Ze mezi silné stranky patii
zejména existujici dotacni programy pro poskytovatele socialnich sluzeb a finan¢ni podpora rodinnych
center; existujici spoluprace se samospravami v rdmci poskytovani socialnich sluzeb; aktivni spoluprace
se zamé&stnavateli, vysoka zaméstnanost, snaha zamé&stnavatelti udrzet si kvalitni zaméstnance (provozuji
napt. hlidaci kluby, rodinné firemni akce, spole¢né aktivity, maji spole¢enskou odpovédnost); existence
organizaci ziizenych krajem, které poskytuji moznosti traveni volného ¢asu pro déti a mladez; otevienost
a komunikace kraje.%

Mezi slabé stranky patii dle platformy zejména existence velkych rozdili mezi krajskym méstem
a zbytkem kraje; velké rozdily jsou napf. v obCanské vybavenosti a dopravni infrastruktufe atd.; nizka
provézanost jednotlivych prorodinnych opatieni. ¢

Mezi Kkli¢ové priority kraje patii dle platformy prevence v oblasti rodin a sanace rodin, podpora
matefskych a rodinnych center, oblast sladéni osobniho a pracovniho Zivota, zvySovani povédomi
0 ,,family friendly” zaméstnavatelich a také vétsi informovanost a podpora flexibilnich forem prace.
V Plzenském kraji je prioritou také informovanost rodi¢a o sluzbach pro rodiny na Gzemi kraje a garance
jejich kvality.

146 Zavér

Demografické udaje v Plzenském kraji nevykazuji v letech 2016-2019 vyznamné zmény. Za pozornost
vSak stoji pokles podilu uplnych rodin ¢istych, kde byl sledovan vyznamnéjsi vyvoj (pokles z 51,6 %
na 45,5 %). Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji zlepsila v nékterych aspektech. Bylo
napf. mozné sledovat riist primérné hrubé mzdy, zvySujici se pocet osob s VS vzdélanim, a naopak
pokles 0sob se ZS a bez vzdélani, dale také pokles osob potykajicich se s materidlni deprivaci. Stoupl
naopak pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych chudobou, avsak z hlediska miry
chudoby v kraji k viznamné zméné nedoslo. V kraji poklesl pocet studentii VOS a studenti VS. Doslo
k nartstu poétu détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo v kraji 10 zafizeni a v roce 2019 jiz 36. Plzefisky
kraj vynakladal v letech 2016 az 2018 na podporu rodinné politiky 550 tis. K¢, vroce 2019 doslo

85 Regionalni platformu projektu organizuje MPSV, a to zvlast v kazdém kraji. Jedna se o platformu, kterou tvoti aktéfi
rodinné politiky ze soukromého a vefejného sektoru. Cilem platformy je feSeni rodinné politiky na Grovni kraji a obci.

6 MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni iirovni. 2019. s. 87.
http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.

67 Tamtéz. s. 87.
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k mirnému navyseni této ¢astky na 576 tis. K&. Kraj mél vypracovanou koncepci rodinné politiky pro rok
2015, v soucasnosti ptipravuje novy aktudlni koncepéni dokument.
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Tabulka €. 8 — Zakladni statistické idaje a informace o Plzeiiském kraji

Ukazatel Rok Rok Rok Rok
2016 2017 2018 2019
Pocet obyvatel celkem 578629 | 580816 | 584672 | 589899
Muzi 286 667 | 287844 | 290226 | 293 394
Zeny 291962 | 292972 | 294 446 | 296 505
Pocet ziveé narozenych déti 5940 6 066 6 082 6 027
Primérny veék matky pfi narozeni ditéte 30,3 30,5 30,6 30,6
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)
uplné rodiny Cisté 51,6 47,8 46,4 45,5
uplné rodiny smisené 12,3 13,5 14,1 11,2
neuplné rodiny Cisté 41 5,0 53 7,7
...z toho: svobodny rodic¢ 1,1 1,1 1,1 1,7
...z toho: rozvedeny rodié¢ 2,9 3,7 3,5 48
neuplné rodiny smisené 3,7 5,6 51 6,1
nerodinné domacnosti 0,8 0,8 0,8 0,4
jednotlivei — muzi 12,0 11,6 12,4 14,1
jednotlivci — Zeny 15,5 15,7 15,9 15,0
Pocet uzavienych snatkt 2857 2857 3034 3006
Pocet rozvodi 1380 1356 1386 1279
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 3,6 2,6 2,1 2,3
Muzi 3,4 2,5 2,1 2,2
Zeny 3,8 2,6 2,2 2,4
Pocet zaméstnanych osob celkem (V tis.) 287200 | 291500 | 293000 | 296 800
Muzi 162400 | 161900 | 164100 | 168 200
Zeny 124800 | 129700 | 128900 | 128 600
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 28 182 30700 33020 35208
Muzi 31104 33683 36 147 37978
Zeny 24 562 26 927 29 130 31710
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 9,9 9,3 9,0 9,5
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 17,1 17,3 16,4 15,9
Podil stfedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 43,0 45,0 44,8 433
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 29,9 29,6 28,2 30,6
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 31,7 30,0 30,0 31,7
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 36,4 35,3 37,5 35,8
Podil VS vzdélani muzi (v %) 15,2 15,6 16,2 15,4
Podil VS vzdélani zeny (v %) 16,3 17,8 17,8 17,3
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 2415 241,8 2425 244.3
- Z8 a bez vzd&léni 244 22,9 219 235
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- stiedni bez maturity 104,0 108,7 108,7 105,7
- stfedni s maturitou 76,5 72,5 72,7 77,5
-VS 36,7 37,6 39,3 37,7
Pocet Z8, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (Vv tis.) 248,6 2489 249,4 250,4
- Z8 a bez vzdelani 42,9 432 41,2 40,9
- stiedni bez maturity 74,4 73,6 70,3 76,7
- stfedni s maturitou 90,6 87,9 93,4 89,6
-VS 40,6 442 445 43,2
Primérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5235 5279 5192 5277
Pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych chudobou 42 399 41182 48 387 44711
Mira chudoby (v %) 7,5 7,3 8,5 7,8
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim 10,0 9,7 10,4 9,4
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zzeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle véku (v %)
— mladsi nez 18 let 141 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle sloZeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 35
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce (v %) 30,2 25,3 18,6 19,9
Materialni deprivace: zaplatit neocekévany vydaj (v %) 31,2 25,6 22,1 234
Pocet osob v exekuci 45 680 47175 46 813 44 946
Podil osob v exekuci (v %) 9,3 9,6 9,5 9
Pocet MS 272 274 276 279
Podet déti v MS 18 853 18 704 18 863 18 845
Pocet ZS 221 222 222 223
Pocet zakti v ZS 49 438 50 550 51 237 51990
Poget SS 55 55 55 55
Pocet studentd SS 21930 22059 21990 22 303
Pocet konzervatoti 1 1 1 1
Pocet studentt konzervatoti 216 217 215 219
Pocet VOS 5 5 5 5
Poget studentis VOS 1366 1270 1252 1296
Pocet VS 1 1 1 1
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Studenti VS s trvalym bydlistém v kraji 12 545 12125 11517 11 440
Poget studentil VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 12190 11985 11 555 11816
Pocet détskych skupin 10 22 33 36
Pocet mikrojesli 0 2 2 1
Pocet skol. druzin 213 215 215 216
Pocet $kol. klubt 19 20 21 20

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS.
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1.5 Karlovarsky kraj

Karlovarsky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 294,7 tis. (viz Tabulka ¢. 9). Primérny vek v kraji byl
42,9 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,1 % obyvatel ve v€kové skale 0 az 14 let, 65,0 % ve véku
15 az 64 let a 20,0 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 15,4 % z Cistych pfijmi domacnosti.
V kraji byla dale nizkd mira nezamé&stnanosti (2,7 %; viz Tabulka &. 9). Obecna mira nezaméstnanosti®®
Cinila jen 2,9 %. Nejvyssi nezamé&stnanost byla sledovana u osob se zékladnim vzdé€lanim a bez vzdélani
(10,9 %), u ostatnich kategorii, tj. sttedni bez maturity a stfedni s maturitou se nezaméstnanost pohybovala
mezi 1,9 a72,3%.%° Vramci celé CR byla obecnd mira nezaméstnanosti v kraji tieti nejvys§i. Mira
zaméstnanosti v Karlovarském kraji byla 60,4 %, coz je tieti nejvyssi hodnota mezi kraji.” Mira chudoby
Vv kraji dosahovala 16,9 % a podil osob v exekuci byl 16,5 % (viz Tabulka ¢. 9), coz jsou druhé nejvyssi
hodnoty v porovnani s ostatnimi kraji.

Tabulka ¢. 9: Piehled zakladnich udaji o Karlovarském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 294 664
Pocet zivé narozenych déti 2827
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,77
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 55867
Mira chudoby (v %) 16,9
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vylouc¢enim (v %) 19,9
Podil domacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 17,2
Podil osob v exekuci (v %) 16,57

1.5.1 Demograficka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazateli velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V ptipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k poklesu z 297 tis. na 294,7 tis. U Zivé
narozenych déti bylo sledovano kolisani mezi 2,7 tis. a 2,8 tis. détmi. Primérny vék matky pfi narozeni

88 CSU. Statistickd rocenka Karlovarského kraje. 2019.
https://www.czso.cz/documents/10180/91280930/33008319.pdf/2bd58a4f-d49c-45b0-a607-f0700a898f6b?version=1.1.

69 S vyjimkou poétu obyvatel jsou iidaje za rok 2018; U osob s vysokoskolskym vzdélanim tyto statistické (idaje za obdobi 2016
a2 2018 chybi, tém&f u viech krajil je ale obecna mira nezaméstnanosti u osob s VS vzd&lanim nejnizgi. In tamtéz.

0 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c4663372version=1.6.

1 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Karlovarském kraji a jeho okresech v 1. az 4. étvrtleti 2019 (piedbézny tidaj) in
Statisticky bulletin — Karlovarsky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-
3vbgzkoyta.

72 CSU. Tab. D.3 Narozeni v Karlovarském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Karlovarsky kraj
- 1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-3v5gzkoyta.

8 CSU. Tab. G.2 Podil nezaméstnanych osob a volna pracovni mista v Karlovarském kraji a jeho okresech k 31. 12. 2019 in
Statisticky bulletin — Karlovarsky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-msxgh71lwj.

" CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &4st: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

75 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovétova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

8 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.

7 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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déti stoupl z 29,3 na 29,7 let. V piipadé poctu shatka doslo téZ jen k mirnému narustu, a to z 1,5 tis.
na 1,6 tis. a pocet rozvodi poklesl ze 739 na 694 roce. Vyznamngéjsi vyvoj bylo mozné sledovat v ptipadé
miry uplnych rodin smiSenych, u kterych doslo k poklesu z 15,5 % na 4,1 % (tj. pokles o 11,4 %).
Zaroven doslo k nartstu podilu netiplnych rodin smisenych z 1,4 % na 5,9 %.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Nartst bylo mozné sledovat u poétu zaméstnanych Zen z 63,6 tis. na 67,5 tis. osob,
tedy 0 5,6 %. U muzi hodnoty naopak poklesly z 82,9 tis. na 82 tis. Celkem poc¢et zaméstnanych stoupl
ze 146,4 tis. na 149,6 tis. 0sob. Vyrazngjsi narist byl zjistén v ptipadé primérné hrubé mzdy fyzickych
0sob (v K¢&), kde celkova ¢astka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 24 893 K¢ na 31 651 K¢,
U muzia z 27 186 K¢ na 33 709 K¢ a u Zen z 22 600 K¢ na 29 569 K¢. Nartst mezd u muzi ¢inil béhem
sledovaného obdobi 23,9 %, u Zen 30,8 %.

K dal§im vyrazn&j§im zménam doslo u poétu osob s VS vzdélanim u Zen, a to kristu z 14,3 tis.
na 18,4 tis., tj. 0 28,7 %. U muzi byl sledovan kolisavy vyvoj, avSak béhem celého sledovaného obdobi
doslo ke snizeni jejich poétu z 14,6 tis. na 12,9 tis., tj. pokles 0 11,7 %. U poctu osob se ZS a bez
vzdélani doslo k vyznamnéj$im zménam u Zen, jejichz pocet poklesl z 32,6 tis. na 27,1 tis., tj. 0 16,9 %.

K vyznamngj$imu vyvoji doslo rovnéz u poétu osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych
chudobou, kde doslo k nardstu z 19,1 tis. na 48,5 tis. (tj. narust témé&f 0 29,4 tis.). Mira chudoby vzrostla
26,6 % na 16,9 %.

U podilu populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim (v %) doslo
ve sledovaném obdobi K nartistu z hodnoty 11,5 % na 19,9 %.

Vyznamnégj$i zmény jsou zietelné u ukazatele Materidlni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 32,4 % o0sob nemohlo dovolit zaplatit neoc¢ekavany vydaj, v roce 2018 doslo k poklesu na 26,7 %, ale
nasledné byl v roce 2019 sledovan riist na 33,1 % osob. Ve sledovaném obdobi se snizil podil osob, které
si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden v roce, a to z 28,3 % na 20,9 %.

1.5.2  Skoly a §kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateld v kategorii Skoly a §kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k mirnému vyvoji
upottu osob studujicich vy$si odbornou &i vysokou $kolu. Polet studentit VOS v kraji poklesl
z ptvodnich 375 na 264 osob. Podet studentii VS (ob&ané CR s mistem vyuky v kraji) klesl z 628 na 553.
Potet studentii veiejnych a soukromych VS s trvalym bydli§tém v kraji poklesl z 5,5 tis. na 5 tis.
0sob, tj. pokles 0 10 %. K tomu Ize doplnit, Ze ve sledovaném obdobi v kraji pasobily 4 VOS. VS nejsou
v Karlovarském kraji zadné.

V ptipadé détskych skupin doSlo k narustu, kdy vznikly 3 nova zafizeni k puvodnim dvéma jiz
existujicim. Mikrojesle jsou v kraji jedny, a to od roku 2018.
1.5.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finan¢nich nakladd vynalozenych krajem na rodinnou politiku nejsou dostupné informace o vysi
Castky, jelikoz se agenda nakladi na opatieni pro oblasti rodinné politiky a sladovani pracovniho
a rodinného zivota samostatn¢ nesleduje.
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1.5.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském uradu Karlovarského kraje neni oddéleni, které by se rodinnou politikou explicitné
zabyvalo. Problematiku prorodinnych aktivit fesi jedna persondlni pozice, kterd je zatazena pod odbor
socialnich véci, avsak v kombinaci sjinou pracovni naplni. V kraji prozatim neni Zadny koncepéni
dokument, ktery by se rodinné politice kompletné vénoval. Vlastni strategicky dokument ma napf. obec
Josefov.

1.5.5 Silné a slabé stranky kraje

Z dosavadnich jednani regionalni platformy projektu’® vyplyva, ze mezi silné stranky Kraje patii zejména

nejvétsi koncentrace lazeniskych kapacit v ramci CR, zajem Karlovarského kraje o lepsi provazanost
spoluprace mistnich zaméstnavateld se SS/VS a o zalozeni VS v kraji, blizkost zahrani¢niho trhu
(Némecko). V prumyslovych zonach v kraji vznikaji poboc¢ky renomovanych firem.

Mezi slabé stranky kraje patii dle regionalni platformy projektu zejména skutecnost, ze podil kraje na
HDP je v ramci CR nejnizsi; déle ma kraj v ramci CR dlouhodobé také nejnizsi pramémy pifjem na
osobu; ¢isty disponibilni diichod domacnosti patii mezi nejnizsi v CR; velka migrace (tzv. ,,pendlovani®)
pracovnikil/rezidentii (zejména kvalifikovanych) za praci mimo kraj (pfedev§im do Némecka); moznosti
zaméstnavani — zejména nizké pozadavky na vzdélani (napf. montovny) a nedostatek mist pro
kvalifikované odborniky; nizky podil inovaéniho potencialu ve srovnani s ostatnimi kraji a chybgjici VS

nebo vyzkumné instituce technického zaméteni.

Mezi Kkli¢ové priority patii dle Programového prohlaseni Rady Karlovarského kraje pro obdobi 2016—
2020 zejména podpora informovanosti obant o ¢innosti kraje prosttednictvim elektronickych a tisténych
médii a jinych forem komunikace, efektivni hospodateni s financnimi prostfedky a majetkem kraje,
podpora aktivniho podilu vSech zainteresovanych aktérti pii feSeni problémi v Kraji, podpora oblasti
turismu, podpora oblasti zdravotnictvi, podpora podnikani a inovaci, zavedeni pravidelnych diskuznich
setkdni mezi ob&any a zastupci kraje.”®

156 Zavér

Demografické udaje v Karlovarském kraji nevykazuji u vétSiny ukazateld v letech 2016 az 2019
vyznamné zmény. Poklesla mira tiplnych rodin smiSenych a stoupla naopak mira netplnych rodin
smiSenych. Socioekonomicka situace rodin se vtomto obdobi v kraji zlepSila v piipadé nékterych
ukazatelii, coZ lze konstatovat dle riistu priimérné hrubé mzdy, poétu zaméstnanych Zen a osob s VS
vzdélanim, ale také poklesu osob potykajicich se s materialni deprivaci. Doslo naopak k vyraznému
naristu poctu osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych chudobou, také naristu miry
chudoby a po¢tu esob v exekuci. Institucionalni, personalni a koncep¢ni zajisténi rodinné politiky v kraji
chybi, s vyjimkou jedné pozice na odboru socialnich véci. V ramci této pozice je vSak agenda rodinné
politiky feSena v kombinaci s dal$i pracovni naplni.

78 Regionalni platformu projektu organizuje MPSV, a to zvlast v kazdém kraji. Jedna se o platformu, kterou tvoti aktéfi
rodinné politiky ze soukromého a vetejného sektoru. Cilem platformy je feseni rodinné politiky na Grovni kraji a obci.

9 Karlovarsky kraj. Programové prohlaseni Rady Karlovarského kraje pro obdobi 2016-2020. https://www.kr-
karlovarsky.cz/samosprava/Documents/Programove_prohlaseni_RKK_obdobi_2016_2020.pdf.
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Tabulka €. 10 — Zakladni statistické udaje a informace o Karlovarském Kkraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 296 749 295 686 294 896 294 664
Muzi 146 478 146 012 145 674 145 594
Zeny 150 262 149 674 149 222 149 070
Pocet zivé narozenych déti 2815 2753 2755 2827
Vék matky pti narozeni ditéte 29,3 29,7 29,7 29,7
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 48,0 49,9 50,5 47,2
uplné rodiny smisené 15,5 115 7,7 4,1
neuplné rodiny Cisté 3,7 6,4 6,5 4,6

...z toho: svobodny rodi¢ 1,8 2,8 45 3,0

...z toho: rozvedeny rodi¢ 1,3 2,3 14 0,9
neuplné rodiny smisené 1,4 1,6 6,4 59
nerodinné domacnosti 0,0 0,0 0,9 -
jednotlivei — muzi 12,8 111 10,9 18,8
jednotlivci — Zeny 18,6 195 17,1 19,4
Pocet uzavienych snatkt 1504 1551 1631 1593
Pocet rozvodi 739 734 678 694
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 55 3,5 2,9 2,7
Muzi 55 35 29 2,6
Zeny 55 34 3,0 29
Pocet zaméstnanych osob celkem 146 400 149 600 151 800 149 600
Muzi 82900 82700 82 600 82000
Zeny 63 600 67 000 69 200 67 500
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 24 893 26 999 29 236 31651
Muzi 27 186 29 452 31911 33709
Zeny 22 600 24 552 26 611 29 569
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 14,9 15,6 16,7 15,7
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 245 23,8 21,1 21,1
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 45,0 45,8 43,8 441
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 28,4 29,7 29,8 27,9
Podil stfedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 28,3 27,5 27,9 29,5
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 35,3 34,1 35,7 36,3
Podil VS vzdélani muzi (v %) 11,8 10,9 11,5 10,5
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 11,1 12,1 13,3 14,4
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 124,2 123,6 123,2 122,9

- Z8 a bez vzd&léani 18,5 19,5 20,6 19,5
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- stiedni bez maturity 55,9 56,6 54,0 54,3
- stfedni s maturitou 35,2 34,0 34,4 36,2
-VS 14,6 134 14,2 12,9
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 129,2 128,7 128,1 127,5
- Z8 a bez vzdelani 32,6 31,0 27,2 27,1
- stiedni bez maturity 36,6 38,2 38,1 35,6
- stfedni s maturitou 45,6 43,8 457 46,4
-VS 14,3 15,6 17,0 18,4
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5338 5437 5451 5586
Pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 19 124 19993 35061 48 482
chudobou
Mira chudoby (v %) 6,6 6,9 12,2 16,9
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim | 11,5 8,1 14,0 19,9
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 115 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 28,3 26,0 17,8 20,9
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neocekévany vydaj (v %) 32,4 29,4 26,7 33,1
Pocet osob v exekuci 40 068 44 215 42 699 41303
Podil osob v exekuci (v %) 15,9 17,6 17,1 16,5
Podet MS 123 124 124 124
Pocet déti v MS 8 856 8 927 8 954 8 766
Pocet ZS 106 106 107 106
Pocet zaki v ZS 24 845 25002 25185 25 167
Poget SS 38 37 32 32
Pocet studentii SS 10 994 10 743 10541 10 492
Pocet konzervatoti 0 0 0 0
Pocet studentll konzervatofi 0 0 0 0
Pocet VOS 4 4 4 4
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Pocet studenttl VOS 375 319 277 264
Pocet VS 0 0 0 0
Studenti VS s trvalym bydligtém v kraji 5544 5313 5111 5039
Pocet studentil VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 628 660 584 553
Pocet détskych skupin 2 3 5 5
Pocet mikrojesli 0 0 1 1
Pocet Skol. druzin 107 108 108 106
Pocet skol. klub 6 6 6 5

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.6 Ustecky kraj

Ustecky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 821 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 11). Primémy vék v kraji
byl 42,0 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 16,0 % obyvatel ve vékové Skale 0 az 14 let, 64,7 %
ve veéku 15 az 64 let a 19,3 % ve veku 65 a vice let. Naklady na bydleni Cinily 19,5 % z Cistych piijmu
domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (3,9 %; viz Tabulka ¢. 11). Obecna mira
nezaméstnanosti® Cinila jen 3,6 %. Nejvy$si nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (13,3 %), nejnizsi naopak u osob se stiednim vzdélanim s maturitou (1,5 %).
U osob se stiednim vzdélanim bez maturity $lo o 3,5 % a U vysokoskolsky vzdé&lanych to bylo 2,4 %.%
Vramei celé CR byla obecna mira nezaméstnanosti v Usteckém kraji druha nejvyssi (3,6 %). Mira
zaméstnanosti v Usteckém kraji byla 55,8 %, coZ je naopak nejniz$i hodnota mezi kraji.® Mira chudoby
v kraji dosahovala 16,9 % (viz Tabulka ¢. 11), coZ je nejvyssi hodnota v CR (spoleéné s Karlovarskym
krajem). Podil osob v exekuci ¢inil 16,8 %, coz jsou opét nejvyssi hodnoty v porovnani s ostatnimi kraji.

Tabulka &. 11: Prehled zakladnich tdajii o Usteckém kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 820 965%
Pocet zivé narozenych déti 8 09484
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 3,9%
Priimérné mésiéni naklady domdcnosti na bydleni (v K¢&) 6 116%
Mira chudoby (v %) 16,9 %
Populace ohrozena pfijmovou chudobou nebo socialnim vylouc¢enim (v %) 22,19
Podil domacnosti, pro které jsou néaklady na bydleni velkou zat&i (v %) 21,5%
Podil osob v exekuci (v %) 16,8%

1.6.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V pripadé demografickych ukazateli byl vyvoj vétsiny ukazatelll velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V ptipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k mirnému poklesu z 821,4 tis. na 821 tis. U Zivé
narozenych déti byl sledovan pokles z 8,3 tis. na 8,1 tis. déti. Primérny vék matky pii narozeni déti

80 CSU. Statistickd rocenka Usteckého kraje. 2019. https://www.czso.cz/documents/10180/91195091/33008519.pdf/e6a27c6a-
7b81-4665-b61b-d01d269102d9?version=1.15.

81 S vyjimkou poétu obyvatel jsou idaje za rok 2018. In tamtéZ.

8 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

8 CSU. Obyvatelstvo. Tab. D.7 Poget obyvatel podle krajti v 1. az 4. &tvrtleti 2019. In Statisticky bulletin — Ustecky kraj - 1. az 4.
Ctvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-xvhp7ilkéa.

8 CSU. Tab. D.3 Narozeni v Usteckém kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019. In Statisticky bulletin — Ustecky kraj - 1. az
4. crvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-xvhp7ilk6a.

8 (CSU. Tab. Tab. G.2 Podil nezaméstnanych osob a pracovni mista v evidenci titadu prace v Usteckém kraji a jeho okresech. In
Statisticky bulletin — Ustecky kraj - 1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-z027erx576.

8 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &4st: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

87 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovérova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

8 CSU. Pijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.

89 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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stoupl téZ velmi mirné z 29,3 na 29,4 let. V pfipadé poétu snatki doslo téz k ristu, a to z 3,7 tis. na 4,2
tis. Poéet rozvodi ve sledovaném obdobi mirné klesl z 2,2 tis. na 2,0 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateltl rovnéZ nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyraznéjsi nartst byl zjistén v ptfipadé prumérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova ¢astka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 26 538 K¢ na 33 188 K¢,
U muzi z 28 999 K¢ na 36 194 K¢ a u Zen z 23 573 K¢ na 29 879 K¢&. Nartst mezd byl u muzi 24,8 %
a u zen 26,8 %.

K dal§im zméndm doslo u poétu osob s VS vzdélanim, a to u obou pohlavi. U muZi byl sledovan
nejprve nardst ze 38,1 tis. (rok 2016) na 39,6 tis. (rok 2017), ale nasledné jejich pocet poklesl na 34,8 tis.
(rok 2018) a poté znovu stoupl na 37,5 tis. (rok 2019). U Zen tento ukazatel také kolisal, avSak béhem
celého sledovaného obdobi doslo k mirnému nartstu ze 42,7 tis. na 44,8 tis. Pocet muza se stifednim
vzdélanim s maturitou mirné stoupl z95,6tis. na 100,1 tis., tj.04,7%. U Zen byl statisticky
vyznamné&j§i vyvoj u poctu osob se zakladnim vzdélanim a bez vzdélani, kdy doslo nejprve k poklesu
ze 78,5 tis. (rok 2016) na 74,7 tis. (rok 2017), avSak nasledné doslo k rlstu na 83,3 tis. osob (rok 2019), tj.
rist 0 6,1 % za sledované obdobi. Pocet Zen se SS vzdélanim bez maturity pokles| ze 106,1 tis. na 101,2
tis., tj. 0 4,6 %.

K vyznamnéj§im zménadm doSlo rovnéZ u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohrozenych chudobou, kde doslo k poklesu ze 144,6 tis. (rok 2016) na 111,7 tis. (rok 2018), tedy
0 22,8 %, a naslednému ristu na 134,6 tis. (rok 2019). Mira chudoby v kraji poklesla z 18,1 % na 16,9 %.

U podilu populace ohroZené piijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim (v %) byl v kraji
sledovan poklesl z 22,5 % (rok 2016) na 19,8 % (rok 2017) a nasledny rist na 22,1 % (rok 2019).

Vyznamngj$i zmény jsou zietelné u ukazatele Materidlni deprivace, kdy data ukazuji, ze b&hem
sledovaného obdobi doslo k poklesu podilu osob, ktery si nemohly dovolit zaplatit neocekavany vydaj,
atoz 47,3 % na 37 %. Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo
domov na jeden tyden v roce, a to ze 41,6 % v roce 2016 na 33,0 %.

U poctu osob v exekuci doslo ve sledovaném obdobi nejprve k riistu ze 115,1 tis. (rok 2016) na 125,2 tis.
(rok 2017) a nasledné k poklesu na 115,8 tis. (rok 2019).

1.6.2  Skoly a §kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelt v kategorii Skoly a Skolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k mirmnéjsimu
vyvoji u poétu studenti SS, kdy jejich po&et poklesl z 32,9 tis. na 32,1 tis. V kraji pfitom bylo na za¢atku
sledovaného obdobi 95 S8, na konci 94 SS. Dale v kraji klesl poet studentii VOS z pivodnich 1,7 tis.
na 1,4 tis. Mirné klesl i po¢et studentii VS (ob&ané CR s mistem vyuky v kraji) z 9,4 tis. na 8,3 tis. osob
ataké se snizil pofet studentii veiejnych a soukromych VS strvalym bydlistém v kraji
ze 16,3 tis. na 14,9 tis. 0sob, tj. 0 8,6 %. V kraji ve sledovaném obdobi ptisobily 2 V8. K vyrazn&j§i zméng
dale doslo u détskych skupin, kterych bylo v roce 2016 celkem 11, avSak v roce 2019 jich pusobilo jiz
54,
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1.6.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finan¢nich nakladi vynalozenych krajem na rodinnou politiku vyclenoval Krajsky urad
ve sledovaném obdobi kazdy rok 500 tis. K& v ramci dotatniho programu Podpora Usteckého kraje
na prorodinné aktivity™. K tomu je potieba dodat, Ze se agenda nékladl na opatieni pro oblasti rodinné
politiky a slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota dale v rdmci rozpoctu samostatné nesleduje.

1.6.4 Institucionilni nastaveni rodinné politiky

Agenda zahrnujici rodinnou politiku je na Krajském ufadu Usteckého kraje feSena v ramci persondlni
pozice na Socialnim odboru a je soucésti dal$i bézné pracovni napln€. Samostatné oddéleni fesici tuto
oblast na krajské Grovni chybi. V kraji byla dale zpracovana Koncepce rodinné politiky Usteckého kraje
2019-2021, kterou krajsky urad schvalil na konci roku 2018. Vlastni koncepci rodinné politiky maji
rovnéz neéktera mésta (napi. Litoméfice, Décin, Chomutov, Krasna Lipa).

1.6.5 Silné a slabé stranky kraje

Z jednani regionalni platformy projektu®® vyplynulo, ze mezi silné stranky Vv kraji patii zejména existence
katalogu socialnich sluzeb, komunitnich plant a koordina¢nich skupin pro rodinné aktivity v obcich kraje;
cenoveé dostupné bydleni v nékterych oblastech kraje; aktivni sit’ matetskych a rodinnych center a aktivni
spoluprace snarodni asociaci Sit' pro rodinu; Sifeni osvéty o dobrovolnictvi a existujici systém
dobrovolnické &innosti v ramci neziskovych organizaci v kraji; dostate¢nd kapacita v MS a dalgich
zafizenich zajistujicich péci o predskolni déti; Sirokd nabidka rodinnych a socialnich poraden a dalSich
sluzeb pro rodiny na urovni kraje i obci; pestra nabidka volnocasovych aktivit a kladné podminky
pro traveni volného Casu; dobra dopravni infrastruktura (zelezni¢ni a silni¢ni vefejna doprava) na vétSiné
uzemi; nabidka slev Vvramci jizdného v kraji diky integrovanému dopravnimu systému Doprava
Usteckého kraje; §iroka nabidka mistné dostupnych zdravotnickych zatizeni (pobytovych i ambulantnich)
a socialnich sluzeb, a to na v&tSin€ tzemi; fungovani Rodinnych past a Senior pasii, moznost vyuziti
dotaci na podporu prorodinnych aktivit a souvisejicich oblasti; fungovani pracovni skupiny rodinné
politiky, ktera je soucasti struktury planovani Stiednédobého plinu rozvoje socidlnich sluzeb Usteckého
kraje na obdobi 2019-2020.%

Mezi slabé stranky® patii dle stejného zdroje zejména absence socialniho bydleni; velkd mira zadluzeni
v kraji vcéetné¢ exekuci; nizky status rodiny; nedostateCnd osvéta v oblasti rodiCovstvi, manzelstvi
a partnerstvi; nedostatek moznosti pro volnocasové aktivity, zejména prostor zamétenych specificky
na aktivni traveni volného ¢asu u mladeze; nizka mira obCanské participace a spolkového zivota; negativni
vnimani kraje jeho obyvateli; obtizné budovani komunity sluzeb a podpory rodin z divodu castého
stéhovani obcCanti; nedostate¢na komunikace kraje srodinami (véetné nedostate¢né ziskavané zpétné
vazby); nedostate¢na nabidka flexibilnich forem zaméstnavani ze strany zameéstnavatelll a nedostatecna

90 Uvedeny dotaéni titul byl v souvislosti s pandemii COVID-19 dne 20. 4. 2020 zrusen, a to bez néhrady.

%1 Regionalni platformu projektu organizuje MPSV, a to zvl4st v kazdém kraji. Jedna se o platformu, kterou tvoti aktéfi
rodinné politiky ze soukromého a vetejného sektoru. Cilem platformy je feSeni rodinné politiky na Grovni krajii a obci.

92 MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni tirovni. 2019.

http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.

93 Ze zdroje jsou vybrany pouze ty udaje, které odpovidaji Girovni kraje &i obci, vylougeny byly naopak nékteré subjektivni tidaje o
obcanech, jako napt. nedostatek rodicovskych kompetenci a dale nékteré udaje o statistickém vyvoji.
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podpora a nabidka moznosti ke slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota; Spatna dopravni infrastruktura
a obtizna dostupnost sluzeb v lokalité Sluknovského vybézku.

Mezi kli¢ové priority patii dle Koncepce rodinné politiky Usteckého kraje 2019-2021%* zejména
institucionalni, personalni a koncepcni zajisténi rodinné politiky na trovni kraje i obci (v€etné vytvoreni
nastroje pro komunikaci mezi aktéry rodinné politiky a rodinami); podpora podminek pro sladéni
rodinného a pracovniho Zivota; pfima podpora rodiny, finan¢ni podpora rodinnych aktivit a opatfeni,
podpora sluzeb pro rodiny a vylepSeni vetejného prostoru pro rodiny s détmi, mladez a seniory, podpora
strukturaln¢ slabych Gzemi v prorodinnych aktivitach; osvétova informacni ¢innost smétujici ke zdravé
a funk¢ni roding.

1.6.6 Zavér

Demografické udaje v Usteckém kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné odchylky.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v Kraji v nékterych oblastech mirn¢ zlepsila, coz 1ze
konstatovat podle ristu primérné hrubé mzdy, poklesu osob s pfijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohroZenych chudobou a osob s materialni deprivaci a 0sob v exekuci. V kraji naopak stoupl pocet Zen
se ZS a bez vzdélani, coZ je z hlediska vzdélani kategorie, u které je sledovana nejvyssi obecna mira
nezaméstnanosti. V Usteckém kraji klesl poéet studentii SS, VOS a V8. Doslo k naristu détskych
skupin. Kraj vynaklada na podporu rodinné politiky rocné 500 tis. K¢, nema vsak pro feSeni této oblasti
samostatné oddé€leni ani pracovni pozici. Problematiku rodinné politiky feSi zaméstnanec socialniho
odboru kraje, a to vedle své bézné pracovni naplné. Kraj ma platnou koncepci rodinné politiky na obdobi
2019-2021. Vlastni koncepci dale maji i nékteré obce.

% Viz oblasti podpory a cile In Koncepce rodinné politiky Usteckého kraje 2019-2021. https://www.kr-
ustecky.cz/assets/File.ashx?id_org=450018&id_dokumenty=1730828.
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Tabulka ¢&. 12 — Zakladni statistické idaje a informace o Usteckém kraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 821 377 821 080 820 789 820 965
Muzi 407 372 407 324 407 395 407 763
Zeny 414 005 413 756 413 394 413 202
Pocet ziveé narozenych déti 8 263 8442 8 099 8094
Primérny vék matky pfi narozeni ditéte 29,3 29,4 29,4 29,4
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 53,6 53,2 54,2 48,6
uplné rodiny smisené 9,9 10,7 8,7 6,7
neuplné rodiny Cisté 6,3 54 6,2 7,3

...z toho: svobodny rodi¢ 2 1,6 2,3 3,5

...z toho: rozvedeny rodi¢ 4,3 3,0 31 3,0
neuplné rodiny smisené 53 4,3 3.9 2,7
nerodinné domacnosti 1 0,8 0,4 0,7
jednotlivcei — muzi 10 9,7 9,2 13,7
jednotlivci — Zeny 13,8 15,9 17,4 20,4
Pocet uzavienych snatki 3723 3901 4299 4207
Pocet rozvodi 2245 2252 2106 2022
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 7,8 54 45 3,9
Muzi 73 5,0 4,0 3,4
Zeny 8,3 5,8 51 4,4
Pocet zaméstnanych osob celkem 382 600 385 200 385 200 385000
Muzi 214 200 217 700 219 000 218 900
Zeny 168 400 167 500 166 200 166 200
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 26 538 28 369 30802 33188
Muzi 28999 30989 33492 36 194
Zeny 23573 25 388 27 650 29 879
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 16,2 16,2 16,1 17,2
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 22,3 21,3 24,2 18,1
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 445 43,6 42,9 42,1
Podil stiedniho vzdélani bez maturity Zeny (v %) 30,2 29,9 28,4 30,5
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 28 28,4 30,6 29,4
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 35,3 35,8 35,2 37,2
Podil VS vzdélani muzi (v %) 11,2 11,6 10,2 11,0
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 12,2 12,9 12,2 14,1
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 341,4 340,4 340,2 340,4

- Z8 a bez vzd&léani 55,9 55,6 55,5 59,6
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- stiedni bez maturity 151,8 148,5 145,9 143,2
- stfedni s maturitou 95,6 96,7 104,0 100,1
-VS 38,1 39,6 34,8 37,5
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 351,3 350,0 3495 349,2
- Z8 a bez vzdelani 785 74,7 84,6 83,3
- stiedni bez maturity 106,1 104,8 99,2 101,2
- stfedni s maturitou 124,0 125,2 1229 119,9
-VS 427 453 42,7 44,8
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5897 5992 6163 6 116
Pocet osob s ptijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 144 646 128 631 111728 134 589
chudobou
Mira chudoby (v %) 18,1 16,1 14,0 16,9
Populace ohroZena pi{jmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim | 22,5 19,8 20,5 22,1
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 78 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 141 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zamestnani 3,8 35 34 35
— nezaméstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 41,6 40,1 351 33,0
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neo¢ekavany vydaj (v %) 47,3 46,4 419 37,0
Pocet osob v exekuci 115090 125 241 121 592 115770
Podil osob v exekuci (v %) 16,7 18,2 17,6 16,8
Podet MS 357 357 359 360
Poget déti v MS 25 348 25424 25122 25071
Pocet ZS 279 278 281 281
Poget zéki v ZS 74974 76 079 76 391 76 107
Pocet SS 95 95 95 9
Poget studenti SS 32991 32388 31151 32121
Pocet konzervatofi 1 1 1 1
Pocet studentt konzervatoti 232 233 217 219
Pocet VOS 8 8 8 8
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Poget studentds VOS 1701 1519 1384 1437
Pocet VS 2 2 2 2
Studenti VS s trvalym bydligtém v kraji 16 338 15 526 15090 14 916
Poget studentil VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 9428 8 896 8536 8328
Pocet détskych skupin 11 25 47 54
Pocet mikrojesli 1 6 6 8
Pocet $kol. druzin 266 265 268 268
Pocet kol. klubii 49 48 51 49

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.7 Liberecky kraj

Liberecky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 443,7 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 13). Primérny vék
v kraji byl 42,1 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 16,2 % obyvatel ve vékové skale 0 az 14 let,
63,9 % ve veku 15 az 64 let a 19,9 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 16,2 % z Cistych
piijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (3 %; viz Tabulka ¢. 13). Obecna mira
nezaméstnanosti® Cinila jen 1,9 %. Nejvy$si nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (6,5 %). U osob se stfednim vzdélanim bez maturity §lo o 2,4 %, u osob
se sttednim vzdé€lanim s maturitou byla hodnota dle dostupnych udaji nejnizsi, tj. 1,1 %. U osob
s vysokoskolskym vzdélanim §lo o 2,1 %.% Vramci celé CR byla obecnd mira nezaméstnanosti
Vv Libereckém kraji na sedmém nejniz$im misté, slo o 1,9 %. Mira zaméstnanosti v Kraji byla 56,8 %, coz
je druha nejniz$i hodnota mezi kraji.*” Mira chudoby v kraji dosahovala 10,5 % (viz Tabulka &. 13) a podil
osob v exekuci byl 10,6 %.

Tabulka ¢. 13: Prehled zékladnich tidaji o Libereckém kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 443 690%
Pocet zivé narozenych déti 4 659%
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 3100
Priimérné mésiéni naklady domdcnosti na bydleni (v K¢&) 5 798101
Mira chudoby (v %) 10,5
Populace ohroZena ptijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim (v %) 12,0102
Podil domacnosti, pro které jsou néaklady na bydleni velkou zat&i (v %) 16,7103
Podil osob v exekuci (v %) 10,604

1.7.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

% CSU. Statistickd rocenka Libereckého kraje. 2019. https://www.czso.cz/documents/10180/91564593/33008719.pdf/dc711afc-
bab4-418f-a504-72f6947d4756?version=1.5.
% S vyjimkou poétu obyvatel jsou iidaje za rok 2018; u osob s vysokoskolskym vzdélanim idaj za rok 2018 ve zdroji chybi (mira

2016). In tamtéz.

97 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czso0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c4663372version=1.6.

9 CSU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Libereckém kraji v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 (predb&zny udaj). In Statisticky
bulletin — Liberecky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/19g4d-obyvatelstvo.

9 (CSU. Tab. D.3 Narozeni v Libereckém kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Liberecky kraj - 1.
az 4. crvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/19g4d-obyvatelstvo.

100 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezamé&stnanych osob a volna pracovni mista v evidenci afadu prace v Libereckém kraji a jeho okresech
k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Liberecky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/19949-
nezamestnanost.

101 ¢SU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.1 Domécnosti podle krajii - 1. &ast: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

102 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovérova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

103 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.1 Domécnosti podle krajd - 1. &ast, e).
https://www.czs0.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-h934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.
104 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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V pripadé demografickych ukazateli byl vyvoj vétsiny ukazatelll velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k rustu z440,6 tis. na 443,7 tis. U Zivé
narozenych déti byl sledovan pokles z 4,9 tis. na 4,7 tis. déti. Primérny vék matky pii narozeni déti
stoupl velmi mirn€ z 30,2 na 30,5 let. V pfipadé poétu siatki doslo k mirnému naristu z 2,1 tis. na 2,3
tis. Pocet rozvodu se kazdoro¢né pohyboval kolem hodnoty 1,1 tis.

V Kategorii Socioekonomicka situace rodin vétSina ukazatelti rovnéZ nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyrazné&jsi narlst bylo mozné sledovat pouze v piipadé¢ prumérné hrubé mzdy
fyzickych osob (v K¢), kde celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 27 126 K¢
na 34 226 K¢, u muzi z 29 741 K¢ na 37 133 K¢ a u Zen z 24 046 K¢ na 30 590 K¢. Narist mezd byl
U muzi 24,8 % au zen 27,2 %.

K daldim vyrazng&j$im zménam doslo u poétu osob s VS vzdéanim, a to u obou pohlavi. U muzi byl
sledovan pokles z 29,3 tis. na 25,9 tis., tedy 0 11,6 %. U Zen byl pozorovan naopak narust z 26,1 tis. (rok
2016) na 28,9 tis. (rok 2018), tedy o 10,6 %, avsak nasledné doslo k poklesu na 26,7 tis. (rok 2019).
U muzi dale doslo k mirnému naristu osob se SS vzdélanim s maturitou z 49,2 tis. na 51,9 tis., tj. 0 4,5
% a u Zen k poklesu osob se SS vzdélanim bez maturity z 62,2 tis. na 57,9 tis., tj. 0 6,9 %.

K vyznamnéj§im zménam doSlo rovnéZ u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohroZzenych chudobou, kde doslo nejdiive k poklesu z 37,3 tis. (rok 2016) na 33,9 tis. (rok 2017), tedy
09,2 %, ale nasledné doslo k naristu na 45,5 tis. (rok 2019).

U podilu populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim doslo ve sledovaném
obdobi k mirnému poklesu z 14,0 % na 12,0 %.

Mirngjsi zmény byly sledovany u ukazatele Materialni deprivace, kdy doslo k poklesu podilu osob, které
si nemohly dovolit zaplatit neocekavany vydaj, a to z 33,2 % z 26,6 % a k poklesu podilu osob, které
si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden v roce, a to z 30,7 % na 22,1 %.

U poctu osob v exekuci doslo nejprve k mirnému rustu z 43,1 tis. (rok 2016) na 44,9 tis. (rok 2017), ale
nasledné byl sledovan pokles az na 39,2 tis. (rok 2019), tj. pokles 0 9,1 % za sledované obdobi.

1.7.2  Skoly a §kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelt v kategorii Skoly a Skolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k mirné€jsimu
vyvoji u poétu studentis VS (obéané CR s mistem vyuky v kraji), ktery klesl z 5,9 tis. na 5,5 tis. Podet
studentii vefejnych a soukromych VS s trvalym bydlistém v kraji klesl z 9,5 tis. na 8,8 tis. osob,
tj. pokles 0 6,9 %. K tomu lze doplnit, Ze v kraji piisobila po celou dobu 1 V8. K mirné zméné déle doslo
u détskych skupin, kterych bylo v roce 2019 celkem 35, oproti 9 skupinam v roce 2016.

1.7.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finanénich nakladid vynaloZzenych krajem na rodinnou politiku se agenda na opatfeni pro oblasti
rodinné politiky a sladovani pracovniho arodinného Zzivota samostatné nesleduje. Dle nového
strategického dokumentu (viz 1.7.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky) byly odhadované naklady
na rodinnou politiku v roce 2019 ve vysi 24, 4 mil. K¢&.
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1.7.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském utfadé Libereckého kraje byla v fijnu 2016 ziizena pozice Koordinator rodinné politiky,
kterd je zatazena pod oddéleni socidlni prace, odbor socialnich véci. V kraji byl dale zpracovan
Strategicky plan rodinné politiky Libereckého kraje (déle té7 ,strategicky plan“)!%, ktery plati po dobu
let 2019-2023.

1.7.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle vySe zminéného strategického planu patii mezi silné stranky kraje zejména skutecnost, Ze ma
definovanou rodinnou politiku (ve vySe uvedeném strategickém dokumentu). Kraj rovnéz realizuje
komunitni planovani na Urovni obci a podporuje komunitni zivot. Na Gzemi Libereckého kraje jsou
dostupna kvalitni matetska a jina centra, u nékterych zaméstnavateli dochazi k zavadéni vstticnych
opatieni, v provozu jsou firemni matefské Skoly a v neposledni fad¢ kraj disponuje domy déti a mladeze,
kulturnim a sportovnim zdzemim a organizacemi podporujicimi volno¢asové programy.%

Mezi slabé stranky patii zejména nedostatecné ocenéni rodiCovské a matefské péce, nedostatek
startovacich bytd pro mladé rodiny, nedostate¢né ulevy v dopravé pro déti nad 15 let, nedostatek
preventivnich programi ve $kolach, nevhodn& nastavena oteviraci doba v MS a druZinach, chybgjici
metodickd  podpora  zaméstnavatel  pfi  zavadéni  vstficnych  opatfeni,  nedostatecné
zvyhodnéni/zviditelnéni vstficnych zameéstnavateli, nedostatecnd podpora mezigeneracnich aktivit,
bezpeci rodiny na cesté do Skoly a v parcich. Problémem je dale chybéjici ubytovani pro pocetné rodiny
Vv tisni, nedostatek odpolednich aktivit ve $kolach (viz tzv. Skolni kluby) a komplikovana doprava
na krouzky i omezeny pocet déti u rodinného vstupného (2 + 2)7. V kraji je také nedostatek pediatri,
psychiatri, stomatologi a neurologii a dalSich odbornikli zamétenych na déti a mladez.

Podle strategického planu patfi mezi priority kraje podpora vytvafeni a existence subjektt v oblasti
rodinné politiky a podpora zavadéni rozsifenych forem rodinnych slev. Dale je to podpora Vv oblasti
slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota, a to zejména metodicka podpora, podpora rozvoje prorodinnych
opatieni v prispévkovych organizacich kraje, kapacitni dostupnost piedskolniho vzdé€lavani, Skolnich
druzin a rozvoje volnocasovych aktivit. Liberecky kraj mezi své priority dale fadi vytvareni podminek pro
rodiny, zejména v oblasti specifické primarni prevence a bezpecné dopravy. Za velmi dilezitou je
povazovana podpora budovani mezigeneracnich vztahli, rozvoj bezbariérovych piistupti u kulturnich
zafizeni a podpora zdravého Zivotniho stylu rodin. Dal$imi prioritami jsou institucionalni zajisténi rodinné
politiky a osvétova a informacni ¢innost.

1.7.6 Zavér

Demografické udaje v Libereckém kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény, pokud jde
0 ukazatele s dostupnymi daty za kazdy rok. Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji
zlepsila v nékterych aspektech, doslo napf. k rustu priamérné hrubé mzdy, poklesu poctu osob
potykajicich se s materialni deprivaci a poklesu poétu osob v exekuci. Naopak ale doslo k mirnému
narustu poctu osob s pfijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych chudobou. V kraji poklesl pocet

15 Strategicky plan rodinné politiky Libereckého kraje: 2019-2023. https://odbor-socialni.kraj-
Ibc.cz/getFile/id:1028969/IastUpdateDate:2018-09-10+15:54:48/image. pg.

108 Tamtéz. S. 26.

107 Tamtéz. S. 26.
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studentii VOS a studentii VS. Doslo k narastu poétu détskych skupin. Finanéni naklady vynakladané
na podporu rodinné politiky kraj samostatné nesleduje. Od roku 2016 ma Liberecky kraj zfizenou pozici
Koordinatora rodinné politiky. Kraj ma pro oblast rodinné politiky schvaleny Strategicky plan rodinné
politiky Libereckého kraje: 2019-2023.
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Tabulka €. 14 — Zakladni statistické udaje a informace o Libereckém kraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 440 636 441 300 442 356 443 690
Muzi 216 556 217041 217791 218 661
Zeny 224080 224 259 224 565 225029
Pocet zivé narozenych déti 4960 4753 4753 4659
Vék matky pti narozeni ditéte 30,2 30,3 30,5 30,5
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 53,7 50,3 51,3 49,3
uplné rodiny smisené 11,8 13,8 13,6 12,6
neuplné rodiny Cisté 3,1 3,8 3,9 4,0

...z toho: svobodny rodi¢ 14 1,3 14 1,0

...z toho: rozvedeny rodi¢ 1,7 2,0 1,8 2,1
neuplné rodiny smisené 4,7 3,9 4,9 5,6
nerodinné domacnosti 0,2 0,2 0,2 0,2
jednotlivei — muzi 11,0 11,9 12,2 12,4
jednotlivci — Zeny 155 16,0 13,9 15,9
Pocet uzavienych snatkd 2126 2289 2 265 2288
Pocet rozvodi 1102 1158 1000 1180
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 5,2 3,8 3,2 3

Muzi 4,8 35 3 2,8
Zeny 55 4 3,4 3,1
Pocet zaméstnanych osob celkem 208 900 207 400 210 300 209 800
Muzi 117 500 118 900 119 200 118 900
Zeny 91 400 88500 91100 90 800
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 27126 29121 31615 34 226
Muzi 29741 31984 34774 37133
Zeny 24 046 25701 27834 30590
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 12,3 12,5 13,3 12,7
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 18,1 18,9 19,0 18,1
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 440 43,4 429 44,2
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 32,8 31,0 29,6 30,5
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 27,3 29,6 29,3 28,6
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 35,2 34,9 35,8 37,2
Podil VS vzdélani muzi (v %) 16,2 14,3 14,2 14,3
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 13,8 15,1 15,3 14,1
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muZi (v tis.) 180,4 180,5 180,7 181,2

- Z8 a bez vzd&léani 224 22,8 24,4 233
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- stiedni bez maturity 79,4 78,4 77,5 80,1
- stfedni s maturitou 49,2 53,4 52,9 51,9
- VS 29,3 258 25,6 259
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 189,8 189,7 189,6 189,7
- Z8 a bez vzdélani 34,4 36,1 36,6 345
- stfedni bez maturity 62,2 58,7 56,2 57,9
- stfedni s maturitou 66,9 66,3 67,9 70,5
- VS 26,1 28,6 28,9 26,7
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5758 5845 5 836 5798
Pocet osob s ptijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 37322 33904 45 380 45553
chudobou
Mira chudoby (v %) 8,6 7,8 10,5 10,5
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo sociadlnim vylouc¢enim | 14,0 10,5 12,8 12,0
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— zeny 10,8 10,7 11,4 12,1
— muzi 8,5 7,6 7.8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domécnosti (v %)
— bez déti 7.9 8,7 9,7 10,8
— S détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezaméstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 30,7 26,7 24,3 22,1
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neocekévany vydaj (v %) 33,2 35,5 29,3 26,6
Pocet osob v exekuci 43092 44 895 40920 39 197
Podil osob v exekuci (v %) 11,6 12,1 11,0 10,6
Pocet MS 238 236 235 235
Pocet déti v MS 15178 14 992 15078 15228
Pocet ZS 203 202 201 201
Pocet zakd v ZS 39911 40722 41124 41663
Poget SS 49 49 48 48
Pocet studentd SS 15 699 15 462 15583 15 758
Pocet konzervatoti 0 0 0 0
Pocet studentll konzervatofi 0 0 0 0
Podet VOS 6 6 6 5
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Pocet studenttl VOS 241 256 230 199
Podet VS 1 1 1 1
Studenti VS s trvalym bydlistém v kraji 9478 9145 8 824 8 836
Poget studentil VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 5911 5544 5376 5526
Pocet détskych skupin 9 15 31 35
Pocet mikrojesli 0 0 0 0
Pocet skol. druzin 196 195 194 194
Pocet $kol. klubt 18 17 17 17

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.8 Kralovéhradecky kraj

Kralovéhradecky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 551,6 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 15). Primérny
vék v kraji byl 43,1 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,5 % obyvatel ve vékové skale 0 az 14 let,
63,3 % ve veku 15 az 64 let a 21,2 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni Cinily 13,1 % z Cistych
piijmt domdécnosti. V kraji byla déle nizk4d mira nezaméstnanosti (2,4 %; viz Tabulka €. 15). Obecna mira
nezaméstnanosti’® ¢inila jen 2,3 %. NejvyS§i nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (13,4 %), u ostatnich kategorii, tj. stfedni bez maturity, stfedni s maturitou
a vysokoskolské vzd&lani, se nezaméstnanost pohybovala mezi 1,7 az2,0 %.1® Mira zam&stnanosti
v Kralovéhradeckém kraji byla 58,0 %.11° Mira chudoby v kraji dosahovala 10,1 % a podil osob v exekuci
byl 7,4 % (viz Tabulka ¢. 15).

Tabulka ¢. 15: Prehled zakladnich tidaji o Kralovéhradeckém kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 551 64711
Podet Zivé narozenych déti 5 504112
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,413
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 4 953114
Mira chudoby (v %) 10,1
Populace ohrozena prijmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim (v %) 12,0
Podil domécnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 11,1116
Podil osob v exekuci (v %) 7,414

1.8.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V ptipadé poétu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k mirnému rtstu z 550,8 tis. na 551,6 tis. U poctu
Zivé narozenych déti byl sledovan rovnéz mirny pokles, kdy se v roce 2016 Zivé narodilo 5,6 tis. déti,
av8ak v roce 2019 jen 5,5 tis. Primérny vék matky pii narozeni déti mirné stoupl z 30,6 na 30,7 let.

108 ¢S U. Statistickd roc¢enka Krdalovéhradeckého kraje. 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-
kralovehradeckeho-kraje-2019.

109 S vyjimkou poctu obyvatel jsou tidaje za rok 2018. In tamtéZ.

110 ¢SU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

111 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Kralovéhradeckém kraji v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 (predbézny udaj) in Statisticky
bulletin — Krdlovéhradecky kraj - 1. az 4. c¢tvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-
29fgv2voks.

112 ¢SU. Tab. D.3 Narozeni v Kralovéhradeckém kraji v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Krdlovéhradecky kraj - 1.
az 4. étvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-2gfgv2vok3.

113 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezaméstnanych osob a pracovni mista v evidenci Gfadu prace v Kralovéhradeckém kraji a jeho okresech
k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Krdlovéhradecky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czsol/d-
obyvatelstvo-predbezne-vysledky-2gfgv2vok3.

U4 CSU. Pijmy a Zivotni podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle krajii - 2. &ast: d) Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

115 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v doméacnostech, Mgr. Helena Kovérova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

16 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domécnosti podle krajd - 2. &ast, e).
https://www.czs0.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

117 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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V piipadé poétu siatki doSlo k ristu, atoz 2,6 tis. na 2,8 tis. snatki. Ve sledovaném obdobi pocet
rozvodi mirné kolisal kolem hodnoty 1,3 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyraznéjsi nartist bylo mozné sledovat v pfipadé primérné hrubé mzdy fyzickych
0sob (v K¢), kde celkova ¢astka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 26 578 K& na 34 343 K¢,
U muzi z 28 818 K¢ na 37 304 K¢ a u Zen z 23 669 K¢ na 30 489 K¢. Nartst mezd byl u muzt 29,4 %,
u Zen 28,8 %.

K dal$im vyrazn&j$im zménam doslo u po&tu osob s VS vzdélanim, a to u obou pohlavi. U muZi byl
sledovan nartst z 35,5 tis. na 41,6 tis., tedy 0 17,2 % a u Zen z 36,5 tis. na 39,9 tis., tedy 0 9,3 %. Pokles
u obou pohlavi bylo mozné sledovat u poétu osob se ZS a bez vzdélani. U muzii pocet poklesl z 24,4 tis.
na 21,1 tis, tj. 0 13,5 %, a u zen tento ukazatel poklesl z 41,2 tis. na 36,0 tis., tj. 0 12,6 %. Dal§im tdajem
S vyraznéj$imi zménami je pofet muzi se stiednim vzdélanim bez maturity, u kterého doslo k poklesu
7 99,1 tis. na 91,4 tis., tj. 0 7,8 %. U poétu Zen se SS s maturitou doslo ke kolisani, kdy byl nejprve
sledovan narast z 91,5 tis. (rok 2016) na 97,6 tis. (rok 2017), tj. 0 6,7 %, a nasledné pokles na 94,0 tis.
(rok 2019).

K vyznamnéj§im zménam doSlo rovnéZ u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohrozenych chudobou, kde doslo ke kolisani. Mezi lety 2016 a 2017 udaj poklesl z 35,7 tis. na 32,5 tis.,
tedy 0 8,7 %, ale v roce 2018 bylo jiz mozné sledovat rust na 46,6 tis. 0sob a v roce 2019 az na 54,6 tis.
Mira chudoby v kraji vSak méla jen mirné kolisavé hodnoty, kdy nejprve doslo k poklesu z 6,6 % (rok
2016) na 6,0 % (rok 2017) a poté k nartstu na 10,1 % (rok 2019).

U podilu populace ohroZené p¥ijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim (v %) doslo nejprve
k poklesu na 7,2 % (rok 2017) a nasledné k rastu az na 12 % (rok 2019).

Vyznamnégj$i zmény jsou zietelné u ukazatele Materidlni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 24,1 % osob nemohlo dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden v roce, avsak v roce 2019
§lo jen 0 18,8 %.

1.8.2  Skoly a §kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateld v kategorii Skoly a §kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k poklesu u poétu
SS 7 83 na 74 a poklesu poctu studenti SS z 23,7 tis. na 22,5 tis. Mirn& poklesl i potet studenti VS
(ob&ané CR s mistem vyuky v kraji) z 9,5 tis. na 8,8 tis. 0sob, tj. 0 7,4 %. Pocet studentii veiejnych
a soukromych VS s trvalym bydli§tém v kraji klesl z 14,0 tis. na 13,0 tis. osob, tj. 0 7,2 %. K tomu Ize
doplnit, Ze v kraji po celou dobu piisobila 1 V8. K vyrazné zméné dale doglo u détskych skupin, kterych
bylo v roce 2019 celkem 49 oproti 6 skupinam v roce 2016.

1.8.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finan¢énich ndkladi vynaloZzenych krajem na rodinnou politiku ¢astka v kraji vzrostla nejprve
z 4,7 mil. K¢ (2016) na 5,1 mil. K¢ (2017) a v dal§im roce na 5,5 mil. K¢ (2018).
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1.8.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Dle informaci z Odboru socialnich véci odboru Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje
(dale jen ,KU KHK*) v daném kraji neexistuje oddéleni, které by se rodinnou politikou explicitné
zabyvalo. Agenda, tykajici se rodinné politiky, byla na tomto odboru zaji§tovana v ramci jedné persondlni
pozice, a to jako doplikova Cinnost k jiné pracovni naplni. Kralovéhradecky kraj mél prvni koncepci
rodinné politiky platnou pro obdobi 2012 az 2016. Tento dokument byl schvalen v lednu 2012. Do roku
2020 je v platnosti navazujici Koncepce rodinné politiky Krdlovéhradeckého Kraje 2017-2020.
Nasledujici koncepce pro obdobi 2020 az 2023, ktera na tento dokument navazuje, byla vydana v srpnu
2019 a schvélena v prosinci téhoz roku.®

1.8.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle Koncepce rodinné politiky Krdlovéhradeckého kraje 2020-2023 (dale téz ,,koncepce™) patii mezi
silné stranky zejména kazdorocné vyhlasovany dota¢ni program pro podporu ¢innosti socialnich sluzeb
a prorodinnych aktivit, dale dotacni programy na podporu vzdélavani, volnocasovych aktivit, sportu
a telovychovy, prevence rizikového chovani, kultury a cestovniho ruchu a na individualni ucely (ro¢ni
¢innosti, jednorazové akce). V kraji existuje fungujici systém slev a vyhod Rodinné pasy a Senior pasy
a dale stabilni a rozsahla sit’ socidlnich sluzeb se zamétenim na rodiny s ¢lenem se zavislosti na péci druhé
osoby a na rodiny se specifickymi potfebami v ramci sluzeb socialni prevence. Kraj realizuje komunitni
planovani socialnich sluzeb, které reaguje i na potfeby rodin v krizovych nebo dlouhodobé nepiiznivych
situacich. Dle koncepce je v kraji také k dispozici aktualni ptehled o potfebach a prioritach rodin a seniori
v kraji. KU KHK dale zaji$tuje metodické vedeni socidlnich pracovnikii obci a organti socialng pravni
ochrany déti. V kraji je ustavena Platforma dostupného bydleni. Kralovéhradecky kraj se rovnéz
opakované umistil na prvnim misté ve srovnavacim vyzkumu Misto pro Zivot.**°

Dle koncepce mezi slabé stranky kraje patii zejména orientace na ty oblasti rodinné politiky, které
na urovni kraje nejsou podchyceny koncepcné jinymi relevantnimi dokumenty, nerovnomérné zajisténa
dostupnost socialnich sluzeb, nedostate¢na alokace dota¢niho titulu Dotacni program pro podporu
cinnosti, které navazuji, kooperuji nebo rozsir. socialni sluzby, a pro podporu prorodinnych aktivit
Vv Krdlovéhradeckém kraji*®®, nedostate¢na osvéta v oblasti podpory hodnot rodiny a stafi, slevy a vyhody
Rodinnych pasii a Senior pasi jsou nedostate¢né. V koncepci je dale uvedena pasivni role kraje v oblasti
podpory rovnych ptilezitosti Zen a muzd a slad’ovani pracovniho, rodinného/osobniho zivota a téZ absence
pracovnich piilezitosti v rdmci flexibilnich a ¢aste¢nych tvazka.'?

Mezi Kli¢ové priority patii dle aktualni koncepce institucionalni ukotveni rodinné politiky na regionalni
urovni, podpora hodnot rodiny a staii a budovani vyznamu rodiny ve spole¢nosti, vytvareni prostiedi
pratelského celé roding€. V ramci institucionalniho ukotveni jde pfedevsim o zajisténi koordinatora, ktery
ponese odpoveédnost za jednotlivé faze realizace koncepce, dale jde o plnéni jednotlivych fazi schvaleného

118 Kralovéhradecky kraj. Soubory ke stazeni. http://www.kr-kralovehradecky.cz/cz/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-
prilezitosti/koncepce-rodinne-politiky-kralovehradeckeho-kraje-2020-2023-320084/

119 Uvedeny jsou jen nékteré vybrané silné stranky. Kompletni vy&et silnych stranek je k dispozici ve zdroji. In Koncepce rodinné
politiky Kralovéhradeckého kraje 2020-2023. http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-urad/socialni-oblast/rovne-
prilezitosti/ KONCEPCE-RODINNE-POLITIKY-KRALOVEHRADECKEHO-KRAJE-2020---2023.pdf.

120 Poznamka: samotn4 existence tohoto dota¢niho titulu je zminéna rovnéz v silnych strankach kraje.

121 Koncepce rodinné politiky Krdlovéhradeckého kraje 2020-2023. http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/ KONCEPCE-RODINNE-POLITIKY-KRALOVEHRADECKEHO-KRAJE-2020---

2023.pdf.
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strategického dokumentu a navaznost na oblasti jinych resortd. U priority v ramci podpory rodiny a stati
a budovani vyznamu rodiny ve spole¢nosti jde zejména o podporu autonomie rodiny, hodnot a stabilnich
vztahtl, a to s pomoci podpory a realizace aktivit v riznych klicovych institucich. Mezi klicové priority
vV neposledni tad¢ patii medializace a propagace témat rodinné politiky, a to pfedevsim v lokalnich
médiich. V pfipadé vytvafeni prostfedi ptatelského rodiné jde napf. o finan¢ni podporu prorodinnych
a proseniorskych aktivit, zavadéni a rozsifovani aktivit na podporu sladovani pracovniho a rodinného
zZivota, iniciaci a podporu spoluprace relevantnich aktérti na mistni urovni, podporu rodin se specifickymi
potiebami a podporu rozvoje infrastruktury pfatelské rodiné a seniortim.??

1.8.6 Zavér

Demografické udaje Kralovéhradeckého kraje nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény,
podobné jako napi. v hl. m. Praze, Usteckém, Libereckém &i Stiedodeském kraji. Socioekonomicka
situace rodin se v tomto obdobi zlep$ila v navaznosti na rist pramérné mzdy. Navysil se pocet osob
a sniZzil se pocet osob se zakladnim ¢i Zadnym vzdélanim, u kterych je mira nezaméstnanosti nejvyssi.
V kraji se vSak vyrazné zvysil pocet osob s pfijmem pod hranici chudoby / osob ohroZzenych chudobou,
ato 0 52,9 %, a vzrostla mira chudoby. V kraji zaniklo 9 S8, jedna VOS a poklesl pocet studentii VS.
V kraji doslo k vyraznému naristu poctu détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo k dispozici 6 zatizeni
avroce 2019 jiz 49. Financ¢ni ¢astka, kterou Kralovéhradecky kraj vynaklada na podporu rodinné politiky,
rostla. Kraj sice v letech 2016 az 2019 nem¢l piimo samostatné oddé€leni ¢i pozici pro feSeni rodinné
politiky, mél a ma vSak pro tuto oblast vypracované a schvalené koncepéni materialy, které na sebe
kontinualn€ navazuji. Posledni koncepce je platna do roku 2023.

122 Koncepce rodinné politiky Krdlovéhradeckého kraje 2020-2023. http://www.kr-kralovehradecky.cz/assets/krajsky-
urad/socialni-oblast/rovne-prilezitosti/ KONCEPCE-RODINNE-POLITIKY-KRALOVEHRADECKEHO-KRAJE-2020---

2023.pdf.
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Tabulka €. 16 — Zakladni statistické udaje a informace o Kralovéhradeckém Kkraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 550 804 551 089 551 021 551 647
Muzi 270981 271 430 271591 272184
Zeny 279 823 279 659 279 430 279 463
Pocet ziveé narozenych déti 5616 5702 5677 5504
Vék matky pti narozeni ditéte 30,6 30,5 30,6 30,7
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 474 49,1 47,7 48,1
uplné rodiny smisené 13,2 12,1 13,2 12,9
neuplné rodiny Cisté 3,2 2,3 3,6 2,8

...z toho: svobodny rodi¢ 0,7 0,3 1,6 0,6

...z toho: rozvedeny rodi¢ 2,3 2,0 1,8 2,1
neuplné rodiny smisené 6,4 6,3 5,0 51
nerodinné domacnosti 0,4 0,6 1,3 1,6
jednotlivei — muzi 11,3 10,7 11,6 11,3
jednotlivci — Zeny 18,1 19,0 17,6 18,3
Pocet uzavienych snatki 2 565 2 669 2791 2797
Pocet rozvodi 1300 1343 1273 1286
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 3,8 2,7 2,3 2,4
Muzi 38 2,8 2,3 2,4
Zeny 3,7 2,7 2,4 2,3
Pocet zaméstnanych osob celkem 264 200 272 200 270 400 272 800
Muzi 146 300 151100 150 000 150 800
Zeny 117 900 121 000 120 400 121900
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 26 578 28 580 31373 34 343
Muzi 28 818 31063 34 284 37304
Zeny 23669 25185 27 461 30489
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 10,6 10,5 9,8 91
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 17,0 16,4 15,1 14,9
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 435 41,6 39,1 40,1
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 29,4 26,6 27,4 28,5
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 30,3 31,1 31,4 32,3
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 38,2 40,9 40,7 39,5
Podil VS vzdélani muzi (v %) 15,6 16,6 19,1 18,3
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 15,2 16,0 16,7 16,8
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 228,1 227,6 227,8 227,8

- Z8 a bez vzd&léani 24,4 24,3 235 21,1
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- stiedni bez maturity 99,1 94,7 89,1 91,4
- stiedni s maturitou 69,1 70,8 715 73,7
- VS 355 37,8 435 41,6
Pocet ZS, SS bez maturity, SS s maturitou a VS Zeny (V tis.) 239,5 238,6 238,1 2377
- Z8 a bez vzdélani 41,2 39,3 36,1 36,0
- stiedni bez maturity 70,3 63,4 65,3 67,8
- stiedni s maturitou 91,5 97,6 96,9 94,0
- VS 36,5 38,2 39,8 39,9
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 4991 5045 5042 4953
Pocet osob s ptijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 35659 32553 46 620 54 562
chudobou
Mira chudoby (v %) 6,6 6,0 8,6 10,1
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim | 9,5 7,2 9,6 12,0
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— zeny 10,8 10,7 11,4 12,1
— muzi 8,5 7,6 7.8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7.9 8,7 9,7 10,8
— S détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezaméstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 24,1 19,3 19,1 18,8
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neocekévany vydaj (v %) 28,7 28,8 27,2 19,3
Pocet osob v exekuci 37351 38 166 35526 34 577
Podil osob v exekuci (v %) 8,0 8,2 7,6 7.4
Pocet MS 311 314 314 314
Pocet déti v MS 19 340 19 222 19 009 19 137
Pocet ZS 269 269 271 272
Pocet zakd v ZS 48 324 48 917 49 569 49725
Poget SS 83 84 74 74
Pocet studentd SS 23652 23184 22522 22 455
Pocet konzervatoti 0 0 0 0
Pocet studentll konzervatofi 0 0 0 0
Podet VOS 10 9 9 9
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Pocet studenttl VOS 739 679 578 521
Pocet VS 1 1 1 1
Studenti VS s trvalym bydligtém v kraji 14 034 13474 13 040 13038
Pocet studentit VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 9531 9 066 8783 8786
Pocet détskych skupin 6 24 44 49
Pocet mikrojesli 2 3 3 6
Pocet skol. druzin 263 264 265 265
Pocet skol. klubii 28 28 29 33

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.9 Pardubicky kraj

Pardubicky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 522,7 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 17). Primérny veék
v kraji byl 42,4 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,8 % obyvatel ve v€kové skale 0 az 14 let (stejné
jako v hlavnim mésté Praze), 64,3 % ve véku 15 az 64 let a 19,9 % ve v€ku 65 a vice let. Naklady
na bydleni €inily 14,9 % z Cistych pfijmt domdacnosti. V kraji byla déle nizk4d mira nezaméstnanosti
(2,2 %; viz Tabulka ¢. 17). Obecna mira nezamé&stnanosti'?® ¢inila jen 1,7 %. Nejvy$si nezaméstnanost
byla sledovana u osob se zakladnim vzdélanim a bez vzdélani (az 8,4 %). U osob se stiednim vzdélanim
bez maturity §lo 0 2,4 %, u osob se stifednim vzdélanim s maturitou byla hodnota dle dostupnych udaja

cvvr

59,1 %.1%° Mira chudoby v kraji dosahovala 11,1 % a podil osob v exekuci byl 6,5 % (viz Tabulka &. 17).

Tabulka ¢. 17: Prehled zékladnich idaji o Pardubickém kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 522 66212
Pocet zivé narozenych déti 567217
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,21%8
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 5111
Mira chudoby (v %) 111
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim (v %) 14,7130
Podil domacnosti, pro které jsou néaklady na bydleni velkou zatéi (v %) 25,3131
Podil osob v exekuci (v %) 6,51%

1.9.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k rustu z517,1 tis. na 522,7 tis. U Zivé
narozenych déti byl sledovan rist z 5,3 tis. na 5,7 tis. déti. Primérny vék matky pii narozeni déti se po

128 ¢S U. Statistickd rocenka Pardubického kraje. 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-pardubickeho-kraje-
2019.
124 3 vyjimkou poctu obyvatel jsou tidaje za rok 2018; u osob s vysokoskolskym vzdélanim tidaj za rok 2018 ve zdroji chybi (mira

2016). In tamtéz.

125 ¢S U. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢c1c466337?version=1.6.

126 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Pardubickém kraji v 1. az 4. étvrtleti 2019 (piedbézny Gdaj) in Statisticky
bulletin — Pardubicky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-o5ypwmuken.
127 ¢SU. Tab. D.3 Narozeni v Pardubickém kraji v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Pardubicky kraj - 1. az 4. ctvrtleti
2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-o5ypwmuken.

128 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezamé&stnanych osob a pracovni mista v evidenci ufadu prace v Pardubickém kraji a jeho okresech

k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Pardubicky kraj - 1. aZ 4. étvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-
mmgnkmczvn.

129 CSU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle krajii - 2. &ast: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

130 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovatova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

181 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domécnosti podle kraji - 2. &ast, e).
https://www.czs0.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

132 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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celé sledované obdobi pohyboval kolem 30,5 let véku. V piipadé poétu snatkia doslo ke kolisani, a to
mezi 2,4 tis. a 2,6 tis. Pocet rozvodia vzrostl z 1,2 tis. (rok 2016) na 1,3 tis. (rok 2017) a nasledné klesl na
1,1 tis. (rok 2019).

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyraznéjsi nariist bylo mozné sledovat v piipadé priimérné hrubé mzdy fyzickych
osob (v K¢), kde celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 26 087 K¢ na 32 607 K¢
(tj. 0 25 %), umuzi z 28 317 K¢ na 35111 K¢ (. o 24 %) a u Zen z 22 885 K¢ na 29 365 K&
(tj. 0 28,3 %).

K dal$im vyrazn&j$im zménam doslo u po&tu esob s VS vzdélanim, a to u obou pohlavi. U muZi byl
sledovan narist z 31,3 tis. na 33,4 tis., tedy 0 6,7 % a u Zen doslo k poklesu ze 36,4 tis. na 34,5 tis.,
tj. 05,2 %. Dal3i zmény bylo mozné sledovat u poétu osob se ZS a bez vzdélani. U muzi doslo ke
kolisani nejprve z 23,7 tis. (rok 2016) na 22,6 tis. (rok 2017), a poté k narustu na 26,0 tis. (rok 2019), tj.
nartst 0 9,7 % b&hem celého sledovaného obdobi. U Zen pocet poklesl z 37,6 tis. na 34,9 tis., tj. 0 7,2 %.
U po¢tu Zen se stiednim vzdélanim s maturitou doslo k narastu z 80 tis. na 86,6 tis. (tj. 0 8,2 %).

K vyznamnéj§im zménam doSlo rovnéZ u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohrozenych chudobou, kde doslo k rustu ze 41,6 tis. na 56,7 tis., tedy 0 36,3 %. Mira chudoby v kraji
rovnéz vzrostla, ato z 8,2 % na 11,1 %.

Primérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni vzrostly ze 4 673 K& na 5 114 K&, tj, 0 9,4 %.

U podilu Populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim byl ve sledovaném
obdobi zaznamenan rust z 12,2 % na 14,7 %.

Vyznamnéj$i zmény jsou zietelné u ukazatele Materialni deprivace, kdy doslo k poklesu podilu osob,
které si nemohou dovolit zaplatit neo¢ekavany vydaj, a to z 37,6 % na 27,4 %. Rovnéz se snizil podil
osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden Vv roce, a to z 31,9 %
na 24,7 %.

1.9.2  Skoly a $kolsk4 za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateli v kategorii Skoly a §kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k mirnému poklesu
poétu studentia VOS z 1,0 tis. na 741 osob. Mirné klesl i poéet studentii VS (obané CR s mistem vyuky
v kraji), ato z 7,4 tis. na 6,3 tis. osob. Poéet studentii vefejnych a soukromych VS s trvalym bydli§tém
v kraji klesl z 13,0 tis. na 11,9 tis. osob, tj. 0 8,5 %. K tomu Ize doplnit, ze v kraji po celou dobu pusobila
1 V8. K vyrazn&jsi zméné dale doslo u détskych skupin, kterych bylo v roce 2019 celkem 41, oproti 12
skupinam v roce 2016.

1.9.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finanénich nakladid vynalozenych krajem na rodinnou politiku se agenda na opatieni pro oblasti
rodinné politiky a slad’ovani pracovniho a rodinného zivota samostatné nesleduje.
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1.9.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Dle sdéleni Krajského ufadu Pardubického kraje (dale jen ,, KU PK“) neexistuje oddéleni, které
by se explicitné rodinnou politikou zabyvalo. Na Koncepénim oddéleni Odboru socialnich véci KU PK
vSak existuje personalni pozice, kterda mé oblast rodinné politiky zahrnutou v rdmci €ésti svého uvazku.
Koncepéni dokument, ktery by fesil oblast rodinné politiky v kraji ve sledovaném obdobi chybél, avSak
v dobé let 2018 az 2020 probihala piiprava krajské koncepce rodinné politiky. Tato nova Koncepce
rodinné politiky Pardubického kraje** byla schvalena v srpnu 2020 a navrhova ¢ast tohoto dokumentu je
explicitn¢ zaméiuji na rodinnou politiku (napt. Svitavy, kde existuje Prorodinna koncepce mésta Svitavy
2016-2020 a Chrast, kde maji v platnosti dokument Pldn rozvoje rodinné politiky Mésta Chrast na roky
2013-2020).

1.9.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle Koncepce rodinné politiky Pardubického kraje (dale téZ ,koncepce®) patii mezi silné stranky
zejména bezpecné prostiedi, nizka kriminalita a kvalitni integrovany zachranny systém; kvalitni Zivotni
prostiedi; $iroka sit' ZS a SS, univerzita na tzemi kraje; dostupné socialni sluzby; nabidka dotaénich
programi naurovni kraje a obci pro ucely financovani prorodinnych aktivit; fungujici komunitni
planovani socialnich a navaznych sluzeb v nékterych obcich; dobra troven sluzeb Poradny pro rodinu
a pedagogicko-psychologickych poraden; fungujici Skolské poradenstvi ve $kolach; kladny postoj vétsiny
rodin K zajisténi péce o seniory v domacim prostredi; realizace zmén v pééi o ohrozené déti; Siroka sit’
matefskych center s nabidkou vzd€lavacich, komunitnich a poradenskych aktivit; dostate¢né moznosti pro
aktivni traveni volného ¢asu; fungujici projekt kraje Prdtelskd nemocnice.**

Mezi slabé stranky patii dle stejného zdroje zejména nedostate¢né zajisténé podminky pro sladéni
rodinného a pracovniho zivota, (mén€ moznosti prace z domova, zkracenych tivazku, flexibilni pracovni
doby apod.); nedostate¢né zajisténa koordinace krajské rodinné politiky na arovni Kkraje; nedostatek
motivace obci pro spolufinancovani sluzeb pro rodiny; nedostatek dostupného bydleni pro rodiny
a seniory; nizké povédomi vefejnosti o sluzbach pro rodinu, absence systematické etické vychovy
ve Skolach; nedostatek sluzeb détskych psychologt, psychiatri, pediatrii a détskych fyzioterapeutu v Kraji;
nedostate¢na provazanost sluzeb pro rodiny v nouzi, pro seniory a osoby se zdravotnim postizenim.!3

Mezi Kkli¢ové priority patii dle koncepce zejména osvéta a vychova obCanu k funkénim vztahtim
a podpora rodi¢ovstvi, vytvareni podminek vhodnych pro rodinny zivot v kraji (véetné péce o zdravi
v ramci soukromého zivota a v zaméstnani), které zahrnuje i podporu a koordinaci krajské rodinné
politiky, podporovani rodin v nepfiznivé socidlni situaci, coZ zahrnuje napf. dostupnost zdravotnich
a socialnich sluzeb, podporu pecujicich osob v pfirozeném prostiedi, prevenci socialné patologickych jevi

a rovnéZ systémovou mezirezortni spolupraci.t*

133 Pardubicky kraj. Koncepce rodinné politiky Pardubického kraje. 2020. https://krajprorodinu.cz/files/file/83brozura-koncepce-
rodinne-politiky.pdf.

134 Tamtéz.

135 Tamtéz.

136 Tamtéz.
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1.9.6 Zavér

Demografické udaje v Pardubickém kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v Kkraji v nékterych aspektech zlepsila. Doslo napt.
K ristu primérné hrubé mzdy a poklesu poctu osob potykajicich se S materialni deprivaci. Byl také
sledovan napf. rist po¢tu osob s prijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych chudobou, pokles
poétu studentid VOS a studentis VS. DoSlo k nartistu poétu détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo
v kraji 12 zafizeni a v roce 2019 jiz 41. Vysi vydajt, které jsou vynakladany na podporu rodinné politiky,
Pardubicky kraj samostatné nesleduje a ve sledovaném obdobi nemél samostatnou personalni pozici, ktera
by méla v kompetenci feSeni oblasti rodinné politiky. Vyjimkou je existence pracovnika na Koncepcnim
oddéleni Odboru socialnich véci, ktery ma tuto oblast jako jednu ze svych pracovnich ¢innosti. Kraj mé
od srpna roku 2020 schvalenou koncepci rodinné politiky.
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Tabulka €. 18 — Zakladni statistické udaje a informace o Pardubickém Kkraji

Ukazatel Rok Rok Rok Rok
2016 2017 2018 2019
Pocet obyvatel celkem 517087 | 518337 | 520316 | 522662
Muzi 255691 | 256 604 | 257 948 | 259 694
Zeny 261396 | 261733 | 262368 | 262 968
Pocet ziveé narozenych déti 5533 5372 5526 5672
Primérny veék matky pfi narozeni ditéte 30,5 30,4 30,6 30,5
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)
uplné rodiny Cisté 46,9 48,8 49,7 49,6
uplné rodiny smisené 15,8 15,0 13,0 15,9
netplné rodiny &isté 2,3 2,8 2,2 2,3
...z toho: svobodny rodi¢ 0,2 0,5 0,5 0,2
...z toho: rozvedeny rodié¢ 2,1 1,2 1,3 1,7
neuplné rodiny smisené 55 4,1 4,0 4,3
nerodinné domacnosti 1,2 0,9 2,0 0,8
jednotlivei — muzi 13,8 11,9 11,7 10,2
jednotlivci — Zeny 145 16,5 17,4 17,0
Pocet uzavienych snatki 2472 2450 2 648 2 552
Pocet rozvodi 1171 1327 1120 1117
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 40 2,8 2,2 2,2
Muzi 4,1 29 2,2 2,2
Zeny 4,0 2,8 2,2 2,2
Pocet zaméstnanych osob celkem 254300 | 254600 | 258 600 | 259 600
Muzi 142100 | 144200 | 143800 | 143800
Zeny 112200 | 110400 | 114800 | 115700
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 26 087 28 006 30358 32 607
Muzi 28 317 30383 32679 35111
Zeny 22 885 24630 27103 29 365
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 10,8 10,1 11,2 11,7
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 16,7 15,8 15,2 15,5
Podil stfedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 43,0 41,1 40,7 42,4
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 30,7 30,4 30,9 29,9
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 31,3 33,0 32,4 30,2
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 36,0 36,5 38,1 38,9
Podil VS vzdélani muzi (v %) 14,6 15,4 15,4 15,4
Podil VS vzdélani zeny (v %) 16,4 17,1 15,6 15,5
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 214,3 214,3 2151 216,2
- Z8 a bez vzdélani 23,7 22,6 24,8 26,0
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- stiedni bez maturity 92,2 88,0 87,6 91,6
- stfedni s maturitou 67,0 70,6 69,6 65,2
- VS 31,3 331 331 33,4
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 222,3 222,1 222,2 222,4
- Z8 a bez vzdélani 37,6 353 34,1 34,9
- stiedni bez maturity 68,3 67,5 68,7 66,4
- stfedni s maturitou 80,0 81,0 84,7 86,6
- VS 36,4 38,1 34,6 345
Primérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 4673 4910 5004 5111
Pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohroZzenych chudobou 41 605 52 302 54 921 56 689
Mira chudoby (v %) 8,2 10,3 10,8 111
Populace ohrozena piijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim 12,2 12,3 12,9 14,7
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— zeny 10,8 10,7 11,4 12,1
— muzi 8,5 7,6 7.8 8,1
Podle véku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— S détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 35 3,4 3,5
— nezaméstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce (v %) 31,9 27,9 26,8 247
Materialni deprivace: zaplatit neocekavany vydaj (v %) 37,6 32,5 25,7 27,4
Pocet osob v exekuci 30920 30910 30027 28 700
Podil osob v exekuci (v %) 71 71 6,9 6,5
Pocet MS 317 316 318 319
Pocet d&ti v MS 18 562 18 387 18 398 18 391
Pocet ZS 251 252 251 250
Pocet 7éki v ZS 44 988 45 746 46 496 47028
Podet SS 74 75 74 74
Pocet studentd SS 21829 21796 21870 22042
Pocet konzervatoti 1 1 1 1
Pocet studentll konzervatofi 243 227 239 243
Podet VOS 8 9 9 7
Pocet studentl VOS 1065 987 746 741
Podet VS 1 1 1 1

66




n —_
o Evropska unie

x Evropsky socialni fond
* 4 Operacni program Zaméstnanost

Studenti VS s trvalym bydlistém v kraji 12981 [ 12345 [11976 | 11894
Pocet studentfl VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 7415 6779 6 436 6333
Pocet détskych skupin 12 24 41 41
Pocet mikrojesli 2 4 4 8
Pocet Skol. druzin 252 253 251 248
Pocet skol. klubii 12 12 12 13

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.10 Kraj Vysocina

Kraj Vysocina mél ke konci roku 2019 celkem 509,8 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 19). Primérny vek
v kraji byl 42,8 let. Z hlediska veékovych kategorii bylo 15,4 % obyvatel ve vékové skale 0 az 14 let,
64,4 % ve veku 15 az 64 let a 20,1 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 13,5 % z Cistych
piijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (2,7 %; viz Tabulka ¢. 19). Obecna mira
nezaméstnanosti*®’ ¢inila jen 1,7 %. NejvyS§i nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (9,7 %), u ostatnich kategorii, tj. stiedni bez maturity, stfedni s maturitou
a vysokoskolské vzdélani, se nezaméstnanost pohybovala mezi 1,2 az 1,8 %.1¥ Mira zamé&stnanosti
v Kraji Vysocina byla 58,5 %.%% Mira chudoby v kraji dosahovala 8,9 % a podil osob v exekuci byl 5,1 %
(viz Tabulka €. 19).

Tabulka ¢. 19: Pehled zakladnich tidaji o Kraji Vysocina (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 509 81340
Pocet zivé narozenych déti 5 49741
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,714
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 4 6418
Mira chudoby (v %) 8,9
Populace ohroZen4 pi{jmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim (v %) 12,5514
Podil doméacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 10,214
Podil osob v exekuci (v %) 5,116

1.10.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé pocétu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k mirnému naristu z 509 tis. na 509,8 tis. osob,
stejné jako u poctu Zivé narozenych déti, kdy se v roce 2016 Zivé narodilo 5,3 tis. déti a v roce 2019
necelych 5,5 tis. déti. Primérny vék matky pii narozeni déti ve sledovaném obdobi mirn¢ kolisal,
pri¢emz v roce 2019 klesl na 30,4 let (oproti 30,5 let v roce 2016). V piipadé poctu siatki doslo k ristu

187 ¢SU. Statistickd rocenka kraje Vysocina. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-kraje-vysocina-2019.

138 S vyjimkou poctu obyvatel jsou Gidaje za rok 2018. In tamtéz.

139 ¢SU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

140 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Kraji Vyso¢ina a jeho okresech (piedbé&zny idaj) in Statisticky bulletin — Kraj
Vysocina - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-c7vwy110lc.

141 ¢SU. Tab. D.3 Narozeni v Kraji Vysocina a jeho okresech v 1. az 4. étvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Kraj Vysocina - 1.
az 4. évrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-c7vwy110Ic.

142 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezaméstnanych osob a pracovni mista v evidenci Gfadu prace v Kraji Vysogina a jeho okresech

k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Kraj Vysocina - 1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-
fdzofok8yi.

¥ CSU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle kraji - 2. &ast: d/ Charakteristiky bydleni
a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

144 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domacnostech, Mgr. Helena Kovatova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

15 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domécnosti podle kraji - 2. &ast, e).
https://www.czs0.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

146 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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z 2,4 tis. na 2,7 tis. Po€et rozvodi kolisal, kdy v roce 2016 ¢inil z 0,9 tis., v roce 2017 dosahl 1,1 tis.
anasledné klesl na 1,0 tis. v roce 2019.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyrazngjsi nartst byl zjistén v pfipadé prumérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova ¢astka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 26 629 K¢ na 33 443 K¢,
U muzi z 29 650 K¢ na 36 451 K¢ a u Zen z 22 845 K¢ na 29 476 K¢. Naridst mezd byl u muzi 22,9 %
a uzen 29,0 %.

K dal§im vyrazngj$im zménam doslo u poétu osob s VS vzdélanim u muZi, kde byl sledovan narist
z 27,8tis. (rok 2016) na 31,6 tis. (rok 2018), tedy o 13,7 %, a nasledny pokles na 28,5 tis. (rok
2019). Narust bylo mozné sledovat rovnéz u poctu osob se stfednim vzdélanim s maturitou. U muzZi
§lo o rust ze 61,5 tis. na 67,5 tis., tj. 0 9,7 % a u Zen ze 71,6 tis. na 83,5 tis., tj. 0 16,6 %. Pocet osob
se stirednim vzdélanim bez maturity naopak poklesl. U muzi $lo o pokles ze 105,5 tis. na 96,0 tis.,
tj. 09,0 %, a u Zen ze 74 tis. na 65,2 tis., tj. 0 11,9 %. Pocet muzi se ZS a bez vzdélani poklesl o z 23,7

tis. na 20,8 tis., tj. 0 12,2 %, a pocet Zen poklesl ze 40,3 tis. na 34,8 tis., tj. 0 13,7 %.

K vyznamnéj§im zménam doSlo rovnéZ u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohroZenych chudobou, kde doslo mezi roky 2016 a 2017 k poklesu ze 41,4 tis. na 36,1 tis., tedy 0 12,9 %
a v roce 2018 doslo k nartstu na 49,6 tis. a v roce 2019 k dalsimu poklesu na 44,6 tis. osob. Samotna mira
chudoby v kraji tento trend kopirovala, pticemz v roce 2016 ¢inila 8,3 % a v roce 2019 pak 8,9 %.

U podilu Populace ohroZené piijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim (v %) Cinila sledovana
hodnota 12,5 % v roce 2016 a po mirném kolisani dosahla v roce 2019 hodnoty 12,6 %.

Vyznamnégj$i zmény jsou zietelné u ukazatele Materidlni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 27,7 % osob nemohlo dovolit zaplatit neocekavany vydaj, avsak vroce 2019 $lo pouze o 16,9 %.
Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden
V roce, ato z 28,3 % na 20,6 %.

Ve sledovaném obdobi dale doslo nejprve K nartistu poétu osob v exekuci, a to z 24,1 tis. (rok 2016)
na 25,5 tis. (rok 2018), tj. 05,9 %, a nasledné k poklesu na 21,9 tis. osob (rok 2019). Podil osob
v exekuci v Kraji Vyso€ina také nejprve vzrostl z hodnoty 5,6 % (rok 2016) na 5,9 % (rok 2018)
a nasledné¢ klesl na 5,1 % (rok 2019).

1.10.2 Skoly a 8kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateld v kategorii Skoly a §kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k poklesu u poétu
studenti VOS z pivodnich 1,1 tis. na 0,8 tis. 0sob. V kraji po celou dobu piisobilo 13 VOS (s vyjimkou
roku 2017, kdy bylo evidovano pouze 12 VOS) a do roku 2018 2 VS, v roce 2019 jiz pouze 1 VS. Ke
zméné dale doslo u détskych skupin, kterych bylo v roce 2019 celkem 18, oproti 3 skupinam v roce 2016.

1.10.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku se na Krajském 0fadu Kraje VysocCina
sledovaly v obdobi let 2016 a 2017, a to spole¢né s naklady na politiku starnuti. V roce 2016 $lo o ¢astku
ve vysi necelych 40 mil. K¢, vroce 2017 se castka navysila na necelych 44,5 mil. K¢ a v roce 2018
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(a pozdgji) sejiz naklady ztéchto oblasti nesledovaly. Dle informaci z krajského tfadu se rozpocet
na rodinnou politiku a politiku starnuti od roku 2017 nenavysSoval ani nesnizoval.

1.10.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském ufadu Kraje Vysocina funguje pod odborem socidlnich véci od biezna 2013 oddéleni
rodinné a seniorské politiky a rozvoje sluZzeb. Toto oddéleni ma zFizenych 7 pozic (véetné pozice
vedouciho oddéleni), znichz 2 pozice FeSi pfimo rodinnou politiku a politiku starnuti. DalSich
5 zaméstnancti ma tuto agendu kumulovanou s jinymi ¢innostmi (zabyvaji se pfedev§im piispévkovymi
organizacemi kraje v socialni oblasti). Kraj ma vypracovanou a schvalenou jiz druhou Koncepci rodinné
a seniorské politiky Kraje Vysodina na obdobi 2017-2021'*'. Kraj ma tedy rodinnou politiku zajisténou
institucionalné, personalné i koncepcné. Vlastni koncepci rodinné politiky ma Vv kraji n€kolik obci (napf.
Véznice, Lipa a Tiebi¢, jejiz dokument se vénuje rodinné politice jen Castené, a to v kombinaci se
socidlnimi sluzbami'4®),149

1.10.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle Koncepce rodinné a seniorské politiky Kraje Vysocina na obdobi 2017-2021 (dale téz ,,koncepce®)
patii mezi silné stranky zejména velka motivace kraje pro feSeni oblasti podpory rodin a senioru;
participace ostatnich samosprav na fizeni aktivit vénovanych rodinné politice a politice starnuti; existujici
motivace vyznamnych zaméstnavateli Kk zavadéni opatfeni podporujicich slad’ovani rodinného
a pracovniho Zivota a rovné piilezitosti; existujici Family a Senior Pointy, Univerzita ttetiho véku a Letni
Skola seniord; existujici systém Rodinnych a Senior pasit; zkuSenosti tymu Krajského Uradu s fizenim
aktivit z oblasti rodinné politiky a politiky starnuti. 15

Mezi slabé stranky patii dle koncepce zejména dlouhodobé pietrvavajici problém v oblasti sladovani
pracovniho arodinného Zivota, nedostatek dostupnych alternativnich sluzeb péce o déti; nedostatky
vramci péfe o rodiny a seniory se specifickou potiebou; nedostatecnd informovanost a nedostatek
vzdélavacich aktivit pro rodice, seniory, poskytovatele sluzeb a zfizovatele; nedostate¢na prevence
socialné patologickych jevii; nedostatek finanénich prosttedki pro realizaci potfebnych aktivit. 15

Mezi kli¢ové priority patii dle koncepce Ctyfi priority, které vychazi z analytické a programové ¢asti
tohoto strategick¢ho dokumentu. Jedna se o spoluvytvareni vhodnych podminek pro fungovani rodin;
podporu Zadoucich funkci rodiny véetn€ podpory sluzeb pro funkcni i ohrozené rodiny; ochranu prav
ohrozenych déti; podporu pozitivniho stdrnuti a mezigeneracni solidarity.

147 Koncepce rodinné a seniorské politiky Kraje Vysocina na obdobi 2017-2021. http://m.kr-
vysocina.cz/assets/File.ashx?id_org=450008&id_dokumenty=4081710.

148 Jedna se o Stiednédoby pldn rozvoje socidlnich sluzeb a sluzeb navazujicich mésta Trebice 2019-2023.
https://www.socialnisluzbytrebic.cz/strednedoby-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-a-sluzeb-navazujicich-mesta-trebice-2019-
2023/d-2217

149 MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni tirovni. 2019.
http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.

150 Koncepce rodinné a seniorské politiky Kraje Vysocina na obdobi 2017-2021. S. 10. http://m.kr-
vysocina.cz/assets/File.ashx?id_org=450008&id_dokumenty=4081710.

151 Tamtéz.
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1.10.6 Zavér

Demografické udaje Kraje Vysofina nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin v tomto obdobi v kraji méla kladny vyvoj s ohledem na rast primérné
hrubé mzdy, pokles osob se ZS a bez vzdélani, u kterych je nejvétsi mira nezaméstnanosti, nariist osob
se SS vzdélanim s maturitou a s VS vzdélanim, u kterych je mira nezaméstnanosti naopak nejmensi.
Pokles byl dale zaznamenan u osob potykajicich se s materialni deprivaci. V ramci negativniho vyvoje
stoupl pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych chudobou, av§ak u miry chudoby ani
u populace ohrozené pifijmovou chudobou nebo socidlnim vylouCenim v kraji vyznamny vyvoj
zaznamenan nebyl. Stoupl také pocet osob v exekuci. V kraji dale poklesl poet studenti VS
dohromady se studenty VOS. Détskych skupin vzniklo béhem sledovaného obdobi 15, kdy v roce 2016
byly v kraji 3 zatizeni a v roce 2019 jich bylo jiz 18. Kraj Vysoc¢ina vynakladal na podporu rodinné
politiky dohromady s politikou starnuti 40 mil. K& v roce 2016 a 44,5 mil. K& vroce 2017. Kraj ma
oblast rodinné politiky ukotvenou institucionalné, personalné a koncep¢né.
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Tabulka €. 20 — Zakladni statistické udaje a informace o Kraji Vyso¢ina

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 508 952 508 916 509 274 509 813
Muzi 252 695 252711 253 061 253 649
Zeny 256 257 256 205 256 213 256 164
Pocet zivé narozenych déti 5307 5440 5430 5497
Vék matky pti narozeni ditéte 30,5 30,3 30,6 30,4
Pocet tplnych/netplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 49 47,8 475 50,4
uplné rodiny smisené 15,0 15,7 13,7 16,8
neuplné rodiny Cisté 2,9 3,3 4,9 2,9

...z toho: svobodny rodi¢ 0,8 1,0 1,1 0,2

...z toho: rozvedeny rodié¢ 2,1 1,6 2,7 2,2
neuplné rodiny smisené 4.4 59 6,2 4,4
nerodinné domacnosti 0,6 0,6 0,4 0,6
jednotlivei — muzi 12,5 10,8 9,9 8,7
jednotlivci — Zeny 15,6 16,0 17,4 16,3
Pocet uzavienych snatkt 2 445 2554 2 689 2 666
Pocet rozvoda 945 1100 1064 1030
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 5,2 3,8 3,0 2,7
Muzi 51 3.8 3,0 2,7
Zeny 5,3 38 3,1 2,7
Pocet zaméstnanych osob celkem 242 900 248 100 251 900 252 900
Muzi 138 200 141 200 142 900 142 300
Zeny 104 700 106 900 108 900 110 600
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 26 629 28 568 31002 33443
Muzi 29 650 31944 34 339 36 451
Zeny 22 845 24591 26 889 29 476
Podil zékladniho vzdélani muzi (v %) 11,0 10,1 9,0 9,7
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 18,3 17,7 15,6 15,8
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 471 44,7 445 451
Podil stiedniho vzdélani bez maturity Zeny (v %) 33,8 31,9 30,7 29,9
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 28,8 30,8 31,6 31,7
Podil stfedniho vzdélani s maturitou Zeny (v %) 32,7 34,9 37,4 38,3
Podil VS vzdélani muzi (v %) 13,0 14,1 14,9 13,4
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 15,2 15,3 16,2 15,8
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 213,5 213,0 212,7 212,8

- ZS a bez vzdélani 23,7 22,1 19,3 20,8

- sttedni bez maturity 100,5 95,1 94,6 96,0
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- stfedni s maturitou 61,5 65,7 67,2 67,5
- VS 27,8 30,0 31,6 28,5
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 219,1 218,4 218,0 217,9
- 7§ a bez vzd&lani 40,3 39,4 34,1 34,8
- sttedni bez maturity 74 69,6 66,9 65,2
- stfedni s maturitou 71,6 76,1 81,6 83,5
- VS 33,2 33,3 354 34,3
Primérné mésicni naklady domécnosti na bydleni (v K¢) 4574 4717 4 689 4641
Pocet osob s ptijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 41 457 36 116 49 632 44617
chudobou
Mira chudoby (v %) 8,3 7,2 9,9 8,9
Populace ohrozena piijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim | 12,5 11,3 12,5 12,6
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zzeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 115 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
M;lteriélni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce (v 28,3 25,2 20,4 20,6
%
Materialni deprivace: zaplatit neocekavany vydaj (v %) 21,7 25,6 17,3 16,9
Pocet osob v exekuci 24118 24974 25539 21924
Podil osob v exekuci (v %) 5,6 5,8 59 51
Podet MS 286 286 288 288
Poget déti v MS 17 821 17 866 17770 17 965
Pocet ZS 263 265 266 267
Poget 7éki v ZS 43876 44 319 44729 45179
Pocet SS 63 63 65 65
Poget studenti SS 21 545 21274 21331 21 407
Pocet konzervatofi 0 0 0 0
Pocet studentt konzervatoti 0 0 0 0
Poget VOS 13 12 13 13
Pocet studenti VOS 1194 1080 930 817
Pocet VS 2 2 2 1
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Studenti VS s trvalym bydligtém v kraji 14 495 13 843 13 260 13 058
Pocet studentil VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 2154 2206 2147 2171
Pocet détskych skupin 3 10 17 18
Pocet mikrojesli 0 2 2 4
Pocet skol. druzin 253 257 258 258
Pocet skol. klubt 36 36 38 38

Zdroj dat: Cesky statisticky tiad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.11 Jihomoravsky kraj

Jihomoravsky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 1,2 mil. obyvatel (viz Tabulka ¢. 21). Primérny vék
v kraji byl 42,4 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,9 % obyvatel ve vékové skale 0 az 14 let,
64,4 % ve veku 15 az 64 let a 19,7 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni Cinily 15,4 % z Cistych
piijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (3,5 %; viz Tabulka ¢. 21). Obecna mira
nezaméstnanosti*® ¢inila jen 2,6 %. NejvyS§i nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (12,6 %), u ostatnich kategorii, tj. stfedni bez maturity, stfedni s maturitou
a vysokoskolské vzdélani, se nezaméstnanost pohybovala mezi 1,6 az 2,9 %. Nejnizsi hodnota byla u osob
s vysokoskolskym vzdélanim.**® V ramci celé CR byla obecnd mira nezaméstnanosti v kraji &tvrta
nejvyssi, spoleéné s Olomouckym krajem. Mira zamé&stnanosti v Jihomoravském kraji byla 58,5 %.1%

Mira chudoby v kraji dosahovala 10,3 % a podil osob v exekuci byl 6,7 % (viz Tabulka €. 21).

Tabulka ¢. 21: Prehled zékladnich tidajt o Jihomoravském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 1191 989
Podet Zivé narozenych déti 13 3286
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 3,557
Priimérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 5 74918
Mira chudoby (v %) 10,3
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim (v %) 12,5%%°
Podil domacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 20,8160
Podil osob v exekuci (v %) 6,716

1.11.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V piipadé demografickych ukazatelii byl vyvoj vétSiny ukazatelti velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poétu obyvatel doSlo ve sledovaném obdobi k rustu z 1,18 mil. na 1,19 mil. U Zivé
narozenych déti byl sledovan mirny narist, a to z 13,2 tis. na 13,3 tis. Zivé narozenych déti. Priamérny

182 ¢S U. Statistickd rocenka Jihomoravského kraje. 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-jinomoravskeho-
kraje-2019.

153 S vyjimkou poétu obyvatel jsou Gidaje za rok 2018. In tamtéz.

154 ¢SU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019, https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

155 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Jihomoravském kraji a jeho okresech v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 (predb&zny udaj)
in Statisticky bulletin — Jihomoravsky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-
vysledky-kxiay6quoy.

156 CSU. Tab. D.3 Narozeni v Jihomoravském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Jihomoravsky
kraj - 1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-kxiay6quoy.

157 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezamé&stnanych osob a pracovni mista v evidenci tfadu prace v Jihomoravském kraji a jeho okresech

k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Jihomoravsky kraj - 1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-
4py5fmt3o2.

158 CSU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle kraji - 2. &ast: d/ Charakteristiky bydleni

a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

159 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovéfova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

160 ¢SU. PFijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domacnosti podle krajii - 2. &ast, e).
https://www.czs0.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

161 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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vék matky pfi narozeni déti stoupl z 30,9 na 31,3 let. V piipadé poétu shatkia doslo téZ jen k mirnému
rustu, a to z 5,8 tis. na 6,2 tis. Podet rozvodi mirné klesl z 2,8 tis. na 2,6 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyrazn&j§i nardst byl zjistén v piipadé primérné hrubé mzdy fyzickych osob (v
K<), kde celkova ¢astka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 28 319 K¢ na 35 356 K¢, u muzu
231261 K¢ na 38 545 K¢ a u Zen z 24 404 K¢ na 31 356 K¢. Naridst mezd byl u muzt 23,3 % a u zen
28,5 %.

K dalim vyrazngj§im zménam doglo u poétu osob se ZS a bez vzdélani, a to u obou pohlavi. U muzi
byl sledovan nartst ze 38,6 tis. na 48,0 tis., tedy 0 24,3 % a u zen ze 77,3 tis. na 81,1 tis., tj. 0 4,9 %. Dale
byl sledovan nejprve pokles po&tu osob s VS vzdélanim u muzd, a to ze 119,8 tis. (rok 2016) na 110,9
tis. (rok 2018), tj. 0 7,4 %., a nasledné rust na 116,1 tis. (rok 2019).

K vyznamnéj§im zménadm doslo rovnéz u poctu osob s piijmem pod hranici chudoby / osob
ohroZenych chudobou, kde doslo béhem sledovaného obdobi k naristu z 81,9 tis. na 119,3 tis., tedy
0 45,7 %. Hodnoty miry chudoby v Kraji nejprve mirné kolisaly mezi 7,1 % (rok 2016) a 8,9 % (rok
2017), nasledné vsak vzrostly na 10,3 % (rok 2019).

Podil Populace ohrozené prijmovou chudobou nebo socialnim vylou¢enim Vv kraji vzrostl
z11,0% na 12,5 %.

Vyznamngj$i zmeény jsou zietelné u ukazatele Materialni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 34,0 % osob nemohlo dovolit zaplatit neoCekavany vydaj, avSak v roce 2019 s§lo jiz jen o 23,8 %.
Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden
Vv roce, ato z 28,1 % na 20,6 %.

Dale rovnéz ve sledovaném obdobi poklesl pocet osob v exekuci, a to ze 78,5 tis. na 66,7 tis., tj. 0 15,0 %.
Podil osob v exekuci klesl z 7,9 % na 6,7 %.

1.11.2 Skoly a 8kolsk za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelt v kategorii Skoly a §kolska zaFizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k poklesu studentt
VOS z 2,4 tis. na 1,8 tis. osob (pfi fungujicich 10 VOS ve sledovaném obdobi) a u poétu studenti VS
(obéané CR s mistem vyuky v kraji) byl sledovan pokles ze 53,4 tis. na 47,9 tis., tj 0 10,3 %. Po&et
studentii vefejnych a soukromych VS§ s trvalym bydlistém v kraji klesl z 30,2 tis. na 27,3 tis. osob,
tj. 09,6 %. K tomu Ize doplnit, Ze v kraji ptisobilo V letech 2016 az 2017 celkem 11 VS, v roce 2017 10
VS a od roku 2019 jich je pouze 9. K vyrazné zméné dale doslo u détskych skupin, u kterych byl
sledovan vyrazny rast z 33 skupin na 159. Obdobné doslo k nartstu 10 mikrojesli, kterych bylo v roce
2019 jiz 20, oproti 3 zafizenim v roce 2016.

1.11.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finanénich nakladi vynalozenych krajem na rodinnou politiku neni mozné urcit konkrétni ¢astku,
jelikoz se agenda nédkladli na opatfeni pro oblasti rodinné politiky a slad’ovani pracovniho a rodinného
zivota samostatné nesleduje.
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1.11.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském uradu Jihomoravského kraje byla od roku 2009 ziizena jedna pozice referenta pro feseni
rodinné politiky a v roce 2011 vznikly dal$i dvé obdobné pozice. Od roku 2019 na krajském tfadu funguji
dvé pozice téchto referentti, které jsou zafazeny pod oddéleni socialni prace, SPO a rodinné politiky
a odbor socialnich véci. V kraji dale byla zpracovana Koncepce rodinné politiky Jihomoravského kraje
na obdobi 2015-2019'%, ke které je kazdoroéné schvalovan provadéci dokument — Akcni pldan rodinné
politiky Jihomoravského kraje*®. Dne 19. 9. 2020 byla zastupitelstvem kraje schvalena nova Koncepce
rodinné politiky pro vSechny generace 2020-2030.%* Vlastni koncepci rodinné politiky maji nékteré
obce (napf. Moravsky Krumlov, Blansko, Straznice, Zidlochovice, Boskovice, Znojmo, Slapanice,
Hodonin, Svatoboftice, Mistfin a Brno; plan rozvoje rodinné politiky maji méstys Lysice a Veseli nad
Moravou).

1.11.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle Koncepce rodinné politiky Jihomoravského kraje na obdobi 2015-2019 (dale jen ,.koncepce®) patii
mezi silné stranky kraje zejména dostatecna nabidka programu volnoCasovych aktivit, nabidka slev
prorodiny v ramci projektu Rodinné pasy, Siroka sit pedagogicko-psychologickych poraden
i manzelskych a rodinnych poraden, vytvofena stabilni sit’ socialnich sluzeb (napi. socialné aktiviza¢ni
sluzby pro rodiny s détmi, sluzby rané péce apod.), existence projektd podporujicich slad’ovani
pracovniho a rodinného Zivota a projektu podporujicich zaméstnani rodi¢i po matetské ¢i rodiGovské
dovolené, existujici programy na podporu zdravi (napt. program Zdravy zoubek, Zdravé a bezpecné),
zavedené zvyhodnéné prepravni podminky pro déti do 6 let, pifeprava kocarkli zdarma v celém
integrovaném dopravnim systému kraje, existujici sit' Family Pointii, dobfe vybavena détska hiiste
a vytvorena sit’ cyklostezek.'®®

Dle koncepce mezi slabé stranky patii zejména nedostatena kapacita v MS, obtizn& finanéné dostupné
ostatni formy péée o déti predskolniho véku, ohrozeni chudobou vicecetnych rodin.

Mezi Kkli¢ové priority patii dle koncepce podpora vytvareni vhodnych Zivotnich podminek pro fungovani
rodin a spoluvytvareni prostiedi ptiznivého roding, slucitelnost rodiny a zameéstnani, podpora sluzeb pro
rodiny, osvétové informacni ¢innost a institucionalni zabezpeceni rodinné politiky. 6’

1.11.6 Zavér

Demografické tdaje v Jihomoravském kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji proménovala rtizné v zavislosti na konkrétnich
ukazatelich. U kladného vyvoje Ize zminit napf. rust primérné hrubé mzdy, pokles osob potykajicich
se s materialni deprivaci a pokles poctu 0sob v exekuci. Negativni vyvoj doklada naopak pokles osob

162 Koncepce rodinné politiky Jihomoravského kraje na obdobi 2015-2019.
https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/koncepce_rodinne_politiky na_obdobi_2015_2019.pdf.

163 Napt. dokument na rok 2019. https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/akcni_plan_rodinne politiky 2019 web.pdf.
164 Koncepce rodinné politiky pro viechny generace 2020/2030.

https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/koncepce rp jmk 2020 2030 zmenseno.pdf.

185 Koncepce rodinné politiky Jihomoravského kraje na obdobi 2015-2019.
https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/koncepce_rodinne_politiky na_obdobi_2015_2019.pdf.

166 Tamtéz.

167 Tamtéz.

7


https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/koncepce_rodinne_politiky_na_obdobi_2015_2019.pdf
https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/akcni_plan_rodinne_politiky_2019_web.pdf
https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/koncepce_rp_jmk_2020_2030_zmenseno.pdf
https://www.rodinnapolitika.cz/webfiles/soubory/koncepce_rodinne_politiky_na_obdobi_2015_2019.pdf

el Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* x * Operacni program Zamestnanost

s VS vzdélanim (vyznamné u muzi), narist osob se ZS a bez vzdélani, ale také narast poctu osob
s pfijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych chudobou. V kraji mirn¢ poklesl pocet studenti
VOS a vyraznéji pocet studentis VS. Doslo viak k naristu poétu détskych skupin, kdy v roce 2016
bylo v kraji 33 zafizeni a v roce 2019 jiz 159. Kraj ma zfizené pozice referentli pro feseni oblasti rodinné
politiky a zaroven ma schvalenou i novou Koncepci rodinné politiky na obdobi 2020 az 2030, ktera
navazuje na koncepci z predchoziho obdobi.
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Tabulka €. 22 — Zakladni statistické udaje a informace o Jihomoravském Kkraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 1178812 | 1183207 | 1187667 | 1191989
Muzi 577 723 580 152 582 516 585 254
Zeny 601 089 603 055 605 151 606 735
Pocet ziveé narozenych déti 13193 13 509 13594 13328
Vék matky pii narozeni ditéte 30,9 311 311 31,3
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 44,7 46,1 45,2 453
uplné rodiny smisené 14,1 14,4 14,6 14,6
neuplné rodiny Cisté 3,5 2,9 3,7 3,9

...z toho: svobodny rodi¢ 0,9 0,5 1,0 11

...z toho: rozvedeny rodié¢ 2,2 2,2 2,3 1,8
neuplné rodiny smisené 9,0 8,3 8,0 7,3
nerodinné domacnosti 1,2 1,0 0,9 0,6
jednotlivei — muzi 8,9 8,8 9,3 11,0
jednotlivci — zeny 18,7 18,7 18,4 17,3
Pocdet uzavienych statkt 5837 6 040 6 156 6 164
Pocet rozvodi 2758 2 867 2684 2631
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 6,1 4,6 3,9 3,5
Muzi 6,0 4,5 3,7 3,4
Zeny 6,2 4.7 4.0 3,5
Pocet zaméstnanych osob celkem 577 900 578 100 583 400 588 000
Muzi 323700 320 200 326 100 327 400
Zeny 254 200 257 800 257 300 260 600
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 28 319 30311 32639 35356
Muzi 31261 33422 35767 38545
Zeny 24 404 26 240 28 643 31356
Podil zékladniho vzdélani muzi (v %) 79 9,0 9,7 9,7
Podil zakladniho vzdélani zeny (v %) 15,0 16,2 16,1 15,7
Podil stfedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 37,9 38,3 38,1 37,7
Podil stfedniho vzdélani bez maturity Zeny (v %) 25,8 26,5 251 26,2
Podil stfedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 29,4 29,4 29,2 28,5
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 36,4 35,3 36,4 35,7
Podil VS vzdélani muzi (v %) 24,8 23,1 22,8 239
Podil VS vzdé&lani Zeny (v %) 22,7 219 22,3 22,3
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 483,9 484,3 485,3 486,1

- ZS a bez vzdélani 38,6 44,6 478 48,0

- stiedni bez maturity 183,2 185,5 184,9 183,3
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- stfedni s maturitou 142,3 142,2 141,7 138,8
-VS 119,8 112,0 110,9 116,1
Poget ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 511,9 511,9 512,3 512,9
- Z8 a bez vzdélani 773 83,3 83,1 81,1
- sttedni bez maturity 131,8 135,8 128,5 134,3
- stfedni s maturitou 186,4 180,8 186,5 183,3
-VS 116,4 111,9 114,2 114,1
Primérné mésicni naklady domécnosti na bydleni (v K¢) 5608 5627 5720 5749
Pocet osob s ptijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 81 936 102 353 95 232 119 273
chudobou
Mira chudoby (v %) 7,1 8,9 8,2 10,3
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim vylouc¢enim | 11 11,9 11,2 12,5
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zzeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domacnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 28,1 26,1 22,4 20,6
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neoc¢ekavany vydaj (v %) 34,0 31,2 26,1 23,8
Pocet osob v exekuci 78 522 79072 73776 66 695
Podil osob v exekuci (v %) 7,9 7,9 7.4 6,7
Pocet MS 659 667 669 671
Podet déti v MS 41129 41 301 41618 41796
Pocet ZS 480 482 482 485
Poget 7ékii v ZS 98 990 101 540 103 570 105 272
Pocet SS 125 125 123 122
Poget studenti SS 46 184 45920 45611 45755
Pocet konzervatofi 2 2 2 2
Pocet studentii konzervatoii 489 499 489 493
Poget VOS 10 10 10 10
Pocet studentd VOS 2359 2063 1923 1838
Pocet VS 11 11 10 9
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Studenti VS s trvalym bydligtém v kraji 30223 28 650 27 795 27 345
Poget studentii VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 53375 50 409 48 899 47 898
Pocet détskych skupin 33 74 143 159
Pocet mikrojesli 3 10 10 20
Podet $kol. druzin 469 474 477 480
Pocet $kol. klubt 69 68 69 68

Zdroj dat: Cesky statisticky tifad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS

81




el Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* gk Operacni program Zamestnanost

1.12 Olomoucky kraj

Olomoucky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 632,0 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 23). Primérny vék
v kraji byl 42,8 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,6 % obyvatel ve vékové Skale 0 az 14 let,
64,2 % ve veku 15 az 64 let a 20,2 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni ¢inily 14,4 % z Cistych
prijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (2,9 %; viz Tabulka ¢. 23). Obecna mira
nezamé&stnanosti*® ¢inila jen 2,6 %. Nejvy$si nezaméstnanost byla sledovdna u osob se zakladnim
vzdélanim a bez vzdélani (11,5 %), u ostatnich kategorii, tj. stiedni bez maturity, stfedni s maturitou
a vysokoskolské vzdélani, se nezaméstnanost pohybovala mezi 0,9 % az 3,5 %. Nejnizsi nezaméstnanost
byla u 0sob s vysokoskolskym vzd&lanim.'®® V ramci celé CR byla obecna mira nezaméstnanosti v Kraji
¢tvrta nejvyssi spolecné s Jihomoravskym krajem. Mira zaméstnanosti v kraji byla 58,2 %, coz je Sesta
nejniz$i hodnota mezi kraji.’® Mira chudoby v kraji dosahovala 12 % a podil osob v exekuci byl 7,7 %
(viz Tabulka €. 23).

Tabulka ¢. 23: Prehled zékladnich tdaji o Olomouckém kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 632 0151
Podet zivé narozenych déti 6 359172
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,917
Primérné mési¢ni naklady domacnosti na bydleni (v K¢&) 52204
Mira chudoby (v %) 12,0
Populace ohroZen4 pi{jmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim (v %) 13,517
Podil domécnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 17,917
Podil osob v exekuci (v %) 7,747

168 CSU. Statistickd rocenka Olomouckého kraje. 2019.
https://www.czso.cz/documents/10180/91605301/33009619.pdf/3e23efcl-add8-4177-9alc-e8193ef73ff9?version=1.1.

169 S vyjimkou poctu obyvatel jsou Gidaje za rok 2018. In tamtéz.

170 ¢SU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

171 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Po&et obyvatel v Olomouckém kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 v 1. a7 4. &tvrtleti
2019 (ptedbézny udaj) in Statisticky bulletin — Olomoucky kraj - 1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-
obyvatelstvo-predbezne-udaje-h4p51p2tls.

172 ¢SU. Tab. D.3 Narozeni v Olomouckém kraji a jeho okresech v 1. az 4. étvrtleti 2019 v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 in Statisticky
bulletin — Olomoucky kraj - 1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-h4p51p2tls.
173 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezamé&stnanych osob a pracovni mista v evidenci Gfadu prace v Olomouckém kraji a jeho okresech

k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Olomoucky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-
pwhbfxvzlpw.

174 CSU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle krajii - 2. &ast: d/ Charakteristiky bydleni
a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

175 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informacni sluzby, odd. $etfeni v domécnostech, Mgr. Helena Kovétova, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

176 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domécnosti podle krajd - 2. &ast, e).
https://www.czso.cz/documents/10180/125571069/16002120141e.pdf/09a925e3-b934-4870-822f-de61bb0c097c?version=1.0.
177 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.
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1.12.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V pripadé demografickych ukazateli byl vyvoj vétsSiny ukazatelll velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k poklesu z 633,9 tis. na 632,0 tis. U Zivé
narozenych déti doslo k poklesu z 6,7 tis. na 6,4 tis. Pramérny vék matky pii narozeni déti stoupl
z30,4na 30,6 let. V piipadé poctu siatki doSlo téZz k mirnému z 2,9 tis. na 3,2 tis. Podet rozvodi
poklesl z 1,43 tis. na 1,38 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyrazngj$i nartst byl zjistén v pfipadé prumérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 25 643 K¢ na 32 668 K¢,
U muzi z 27 832 K¢ na 35 226 K¢ a u Zen z 22 808 K¢ na 29 613 K¢. Nartst mezd tak byl u muzi 26,6
a 29,8 %.

K daldim vyrazng&j$im zménam doslo u poétu osob s VS vzdéanim, a to u obou pohlavi. U muzi byl
sledovan pokles ze 40,4 tis. (rok 2016) na 33,3 tis. (rok 2018), tedy o 17,6 %, a nasledny rast na 36,8 tis.
(rok 2019). U Zen doslo naopak k nartstu ze 41,0 tis. na 47,6 tis., tedy 0 16,1 U Zen dale doslo k nartstu
osob se ZS a bez vzdélani z 49,6 tis. na 54,1 tis., tj. 0 9,1 %. Nartst byl také sledovan u poétu muzi
se stifednim vzdélanim s maturitou ze 73,3 tis. na 79,0 tis., tj. 0 7,8 %.

K mirnému rustu doslo v pfipadé¢ primérnych mési¢nich nakladti domacnosti na bydleni, a to z 4 789 K¢
na 5 220 K¢.

K vyznamngj§im zménam doslo u poétu osob s prijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych
chudobou doslo nejprve k poklesu z 60,3 tis. (rok 2016) na 55,0 tis. (rok 2017) a nasledné k ristu
na 74,5 tis. (rok 2019). Mira chudoby vzrostla z 9,7 % na 12 %.

U podilu Populace ohroZené piijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim doslo ve sledovaném
obdobi k mirnému rastu z 12,7 % na 13,5 %.

Vyznamngj$i zmeény jsou zietelné u ukazatele Materialni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce 2016
si 34 % osob nemohlo dovolit zaplatit neo¢ekavany vydaj, av§ak v roce 2019 Slo jiz o 28,5 %. Rovnéz
se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden v roce,
atoz 35,3% na 28,5 %.

K poklesu doslo rovnéZ u poétu osob v exekuci, a to ze 49,3 tis. na 40,8 tis., podil osob v exekuci v kraji
poklesl z 9,2 % na 7,7 %.

1.12.2 Skoly a 3kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateld v kategorii Skoly a §kolska za¥izeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k mirnému vyvoji
upoltu osob studujicich vyssi odbornou &i vysokou $kolu. Polet studentit VOS v kraji poklesl
z piivodnich 1,1 tis. na 930 studentil. Podet studentii VS (obéané CR s mistem vyuky v kraji) se snizil
7195 tis. na 18,8 tis. osob. Po&et studentii vefejnych a soukromych VS s trvalym bydli§tém v kraji
klesl z 19,5 tis. na 18,8 tis. osob. K tomu Ize doplnit, Ze v kraji pisobilo v roce 2016 celkem 8 VOS, aviak
v roce 2019 doslo k poklesu na 6 VOS. Po celé sledované obdobi v kraji pasobilo 3 VS. Ke zmén& dale
doslo u détskych skupin, kterych bylo v roce 2016 celkem 11 skupinam a v roce 2019 jich bylo jiz 53.
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1.12.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finanénich naklada vynalozenych krajem na rodinnou politiku ¢astka v kraji vzrostla z 1 mil. K¢
na 3 mil. K¢ (tj. narust ¢astky o 2 mil. K¢). Jedna se o dotacni tituly a fondy podporujici prorodinné
organizace v kraji. V pfipadé¢ implementace jinych akénich plant se agenda nakladi na opatfeni
pro oblasti rodinné politiky a slad’ovani pracovniho a rodinného zivota dale nesleduje.

1.12.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském ufadu Olomouckého kraje se oblasti rodinné politiky vénuji dvé pozice (jedna na plny
a jedna na ¢asteny tvazek). Jedna se vSak o pozice, které jsou zafazeny pod oddéleni socialné pravni
ochrany a odbor socidlnich véci. V kraji dale byla zpracovana Koncepce rodinné politiky Olomouckého
kraje na obdobi 2019-2022"® a Akcni plan koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje na rok 2019.17°
Oba dokumenty byly schvaleny zastupitelstvem Olomouckého kraje dne 17. 9. 2018 pod bodem
¢. UZ/12/48/2018.

1.12.5 Silné a slabé stranky kraje

Dle Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje na obdobi 2019-2022 (dale jen ,,koncepce) patii mezi
silné stranky zejména stivajici dotacni tituly, existence podpory stavajicich prorodinnych aktivit
a programd, provoz firemni MS Olomouckého kraje, dostupné zdravotni sluzby po celém kraji, rozsifena
sit’ domti déti a mladeze a sit” kulturnich organizaci kraje, dale existujici sit’ matefskych a rodinnych center
v kraji, dostateéna kapacita MS, ZS a SS, vybudovana sit’ cyklostezek, existence projektd podporujicich
slad’ovani pracovniho a rodinného zivota a projektt zvySujicich rodicovské kompetence, nabidka slev pro
rodiny a seniory v ramci projektii Rodinné pasy a Senior pasy, ocenovani zaméstnavateli, ktefi vyuZzivaji
opatfeni pro sladovani rodinného a pracovniho Zivota, aktivni spoluprace s NNO, obcemi a MPSV,
provoz webového portalu www.rodinajeOK.cz.*8

Mezi slabé stranky dle stejného dokumentu patii nedostatek finan¢nich prostfedkl na prorodinné aktivity
v ramci NNO, nedostatek systematického feSeni oblasti rovnych prilezitosti, obtizna finan¢ni dostupnost
volno¢asovych aktivit, a to zejména pro samozivitele a ohrozeni chudobou viceéetnych rodin. '8

Mezi Kkli¢ové priority dle koncepce patii institucionalni a koncepéni zajisténi rodinné politiky na krajské
a obecni urovni, podpora vytvaieni vhodnych podminek pro fungovani rodin a spoluvytvareni prostiedi
pratelského rodin€, podpora slucitelnosti rodiny a zaméstnani, podpora sluzeb pro rodiny a zajisténi
informovanosti vefejnosti a médii.'®?

178 Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje na obdobi 2019-2022.
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwidgLO73MjjAhUCPVAKHZcsCj4QFj
ABegQIBRAC&uUrl=https%3A%2F%2Fwww.olkraj.cz%2Fdownload.html%3Fid%3D60906 &usqg=A0vVaw2hLt5H812UoRD3P
jm3si6R.

178 Akeni plan Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje na rok 2019. https:/iwww.olkraj.cz/download.html?id=60907.

180 Koncepce rodinné politiky Olomouckého kraje na obdobi 2019-2022.
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&ved=2ahUKEwidqLO73MjjAhUCPVAKHZcsCj4QFj
ABegQIBRAC&url=https%3A%2F%2Fwww.olkraj.cz%2Fdownload.html%3Fid%3D60906 &usqg=A0vVaw2hL t5H812UoRD3P
jm3si6R.

181 Tamtéz.

182 Tamtéz.
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1.12.6 Zavér

Demografické udaje v Olomouckém kraji nevykazuji u vybranych ukazateli v letech 2016 az 2019
vyznamné zmény. Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji zménila pouze u nékterych
ukazateli. ZlepSeni lze sledovat napt. prostfednictvim naristu pramérné hrubé mzdy. Poklesl také
pocet osob v exekuci a osob potykajicich se S materialni deprivaci. Dale byl sledovan pokles poctu
7en s VS vzdélanim, narist praimérnych mési¢nich nikladi na bydleni a poétu osob s pFijmem pod
hranici chudoby / 0sob ohroZenych chudobou. V kraji také mirnd poklesl poéet studentd VOS
a studentii VS, aviak v procentech je pokles podobny vyvoji v ostatnich krajich. Dale doslo k naristu
poctu détskych skupin. Olomoucky kraj ve sledovaném obdobi navysil finan¢ni prostfedky vynakladané
na rodinnou politiku z 1 mil. K¢ na 3 mil. K¢&. Oblasti rodinné politiky se vénuji dva zaméstnanci kraje,
ktefi ptsobi pod oddélenim socialné pravni ochrany a pod odborem socialnich véci. Kraj ma pro oblast
rodinné politiky schvalenou koncepci rodinné politiky na obdobi 2019-2022 a zaroven i akéni plany
pro jednotlivé roky*e3,

183 Akcni plan rodinné politiky Olomouckého kraje na rok 2020. https://www.databaze-strategie.cz/cz/olk/strategie/akcni-plan-
rodinne-politiky-olomouckeho-kraje-na-rok-2020.
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Tabulka €. 24 — Zakladni statistické udaje a informace o Olomouckém kraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 633 925 633178 632 492 632 015
Muzi 309 999 309 888 309 620 309 603
Zeny 323926 323 290 322872 322 412
Pocet ziveé narozenych déti 6 697 6 679 6 699 6 359
Primérny vék matky pfi narozeni ditéte 30,4 30,5 30,7 30,6
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 48,6 48,4 48,2 48,4
uplné rodiny smisené 16,4 15,9 15,6 10,7
neuplné rodiny Cisté 4.7 4.8 45 4,0

...z toho: svobodny rodi¢ 1,4 0,9 1,2 1,3

...z toho: rozvedeny rodi¢ 31 3,7 3.1 2,3
neuplné rodiny smisené 4.8 5,7 58 59
nerodinné domacnosti 0,9 1,3 15 1,2
jednotlivei — muzi 8,9 6,9 8,0 12,8
jednotlivci — Zeny 15,7 17,0 16,5 17,1
Pocet uzavienych snatki 2925 3039 3204 3213
Pocet rozvodi 1432 1430 1417 1377
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 59 4.4 3,4 2,9
Muzi 6,1 4.4 34 3

Zeny 5,8 43 33 2,9
Pocet zaméstnanych osob celkem 300 500 304 700 311 600 306 300
Muzi 170 700 169 900 171 600 172 100
Zeny 129 800 134 800 140 000 134 200
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 25643 27 486 30073 32 668
Muzi 27832 29 692 32421 35226
Zeny 22 808 24723 27120 29613
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 10,7 10,6 10,3 11,2
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 17,8 18,4 18,1 19,5
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 45,6 43,2 44,2 44,0
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 29,7 27,3 279 29,6
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 28,1 31,5 32,6 30,5
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 37,5 37,7 37,4 333
Podil VS vzdélani muzi (v %) 15,5 14,6 12,8 14,2
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 14,8 16,5 16,3 17,4
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 261,1 260,2 259,8 259,3

- Z8 a bez vzd&léani 284 21,7 26,7 29,5
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- stiedni bez maturity 119,0 112,3 114,8 114,0
- stfedni s maturitou 73,3 82,0 84,6 79,0
-VS 40,4 38,1 33,3 36,8
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 277,3 276,3 275,2 274,6
- Z8 a bez vzdelani 49,6 50,8 50,2 54,1
- stiedni bez maturity 82,5 75,5 76,9 81,4
- stfedni s maturitou 104,1 104,1 102,9 91,5
-VS 41,0 45,7 449 47,6
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 4783 5004 5140 5220
Pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 60 311 55027 65 273 74 489
chudobou
Mira chudoby (v %) 9,7 8,8 10,5 12,0
Populace ohrozena piijmovou chudobou nebo socidlnim 12,7 11,2 12,5 135
vyloucenim celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zzeny 10,8 10,7 11,4 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle véku (v %)
— mladsi nez 18 let 141 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle sloZeni domécnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zamestnani 3,8 3,5 3,4 35
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 35,3 30,0 24,9 28,5
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neocekavany vydaj (v %) 34,0 29,3 271 28,5
Pocet osob v exekuci 49 257 47 888 41952 40 798
Podil osob v exekuci (v %) 9,2 8,9 7,9 7,7
Podet MS 378 382 387 388
Poget déti v MS 22 628 22 350 22 667 22931
Pocet ZS 297 297 296 296
Poget 7éki v ZS 54 226 55 049 55 292 55 684
Pocet SS 9% 96 94 91
Poget studenti SS 27 158 26 880 26 754 26 742
Pocet konzervatofi 1 1 1 1
Pocet studentt konzervatoti 123 127 124 128
Pocet VOS 8 8 8 6
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Pocet studenttl VOS 1124 1074 939 930
Pocet VS 3 3 3 3
Studenti VS s trvalym bydlistém v kraji 17 127 16 293 15536 15 452
Poget studentil VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 19534 18 861 18 417 18 831
Pocet détskych skupin 11 25 44 53
Pocet mikrojesli 1 5 5 5
Poéet $kol. druzin 291 291 291 291
Pocet skol. klubii 30 31 31 31

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS
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1.13 Zlinsky kraj

Zlinsky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 582,6 tis. obyvatel (viz Tabulka ¢. 25). Primérny vék v Kraji
byl 43,1 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,1 % obyvatel ve vékové Skale 0 az 14 let, 64,6 %
ve veéku 15 az 64 let a 20,3 % ve veku 65 a vice let. Naklady na bydleni €inily 15,3 % z Cistych piijmu
domacnosti. V kraji byla déale nizkd mira nezaméstnanosti (2,4 %; viz Tabulka ¢. 25). Obecnd mira
nezaméstnanosti’® ¢inila jen 1,8 %. NejvyS§i nezaméstnanost byla sledovana u osob se zékladnim
vzdélanim a bez vzdélani (6,5 %). U osob se stfednim vzdélanim bez maturity §lo o 1,9 %, u osob
se sttednim vzdé€lanim s maturitou byla hodnota dle dostupnych udaji nejnizsi, tj. 1,7 %. U osob
s vysokoskolskym vzd&lanim §lo o 2,2 %.1% V ramci celé CR byla obecna mira nezaméstnanosti ve
Zlinském kraji pata nejniz§i. Mira zaméstnanosti ve Zlinském kraji byla 57,6 %, coZ je naopak ctvrta
nejniz$i hodnota mezi kraji.?® Mira chudoby v kraji dosahovala 11,2 % a podil osob v exekuci byl 5,3 %
(viz Tabulka €. 25), coz jsou druhé nejnizsi hodnoty v porovnani s ostatnimi kraji.

Tabulka ¢. 25: Prehled zékladnich tidajt o Zlinském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 582 55587
Pocet zivé narozenych déti 5 774188
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 2,418
Priimérné mésiéni naklady domécnosti na bydleni (v K¢&) 5 1669
Mira chudoby (v %) 11,2
Populace ohroZena ptijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim (v %) 12,21
Podil domacnosti, pro které jsou naklady na bydleni velkou zatézi (v %) 13,312
Podil osob v exekuci (v %) 5,319

184 CSU. Statistickd rocenka Zlinského kraje. 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-zlinskeho-kraje-2019
185 S vyjimkou poctu obyvatel jsou (idaje za rok 2018; u osob s vysokoskolskym vzdélanim idaj za rok 2018 ve zdroji chybi (mira

2016). In tamtéz.

186 CSU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6

187 ¢SU. Obyvatelstvo. Tab. D. 1 Poget obyvatel ve Zlinském kraji a jeho okresech v 1. az 4. étvrtleti 2019 (predbézny udaj) in
Statisticky bulletin — Zlinsky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-
19frphapm8

188 CSU. Tab. D. 3 Narozeni ve Zlinském kraji a jeho okresech v 1. az 4. Gtvrtleti 2019 in Statisticky bulletin — Zlinsky kraj - 1. az
4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-vysledky-19frphapm8

189 ¢SU. Tab. G.2 Podil nezaméstnanych 0sob a pracovni mista v evidenci ufadu prace ve Zlinském kraji a jeho okresech

k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Zlinsky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-
n5cpket93b

190 CSU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle krajii - 2. &ast: d/ Charakteristiky bydleni
a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019

191 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v domacnostech, Mgr. Helena Kovétové, E-mail:
helena.kovarova@czso, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

192 ¢SU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domécnosti podle krajd - 2. &ast, e).
https://www.czs0.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

193 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/
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1.13.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V pripadé demografickych ukazateli byl vyvoj vétsSiny ukazatelll velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k poklesu z 583,7 tis. na 5825 tis. U Zzivé
narozenych déti bylo sledovano kolisani, kdy v roce 2016 bylo zivé narozeno 5,9 tis. déti, v roce 2017
pak 6,1 tis. a v roce 2019 jen 5,8 tis. déti. Pramérny vék matky pii narozeni ditéte vzrostl z 30,9 na 31,1
let. V piipadé poétu siatkd doslo k mirnému ristu z 2,8 tis. na 2,9 tis. Po¢et rozvodii se po celé obdobi
pohyboval kolem hodnoty 1,2 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyraznéjsi nartst byl zjistén v pfipadé primérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 25 593 K¢ na 32 688 K¢,
U muzi z 28 915 K¢ na 36 354 K¢ a u Zen z 22 318 K¢ na 28 366 K¢. Nartust mezd byl u muza 25,7 %
auzen27,1%.

K vyznamnéj§im zméndm doslo rovnéz u poétu osob s piijmem pod hranici chudoby / osob
ohroZenych chudobou, kde doslo mezi roky 2016 a 2017 k poklesu z 62,1 tis. na 56,5 tis., tedy 0 9 %.
Mezi roky 2017 a 2018 byl sledovan nartst na 67,4 tis. a nasledné pokles na 64,2 tis. v roce 2019. Mira
chudoby se zvysila z 9,8 % na 11,2 %.

U podilu Populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socialnim vyloué¢enim (v %) doslo k poklesu
z213,7% na 12,2 %.

1.13.2 Skoly a 8kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazatelt v kategorii Skoly a ¥kolska zaFizeni, détské skupiny a mikrojesle doslo k poklesu poétu
studentti VS (obéané CR s mistem vyuky v kraji) z 8,3 tis. na 7,9 osob. Pocet studentii veFejnych
a soukromych VS's trvalym bydlistém v kraji Klesl ze 17,5 tis. na 15,2 tis. osob, tj. 0 13,14 %. K tomu
Ize doplnit, Ze v kraji v letech 2016 az 2018 piisobily 2 VS, od roku 2019 je v kraji jen 1 VS. U détskych
skupin doslo k nartstu ze 7 skupin na 38.

1.13.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finan¢nich nakladi vynalozenych krajem na rodinnou politiku bylo v ramci Pracovni skupiny
pro tvorbu Koncepce rodinné a seniorské politiky ve Zlinskéem kraji pro obdobi 2020-2022, zjisténo,
ze ve sledovaném obdobi byly aktivity rodinné politiky financovany z Fondu Zlinského kraje, Sekce
socidlnich vé&cil®. V roce 2016 byla v ramci tohoto programu vy&erpana ¢astka 2 mil. K¢., v roce 2017 $lo
0 1,96 mil. K¢ a v roce 2018 se jednalo 0 2 mil. K&.

1.13.4 Institucionilni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském turadé Zlinského kraje ve sledovaném obdobi chybélo jak samostatné oddéleni, tak
i samostatna pracovni pozice, kterd by se rodinné politice explicitné vénovala. Kraji v obdobi 2016

194 Program na podporu socialng zdravotnich aktivit.
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az 2018 chybéla i koncepce rodinné politiky. Od roku 2020 vsak jiz plati schvalend Koncepce rodinné
a seniorské politiky Zlinského kraje pro obdobi 2020-2022 (2019)'%.

1.13.5 Silné a slabé stranky kraje'*®

Dle Koncepce rodinné a seniorské politiky Zlinského kraje pro obdobi 2020-2022 (dale téZ ,koncepce®)
patii mezi silné stranky kraje zejména dostupnost péce o déti predskolniho véku, dostatecna sit’ Skolskych
zafizeni, dostatecny pocet socialn¢ aktivizacnich sluzeb pro rodiny s détmi a nizkoprahovych zatizeni pro
déti a mladez, Siroky pfirodni a kulturné socialni potencial pro oblast cestovniho ruchu a traveni volného
Zasu, intenzivni spolkova &innost ve srovnani s jinymi kraji CR, $iroky vybér neziskovych organizaci,
které nabizi sluzby pro rodiny a seniory (napi.rodinnd a matefska centra, Centra pro rodinu, Kluby
maminek, volnocasové aktivity, seniorské kluby, spolky a dalsi instituce apod.), nizkd mira kriminality
ve srovnani s jinymi kraji CR (bezpe¢ny region), aktivni ocefiovani péstountl a neformalné peéujicich
0sob v kraji, vyuzivani podptrnych nastroju v oblasti kulturnich, socialnich a sportovnich aktivit pro tcely
traveni volného ¢asu rodin a seniorii a dostupnost Zdravotnické zachranné sluzby.’

Dle koncepce mezi slabé stranky patii zejména nedostatek finanéné dostupného bydleni, nevyhovujici
napojeni na nadfazenou dopravni infrastrukturu zejména ve vychodni casti izemi kraje, nedostatecna
provazanost v ramci integrovaného dopravniho systému, nejednotny systém sbéru, prezentace a mapovani
aktivit a potfeb pro rodiny a seniory, nedostate¢na nabidka vysoce kvalifikovanych pracovnich mist, stale
chybgjici instituciondlni a personalni zajisténi rodinné politiky a politiky starnuti.'%

Mezi kli¢ové priority patii dle koncepce podpora spolkového Zivota rodin v kraji, podpora ddstojného
zivota ve stafi, podpora informovanosti a osvéty, a to vCetné institucionalniho zajisténi rodinné politiky
a politiky starnuti v kraji.'%®

1.13.6 Zavér

Demografické udaje ve Zlinském kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji zlepsila jen u nékterych ukazateld. Podobné jako
po celé CR, v kraji doslo k ristu priimérné hrubé mzdy. Stoupl naopak poéet osob s piijmem pod
hranici chudoby / osob ohroZenych chudobou. V kraji poklesl pocet studentid VS, obdobné jako
u ostatnich kraji. Doslo dale k naristu poctu détskych skupin. Zlinsky kraj vynaklada na podporu
rodinné politiky necelé 2 mil. K¢ ro¢né. Ve sledovaném obdobi ani v soucasné dob¢ kraj nema pro oblast
rodinné politiky institucionalni ani personalni zajisténi, ma vSak jiz schvalenou koncepci rodinné
a seniorské politiky na obdobi 2020 az 2022.

195 Koncepce rodinné a seniorské politiky Zlinského kraje pro obdobi 2020-2022. https://www.kr-zlinsky.cz/koncepce-rodinne-a-
seniorske-politiky-pro-obdobi-2020-2022-cl-4757.html.

196 Byly vybrany jen n&které silné a slabé stranky, vylouceny byly zejména silné a slabé stranky s interpretaci statistik.

197 Tamtéz.

198 Tamtéz.

199 Tamtéz.
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Tabulka €. 26 — Zakladni statistické udaje a informace o Zlinském Kkraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 583 698 583 056 582 921 582 555
Muzi 285 855 285 777 285 883 285949
Zeny 297 843 297 279 297 038 296 606
Pocet zivé narozenych déti 5863 6 084 6 078 5774
Primérny vék matky pfi narozeni ditéte 30,9 30,9 30,9 31,1
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 47,6 46,4 48,1 49,0
uplné rodiny smisené 16,6 17,2 17,2 15,6
neuplné rodiny Cisté 3,7 3,5 3,2 2,5

...z toho: svobodny rodi¢ 1,1 0,7 0,5 0,3

...z toho: rozvedeny rodi¢ 2,1 24 2,0 2,0
neuplné rodiny smisené 8,4 8,5 55 52
nerodinné domacnosti 1,6 0,9 0,6 0,1
jednotlivcei — muzi 6,8 7,6 9,2 111
jednotlivci — Zeny 15,4 15,8 16,2 16,5
Pocet uzavienych snatkt 2802 2940 2 856 2903
Pocet rozvodi 1228 1246 1285 1274
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 49 34 2,6 2,4
Muzi 5,0 3,6 2,7 2,5
Zeny 49 33 25 2,3
Pocet zaméstnanych osob celkem 278 500 281700 286 300 283 300
Muzi 155 900 157 700 162 600 159 700
Zeny 122 600 123900 123 600 123 500
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 25953 27 565 30317 32688
Muzi 28915 30489 33590 36 354
Zeny 22 318 23900 26 420 28 366
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 10,5 9,8 9,6 10,2
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 18,1 17,6 16,7 17,1
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 458 44.8 445 45,2
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 30,4 30,1 30,3 29,3
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 28,3 30,8 30,4 29,6
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 35,7 35,7 36,4 37,2
Podil VS vzdélani muzi (v %) 15,1 14,6 15,3 147
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 15,4 16,6 16,4 16,1
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 242 241, 2 240,9 240,6

- Z8 a bez vzdélani 26,2 23,7 23,6 25,2
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- stiedni bez maturity 110,8 108,1 107,2 108,7
- stfedni s maturitou 68,4 74,3 73,2 71,1
-VS 36,6 35,1 36,8 354
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny (v tis.) 256,7 255, 6 254,7 254,1
- 78 a bez vzdélani 47,4 45,2 43 43,9
- stiedni bez maturity 78,1 76,8 77,1 74,4
- stfedni s maturitou 91,6 91,2 92,6 94,6
-VS 39,6 42,4 41,8 40,9
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5239 5239 5258 5166
Pocet osob s ptijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 62 138 56 522 67 425 64 223
chudobou
Mira chudoby (v %) 10,8 9,8 11,8 11,2
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim 13,7 13,5 13 12,2
vyloucenim celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle veku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle slozeni domécnosti (v %)
— bez déti 79 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zaméstnani 3,8 3,5 3,4 35
— nezaméstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 274 26 247 19,1
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neocekévany vydaj (v %) 231 22,6 22,3 15,9
Pocet osob v exekuci 28 456 28 650 29 247 26 354
Podil osob v exekuci (v %) 57 5,8 59 53
Pocet MS 315 316 317 316
Pocet déti v MS 19972 19 890 19912 19999
Pocet ZS 258 257 259 260
Pocet zakti v ZS 49411 50 107 50411 50 760
Poget SS 68 68 69 70
Pocet studentii SS 24117 24 056 24 142 24 169
Pocet konzervatoti 1 1 1 1
Pocet studentll konzervatofi 173 179 185 184
Poget VOS 10 10 10 10
Pocet studenti VOS 858 727 701 674
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Poget VS 2 2 2 1
Studenti VS s trvalym bydliitém v kraji 17 491 16 358 15625 15183
Poget studentfi VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 8 361 8011 7830 7937
Pocet détskych skupin 7 20 32 38
Pocet mikrojesli 0 15 15 17
Pocet $kol. druzin 258 257 258 259
Pocet skol. klubi 76 75 75 75

Zdroj dat: Cesky statisticky titad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS.
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1.14 Moravskoslezsky kraj

Moravskoslezsky kraj mél ke konci roku 2019 celkem 1,2 mil. obyvatel (viz Tabulka ¢. 27). Primérny vék
v kraji byl 42,7 let. Z hlediska vékovych kategorii bylo 15,2 % obyvatel ve vékové skale 0 az 14 let,
65,1 % ve veku 15 az 64 let a 19,6 % ve véku 65 a vice let. Naklady na bydleni Cinily 17,2 % z Cistych
piijmt domacnosti. V kraji byla dale nizka mira nezaméstnanosti (4,4 %; viz Tabulka ¢. 27). Obecna mira
nezaméstnanosti’® &inila jen 3,7 %, v porovnani s ostatnimi kraji jde ale o nejvyssi hodnotu tohoto
ukazatele. NejvySsi nezaméstnanost byla sledovdna u osob se zdkladnim vzd€lanim a bez vzdélani
(16,3 %), u ostatnich kategorii, tj. stfedni bez maturity, stiedni s maturitou a vysokoSkolské vzdélani,
se nezaméstnanost pohybovala mezi 2,0 az 4,1 %. Nejniz§i nezaméstnanost byla u osob s vysokoskolskym
vzdé&lanim.?®! Mira zaméstnanosti v Kraji byla 57,6 %, coz je tieti nejnizsi hodnota mezi kraji.?® Mira
chudoby v kraji dosahovala 13,0 % a podil osob v exekuci byl 10,2 % (viz Tabulka ¢. 27), coz jsou ¢tvrté
nejvyssi hodnoty v porovnani S ostatnimi kraji.

Tabulka ¢. 27: Prehled zékladnich tidaji o Moravskoslezském kraji (k 31. prosinci 2019)

Pocet obyvatel celkem 1 200 5392%
Pocet zivé narozenych déti 12 0564
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 4,42%
Priimérné mésiéni naklady domdacnosti na bydleni (v K¢&) 5 553208
Mira chudoby (v %) 13,0
Populace ohroZena ptijmovou chudobou nebo socialnim vyloucenim (v %) 14,9207
Podil domacnosti, pro které jsou néaklady na bydleni velkou zat&i (v %) 16,1208
Podil osob v exekuci (V %) 10,2209

200 ¢S U. Statistickd rocenka Moravskoslezského kraje. 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-
moravskoslezskeho-kraje-2019.

201 3 yyjimkou poctu obyvatel jsou Gidaje za rok 2018. In tamtéZ.

202 ¢SU. Statistickd rocenka Ceské republiky. 2019. https://www.czs0.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-
f75f-4335-97db-755¢1c466337?version=1.6.

203 SU. Obyvatelstvo. Tab. D.1 Podet obyvatel v Moravskoslezském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 (predbézny
udaj) in Statisticky bulletin — Moravskoslezsky kraj - 1. az 4. ¢tvrtleti 2019. https://www.czso0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-
predbezne-udaje-612ijnOne6.

204 ¢SU. Tab. D.3 Narozeni v Moravskoslezském kraji a jeho okresech v 1. az 4. &tvrtleti 2019 in Statisticky bulletin —
Moravskoslezsky kraj - 1. az 4. étvrtleti 2019. https://www.czs0.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-612ijnOne6.

205 SU. Tab. G.2 Podil nezamé&stnanych osob a pracovni mista v evidenci Gfadu prace v Moravskoslezském kraji a jeho okresech
k 31. 12. 2019 in Statisticky bulletin — Moravskoslezsky kraj - 1. az 4. ctvrtleti 2019. https://www.czso.cz/csulczsol/g-
nezamestnanost-505ivtlsi2.

206 CSU. Piijmy a Zivomi podminky domdcnosti — 2019. Tab. 14.2 Domécnosti podle krajii - 2. &ast: d/ Charakteristiky bydleni
a vybavenost domacnosti (%). https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019.

207 Data byla poskytnuta na zadost: CSU, Informaéni sluzby, odd. Setfeni v doméacnostech, Mgr. Helena Kovérova, E-mail:
helena.kovarova@czso.cz, infoservis@czso.cz, tel: 274 052 304.

208 CSU. Prijmy a Zivotni podminky domdcnosti - 2019, Tab. 14.2 Domécnosti podle krajd - 2. &ast, e).
https://www.czso0.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019

209 Mapaexekuci.cz. http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/.

95



https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-moravskoslezskeho-kraje-2019
https://www.czso.cz/csu/czso/statisticka-rocenka-moravskoslezskeho-kraje-2019
https://www.czso.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-f75f-4335-97db-755c1c466337?version=1.6
https://www.czso.cz/documents/10180/92010906/32019819.pdf/6bf03523-f75f-4335-97db-755c1c466337?version=1.6
https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-6l2ijn0ne6
https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-6l2ijn0ne6
https://www.czso.cz/csu/czso/d-obyvatelstvo-predbezne-udaje-6l2ijn0ne6
https://www.czso.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-505ivtlsi2
https://www.czso.cz/csu/czso/g-nezamestnanost-505ivtlsi2
https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019
https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-a-zivotni-podminky-domacnosti-2019
http://mapaexekuci.cz/index.php/mapa-2/

Rl Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* * v s v
* g K Operacni program Zaméstnanost

1.14.1 Demograficka a socioekonomicka situace rodin

V pripadé demografickych ukazateli byl vyvoj vétsSiny ukazatelll velmi mirny, bez vyraznych vykyvu.
V piipadé poctu obyvatel doslo ve sledovaném obdobi k poklesu z 1,21 mil. na 1,20 mil. U Zivé
narozenych déti se jejich pocet pohyboval po celé obdobi lehce nad 12 tis. Prumérny vék matky pfi
narozeni déti kolisal stoupl z 29,8 na 30,2 let. V piipadé¢ poétu siatki doslo téZ jen k mirnému rustu,
atoz5,8tis. na 6,5 tis. Pocet rozvodii poklesl z 2,9 tis. na 2,7 tis.

V kategorii Socioekonomické situace rodin vétSina ukazateld rovnéz nevykazuje v letech 2016 az 2019
vyznamné odchylky. Vyraznéjsi nartst byl zjistén v ptfipadé prumérné hrubé mzdy fyzickych osob
(v K¢), kde celkova castka u obou pohlavi stoupla ve sledovaném obdobi z 26 555 K¢ na 32 845 K¢,
U muzi z 29 155 K¢ na 35 584 K¢ a u Zen z 23 289 K¢ na 29 397 K¢. Nartst mezd byl u muzu 22,0 %
auzen?26,2 %.

K dal§im vyrazng&j$im zm&nam doslo u po&tu osob se ZS a bez vzdélani, kdy byl u Zen sledovan pokles
ze 111,0 tis. na 97,7 tis., tj. 0 12,0 % a u muzi doslo nejdiive k poklesu z 58,3 tis. (rok 2016) na 55,1 tis.
(rok 2017) a poté k rustu na 61,6 tis. (rok 2019). U muzi dale doslo k poklesu poctu osob se stirednim
vzdélanim bez maturity, a to z 216,1 tis. na 207,2 tis., tj. 0 4,1 %. U Zen naopak doslo ve sledovaném
obdobi k nartstu poctu osob se stiednim vzdélanim bez maturity, a to z 152,1 tis. na 160,6 tis., tj.
05,2 %.

K vyznamnéj§im zménadm doSlo rovnéZ u poctu osob s prijmem pod hranici chudoby / 0sob
ohrozenych chudobou, kde doslo k poklesu z 208,5 tis. na 154,1 tis., tedy az o 26,1 %. Vyraznéjsi vyvoj
nez u vétSiny ostatnich krajti, byl sledovan i U miry chudoby, ktera klesla ze 17,4 % na 13,0 %.

U podilu populace ohroZené prijmovou chudobou nebo socidlnim vyloucenim doslo k vyraznému
poklesu, ato z 22,1 % na 14,9 %.

Vyznamnéj§i zmény jsou zietelné rovnéz u ukazatele Materialni deprivace, kdy data ukazuji, ze v roce
2016 si 43,2 % osob nemohlo dovolit zaplatit neo¢ekavany vydaj, avsak v roce 2019 $lo jen 27,2 %.
Rovnéz se snizil podil osob, které si nemohly dovolit zaplatit dovolenou mimo domov na jeden tyden
V roce, a to z 40,9 % na 25,3 %.

1.14.2 Skoly a §kolska zafizeni, détské skupiny a mikrojesle

U ukazateltl v kategorii Skoly a Skolska zaFizeni, détské skupiny a mikrojesle dolo k poklesu poétu
studentti VS (obcané CR s mistem vyuky v kraji) z 25,4 tis. na 21,4 tis. Polet studentii veFejnych
a soukromych VS s trvalym bydlistém v kraji klesl z 33,3 tis. na 29,7 tis. osob, tj. 0 10,8 %. K tomu Ize
doplnit, 7e v kraji ve sledovaném obdobi pisobily 4 V8. K vyrazngjsi zmén& doslo také u détskych
skupin, jejichz pocet vzrostl z 21 na 83. V kraji v roce 2016 nebyly zadné mikrojesle, v roce 2019 jich
bylo jiz 10.

1.14.3 Finan¢ni naklady vynaloZené krajem na rodinnou politiku

U finan¢nich naklada vynaloZenych krajem na rodinnou politiku ¢astka v kraji neni znama, jelikoz
se agenda nakladii na opatfeni pro oblasti rodinné politiky a slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota
samostatné nesleduje.
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1.14.4 Institucionalni nastaveni rodinné politiky

Na Krajském ufadu Moravskoslezského kraje neni pro ucely feSeni oblasti rodinné politiky ziizena
samostatna pozice ani oddéleni. Kraj rovnéz postradd strategicky dokument, ktery by tuto oblast
kompletné zastfeSoval. Vlastni koncepci rodinné politiky maji jen nékteré obce (napt. Ostrava a Ttinec).

1.14.5 Silné a slabé stranky kraje

Z jednani regionalni platformy projektu?® vyplynulo, ze mezi silné stranky kraje patii zejména dostupné

moznosti v oblasti Skolstvi, podpora kraje v oblasti péce o piedskolni déti, sluzby v oblasti zdravotnictvi,
nabidka sluzeb pro rodiny s détmi, schopnost kraje reagovat na potieby ob&ani.?!!

Dle platformy mezi slabé stranky patii zejména nedostatek lidi v oblasti zdravotnictvi (lékafi,
psychologové apod.), nedostatek bezpe¢ného vefejného prostoru pro trdveni volného Casu pro déti,
nedostatek kapacit Skolnich druzin, nedostatek moznosti pro odpoledni volnocasové aktivity pro déti
Skolniho veku, nedostatek dostupného bydleni pro mladé rodiny, mladé pary, seniory a osoby
se zdravotnim postizenim.?2

Mezi Kkli¢ové priority patii dle Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009-2020
konkurenceschopna a inovativné zalozena ekonomika, dostatecné vzdélani u obcanti a vyssi zaméstnanost
(véetn¢ prilezitosti pro vSechny), soudrzna spolecnost, kvalitni zdravotnictvi, cilené socidlni sluzby
a uspésny boj proti chudobé¢, kvalitni a kulturni prostfedi, sluzby a infrastruktura pro zivot, zaméstnani
a navstévniky kraje, efektivni vefejna sprava.?

1.14.6 Zavér

Demografické udaje v Moravskoslezském kraji nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény.
Socioekonomicka situace rodin se v tomto obdobi v kraji zlepsila, coz doklada rist primérné hrubé
mzdy ¢&i pokles Zen se ZS a bez vzdélani. Dalsi pozitivni vyvoj doklada také vyrazny pokles osob
s piijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych chudobou, pokles populace ohrozené piijmovou
chudobou nebo socidlnim vyloucenim a osob potykajicich se s materidlni deprivaci. Stejn¢ jako
v ostatnich krajich, i v Moravskoslezském kraji poklesl poéet studenti VS. Doslo viak k naristu poétu
détskych skupin, kdy v roce 2016 bylo v kraji 21 zafizeni a v roce 2019 jiz 83. Moravskoslezsky kraj
nesleduje nadklady v oblasti krajské rodinné politiky. V kraji chybi pro tuto oblast zaji§téné personalni
pozice i ptislusné oddéleni. Neni ani vytvofeny zadny strategicky dokument, ktery by tuto oblast
zastieSoval.

210 Regionalni platformu projektu organizuje MPSV, a to zvla3t' v kazdém kraji. Jednd se o platformu, kterou tvoii aktéti
rodinné politiky ze soukromého a vetejného sektoru. Cilem platformy je feSeni rodinné politiky na Grovni kraji a obci.

2L MPSV. Metodika rodinné politiky na krajské a mistni tirovni. 2019.
http://rodinyvkrajich.mpsv.cz/images/novinky/Metodika RP 2 1.pdf.

212 Tamtéz.

213 Strategie rozvoje Moravskoslezského kraje na léta 2009-2020. https://www.msk.cz/assets/rozvoj_kraje/srk 2009 2021.pdf.
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Tabulka ¢. 28 — Zakladni statistické udaje a informace o Moravskoslezském kraji

Ukazatel Rok 2016 | Rok 2017 | Rok 2018 | Rok 2019
Pocet obyvatel celkem 1209879 | 1205886 | 1203299 | 1200539
Muzi 593 064 591 343 590 516 589 298
Zeny 616 815 614 543 612 783 611 241
Pocet ziveé narozenych déti 12 052 12 078 12 387 12 056
Primérny v€k matky pfi narozeni ditéte 29,8 30,0 30,1 30,2
Pocet uplnych/netiplnych rodin (v %)

uplné rodiny Cisté 50,4 51,6 50,7 49,2
uplné rodiny smisené 9,7 10,0 11,1 8,9
neuplné rodiny Cisté 4,0 3,8 4,2 3,9

...z toho: svobodny rodi¢ 1,6 1,8 15 1,3

...z toho: rozvedeny rodi¢ 2,0 1,6 2,0 2,1
neuplné rodiny smisené 6,9 6,4 3,8 5,3
nerodinné domacnosti 0,7 0,4 0,2 0,4
jednotlivei — muzi 12,6 12,8 12,9 12,8
jednotlivci — Zeny 15,8 14,9 17,0 195
Pocet uzavienych snatkt 5768 6 004 6 285 6 484
Pocet rozvodi 2925 2816 2 666 2694
Podil nezaméstnanych osob celkem (v %) 7,5 58 4,7 4.4
Muzi 7,7 6,0 4,8 4,6
Zeny 7,2 55 45 4.3
Pocet zaméstnanych osob celkem 569 400 581 400 588 700 579 800
Muzi 317 500 323100 324 400 317 000
Zeny 251 900 258 300 264 400 262 800
Primérna hruba mzda — fyzické osoby celkem (v K¢) 26 388 27991 30 364 32845
Muzi 28900 30628 33081 35584
Zeny 23239 24 804 26 976 29 397
Podil zakladniho vzdélani muzi (v %) 11,4 10,8 11,4 12,3
Podil zékladniho vzdélani zeny (v %) 20,9 19,5 18,7 18,5
Podil stiedniho vzdélani bez maturity muzi (v %) 431 41,7 41,3 41,8
Podil stiedniho vzdélani bez maturity zeny (v %) 28,7 28,3 28,7 30,7
Podil sttedniho vzdélani s maturitou muzi (v %) 29,4 30,4 30,8 29,8
Podil stfedniho vzdélani s maturitou zeny (v %) 33,9 34,4 34,5 34,4
Podil VS vzdélani muzi (v %) 15,9 16,8 16,3 16,1
Podil VS vzdé&lani zeny (v %) 16,5 17,7 18,0 16,2
Pocet ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS muzi (v tis.) 501,7 499,6 497,5 496,2

- Z8 a bez vzd&léani 58,3 55,1 57,9 61,6
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- stiedni bez maturity 216,1 208,5 205,3 207,2
- stfedni s maturitou 1474 152,0 153,3 147,7
-VS 79,9 83,8 81,0 79,7
Poget ZS, SS bez maturity, SS a maturitou a VS Zeny 530,3 527,8 525,3 523,3
- Z8 a bez vzdélani 111,0 103,4 98,5 97,7
- stiedni bez maturity 152,1 149,2 150,9 160,6
- stfedni s maturitou 179,9 181,6 181,4 180,1
-VS 87,3 93,6 94,5 84,8
Primérné meésicni naklady domacnosti na bydleni (v K¢) 5709 5631 5561 5553
Pocet osob s piijmem pod hranici chudoby / osob ohrozenych 208 457 168 156 155 246 154 070
chudobou
Mira chudoby (v %) 174 14,1 13,1 13,0
Populace ohrozena ptijmovou chudobou nebo socidlnim vylou¢enim | 22,1 19,2 16,3 14,9
celkem (v %)
Podle pohlavi (v %)
— Zzeny 10,8 10,7 114 12,1
— muzi 8,5 7,6 7,8 8,1
Podle véku (v %)
— mladsi nez 18 let 14,1 11,6 11 11,2
—65 let + 8,1 10,7 14,2 16,6
Podle sloZeni domécnosti (v %)
— bez déti 7,9 8,7 9,7 10,8
— s détmi 11,5 9,6 9,5 9,5
Podle ekonomické aktivity (v %)
— zamestnani 3,8 3,5 3,4 3,5
— nezameéstnani 52,2 48,6 53,2 52,7
Materialni deprivace: dovolena mimo domov jeden tyden v roce 40,9 33,7 275 25,3
(v %)
Materialni deprivace: zaplatit neocekavany vydaj (v %) 43,2 38,3 31,2 27,2
Pocet osob v exekuci 110 920 112 277 106 502 103 330
Podil osob v exekuci (v %) 10,8 11 10,4 10,2
Podet MS 467 467 463 462
Poget déti v MS 39419 39 186 39 240 39 156
Pocet ZS 438 441 440 444
Poget 7éki v ZS 103 260 104 247 104 448 104 946
Pocet SS 135 136 135 135
Poget studenti SS 48 527 47 662 47 158 47 186
Pocet konzervatofi 2 2 2 2
Pocet studentt konzervatoti 462 466 485 489
Pocet VOS 13 13 13 13
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Pocet studenttl VOS 2 336 2185 2216 2436
Pocet VS 4 4 4 4
Studenti VS s trvalym bydligtém v kraji 33313 31473 30 054 29733
Pocet studentfl VS — ob&ané CR s mistem vyuky v kraji 25435 23537 21854 21430
Pocet détskych skupin 21 37 68 83
Pocet mikrojesli 0 5 5 10
Podcet $kol. druzin 431 435 436 439
Pocet $kol. klubt 36 38 38 40

Zdroj dat: Cesky statisticky ufad, Exekutorska komora CR, MSMT, MPSV — projekt IDS.
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2. Dotaznikové Setreni

V nasledujici kapitole jsou piedstaveny vysledky terénniho dotaznikového Setteni tykajiciho se zkuSenosti
a nazorl rodin na vybrané oblasti rodinné politiky na nasledujici oblasti rodinné politiky:

e  sluzby péce o déti mladsi 6 let,

e  zijmové vzdelavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let,
e  sluzby pro osoby se zdravotnim ¢i socidlnim hendikepem, seniory,

e poradenské a preventivni sluzby,

e sladovani rodinného a pracovniho Zivota,

e regionalni podpora rodin a komunikace,

e rodinna politika obecné.

2.1 Metodologie vyzkumu

Byl proveden reprezentativni kvantitativni vyzkum, kdy se vybérovy soubor skladal z 2 382
na uzemi CR, které ie$i ve svém Zivoté pé¢i o zavislé déti ve véku do 26 let (pokud studuji), zdravotné
¢i socialné hendikepované osoby, €i seniory vyZadujici péci.

Pii sbéru dat byl pouzit kvétni vybér. Jako kvoty byly pouzity tdaje o poctu obyvatel v jednotlivych
krajich a obcich, poctu rodin se zavislymi détmi a poctu postizenych osob a senior. Kvoty byly spocitané
na zékladé statistik z Ceského statistického tfadu a udajii z riiznych studii vénovanych vyzkumu rodin
s détmi, zdravotné postizenych osob a seniorti.

Tabulka €. 29: Vypocet kvot pro jednotlivé kraje.

Kraj ‘ Pocet obyvatel ‘ Vzorek
hlavni mésto Praha 1324 277 248
Stredocesky kraj 1385 141 259
Jihocesky kraj 644 083 120
Plzensky kraj 589 899 110
Karlovarsky kraj 294 664 55
Ustecky kraj 820 965 154
Liberecky kraj 443 690 83
Kralovéhradecky kraj 551 647 103
Pardubicky kraj 522 662 98
Kraj Vysocina 509 813 95
Jihomoravsky kraj 1191 989 223
Olomoucky kraj 632 015 118
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Zlinsky kraj 582 555 109
Moravskoslezsky kraj 1200539 225
Ceska republika 10 693 939 2 000

Tabulka €. 30: Vypocet kvot pro jednotlivé velikostni kategorie obce.

Velikost obce \ Pocet obyvatel \ Vzorek
do 999 obyvatel 1802 152 337

1 000 — 4 999 obyvatel 2383 098 446
5000 — 19 999 obyvatel 1975201 369

20 000 — 49 999 obyvatel 1290 888 241

50 000 — 100 000 obyvatel 868 702 162
nad 100 000 obyvatel 2 373 898 444
Ceska republika 10 693 939 2 000

Tabulka ¢. 31: Vypocet kvot pro rodiny se zavislymi détmi, hendikepovanymi osobami a seniory.

Rodiny _________ lditt 2dei  3avicedeti Celkem
Rodiny se zavislymi détmi 619 070 |460811 |79 566 1159 447
Seniofi + osoby s hendikepem

Populace |V domdcnostech, kde jsou i déti 94 626
Seniofi + osoby s hendikepem
vV domdacnostech, kde nejsou i déti 262 441
Rodiny, které pecuji o zavislé déti nebo
postiZzené a seniory 1421 888
Rodiny se zavislymi détmi 871 648 112 1631
Seniofi + osoby s hendikepem

Vzorek |V domécnostech, kde jsou i déti 133
Seniofi + osoby s hendikepem
v doméacnostech, kde nejsou i déti 369
Seniofi a hendikepovani osoby celkem 502

Na zakladé evidovanych kategorii respondentil podle kvoétnich znakd byl vyberovy soubor pievazen podle

ey v

Nastrojem sbéru dat byl strukturovany dotaznik sloZeny ze 70 uzavienych a otevienych otazek (viz
Ptiloha ¢. 1)

Metodikou sbéru dat bylo standardizované dotazovani metodou face to face vyskolenych tazatell
s respondenty pomoci elektronického dotazniku (CAPI) a pomoci papirového dotazniku (PAPT).?

214 Sber dat prob&hl v gervnu a v Eervenci 2020, pti¢emz se do n&j zapojilo celkem 41 tazatelfl. Jednalo se o vybrané pracovniky
spole¢nosti INBOOX CZ, s.r.o., ktefi jesté pfed zacatkem dotazovani prosli vstupnim praktickym $kolenim, jehoz soucasti byl
pilotni sbér s naslednou opravou a prostorem pro dotazy.
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Nasbirana data byla zkontrolovana z hlediska logické struktury otazek, které byly formulovany tak, aby
odhalily pfipadné nesrovnalosti, a z hlediska spravného vybéru respondentii a fadného provedeni
rozhovoru. Pred samotnou analyzou dat probéhlo ¢iSténi dat. Statistické zpracovani dat probéhlo
v programu IMB SPSS, grafické a tabulkové vystupy v programu MS Excel.

2.1.1 SloZeni vybérového souboru

Celkem bylo do zpracovani vysledkt zahrnuto 2 382 validnich dotazniki od respondentt.

Graf ¢. 1: RozloZeni souboru podle kraji, N = 2 382.

Graf ¢. 2: SloZeni souboru dle velikosti obce, N =2 382.

Velikost obce

do 999 obyvatel

1000 — 4 999 obyvatel 22,1%
5000 — 19 999 obyvatel
20 000 — 49 999 obyvatel

50 000 — 100 000 obyvatel

nad 100 000 obyvatel 22,1%
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SloZeni souboru podle poctu zavislych osob

V ramci vyzkumu byly zavislé osoby definovany jako zavislé déti ve véku do 26 let (pokud studuje),
zdravotné ¢i socidlné hendikepované osoby a seniofi vyzadujici péci.

Ve vybérovém souboru méla vétSina respondentli jedno dit¢ 46,5 %, 34,2 % mélo dvé déti a 6,7 %
respondent 3 déti. Vice nez 3 déti mélo 1,6 % respondentd.

Mezi respondenty byli také i ti, ktefi neméli déti - 9,8 %. Bezdétni respondenti neodpovidali na otazky
tykajici se zajistovani péce o déti.

Graf ¢. 3: Procentni distribuce poc¢tu zavislych déti v roding, N = 2 382.

Jaky je pocet zavislych déti ve Vasi rodiné?

bez déti

1 dite 46,5%

2 déti 34,2%

3 déti

4 déti a vice

Dotazovani rodi¢e méli ve vétSiné piipadu zavislé déti mladsi 3 let (35,0 % respondentu), 23,2 %
respondentl mélo zavislé déti ve véku od 4 do 6 let veku. Tito respondenti odpovidali na otazky tykajici
se péce o déti do 6 let.

Témét tfetina dotazovanych rodi¢t méla zavislé déti od 7 do 11 let (32,9 % respondentt), 23,8 %
respondent méla zavislé deti ve véku od 12 do 17 let véku a 13,6 % rodi¢t méla zavislé dite starsi 18 let.
Tito respondenti odpovidali na blok otazek vénovanych sluzbam péce o déti starsi 6 let.
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Graf ¢. 4: Podily v€kovych skupin zavislych déti, moznost vice odpovédi, N =2 148.

Jak jsou ve Vasi rodiné zavislé déti staré ?

3oy N 0

4-slet [ s32%

7-11tet [ 32.9%

12-17 et [ 23.8%

18 let a vice (nejdéle vSak do véku 26 .
let, pokud studuje) F 13,6%

Mezi respondenty bylo 55 % osob majicich vrodiné zavislou osobu se zdravotnim ¢i socidlnim
hendikepem vyZzadujici péci, a 24,3 % osob majicich v rodin¢ seniora vyZzadujiciho péci.

Graf ¢. 5: Procentni distribuce poctu zavislych osob se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem vyzadujici
péci v roding, N = 2 382.

Jaky je pocet zavislych osob se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem
vyZadujicich péc¢i a seniort ve Vasi rodiné?

= Osoby s hendikepem u Seniofi

0,
takové osoby nejsou 94,5%

1 osoba

2 osoby

3 osoby
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Interpretace vystupii vyzkumu

ey

Vyzkum je reprezentativni pro svou cilovou populaci, jez je ze zadani definovana jako: ,,rodiny Zijici
na tzemi CR, které fe§i ve svém Zivotd pédi o zavislé déti ve véku do 26 let (pokud studuji), zdravotng
¢i socialné hendikepované osoby a seniory vyzadujici péci, nikoli pro obecnou populaci vSech obyvatel
CR. Zdtvodu ¢tendiského komfortu neni tato definice neustale opakovana, ale je tieba ji mit stale
na mysli. Proto napt. podil respondent, ktefi se staraji o hendikepovaného ¢lena rodiny nebo seniora
vyzadujiciho péci, je vyssi nez v obecné populaci.

V ramci tfidéni vySSich stupiii se rozSifuji intervaly spolehlivosti, a to v nékterych pfipadech velmi
vyrazn€. Zatimco na urovni celého vzorku se pohybujeme do + 2,5 %, v pfipadé malych kraji u filtracnich
otazek (mapi. pocet osob z Karlovarského kraje, které prosly rekvalifikaénim kurzem) se dostavame
na malé desitky respondentd, kde se jiz vybérova chyba mize pohybovat v desitkach procent. To je tieba
zohlednit i pfi provadéni srovnavaci analyzy jednotlivych krajl, pfi¢inou naméfenych rozdili totiz mohou
byt jak skutecné rozdily v populaci, tak nahodné vlivy zptisobené vybérem u malého poctu respondentti.

2.2 Hlavni vystupy dotaznikového Setieni

V nasledujicich podkapitoldch budou ptedstaveny hlavni vystupy realizovaného dotaznikového Setfeni
v kontextu jiz dostupnych dat. V jednotlivych podkapitolach jsou vzdy nejprve uvedena data platna
pro celorepublikovy vybérovy soubor, nasledné€ jsou vymezena krajska specifika v dané oblasti.

2.2.1 Sluzby péce o déti do 6 let

Tato podkapitola je veénovana zpiisobim zajisfovani péfe o déti ve véku do 6 let. Zaméfime
se na vyuzivani riznych druhd péce o déti mladsi 6 let, dostupnost vybranych moznosti péce o takové déti,
na spokojenost s témito moznostmi a moznostmi zlepSeni v oblasti péce. Vysledky jsou predstaveny podle
typu otazek, a jsou také uvedeny specifické vysledky v jednotlivych krajich.

Zpusoby zajiSténi pécée o déti mladsi 6 let

Ve vysledcich z dotaznikového Setieni je nejpopularn€jSim zplisobem zajistovani péce o déti ve veéku
do6let u rodict vcelé CR vefejnd matefska $kola, tuto moznost oznalilo 63,6 % respondentt.
Ve skolnim roce 2019/20 v celé CR funguje 4 854 mateiskych $kol, do kterych chodi 350 066 déti

vvvvvv

Na druhém misté je hlidani ditéte clenem rodiny, jinym neZ rodicem, tuto moznost oznacilo 45,7 %
respondentd. Jinym ¢lenem rodiny mohou byt prarodice a sourozenci rodi¢d. Tedy vice nez 80 % seniorQ
star$i 60 let poskytuje vypomoc s vychovou vnoucat a pé&i o né, a polovina seniortt v CR vedle péde
0 vnoucata navic pomaha s chodem domacnosti a poskytuje penézni vypomoc svym dospélym détem
(Kuchatova a kol. 2017).

25 hitps://www.czso.cz/documents/10180/122363208/230042200101.pdf/bdd071e1-803b-4129-b63c-e3850743587d?version=1.3
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Mezi nejméné Casto vyskytovanymi odpovéd'mi je détska skupina a matefské ¢i rodinné centrum, pouze

4,9 % respondentit odpovédélo, ze jejich dit¢ chodi do détské skupiny a pouze 4,1 % respondentl

odpovédélo, ze jejich dité navstévuje mateiské ¢i rodinné centrum.

Graf ¢. 6: Podily zptisobt®'® zajisténi péée o dité mladsi 6 let v CR, moznost vice odpovédi, N = 913.
Jakym zpiuisobem zajiSt’ujete péci o dité/déti do 6 let véku ve Vasi rodiné?

Dité&/déti navstévuje/ji vetejnou mateiskou Skolu 63,6%

Dité&/déti hlida jiny ¢len rodiny, nez jeho rodice 45,7%
Dité/déti navstévuje/ji soukromé zafizeni

Dit¢/déti navstévuje/ji mikrojesle

O dit¢/déti se stara chtiva

Dité/déti navstévuje/ji détskou skupinu

Dité/déti navstévuje/ji matetské ¢i rodinné centrum

Jinak

V Plzeiiském kraji je ve vice nez poloving rodin (58,4 %) péce o dité zajiSténa jinym ¢Elenem rodiny nez
jeho rodi¢em. Skoro tfetina rodin (27,0 %) vyuZziva soukroma zatizeni.

V Karlovarském kraji zajiStuji péci o dit€¢ mladsi 6 let nejcastéji rodi¢e pomoci jiného €lena rodiny, nez
je rodi¢. Vetejnou matetskou skolu vyuziva pouze 31,4 % rodin.

V Libereckém kraji 76,7 % rodin vyuziva vetfejnou mateiskou Skolu, a pfiblizné tfetina rodin (35,2 %)
vyuziva soukroma zatizeni pro péce o déti mladsi 6 let.

Vétsina rodin z Kralovéhradeckého kraje vyuziva a kombinuje hlidani ditéte jinym clenem rodiny nez
rodice (70,2 % rodin), a vyuziti verejné matetské Skoly (71,9 % rodin).

Na Vysociné 90,7 % rodin vyuziva vefejnou matetskou $kolu jako zplsob zajisténi péce o dité mladsi
6 let. Pouze 12,7 % rodin vyuziva hlidani ditéte jinym ¢lenem rodiny, nez je rodi¢. Ani jeden respondent
neodpoveédel, ze vyuziva chiivu, rodinné ¢i matefské centrum.

Ve Zlinském kraji v 73,4 % rodin déti hlidaji jini ¢lenové rodiny nez rodic¢e. Dalsi popularni zpisob
je vefejna matetska $kola, kterou vyuziva 63,3 % rodin.

216 7de a déle moznost odpovédi ,,Dit&/déti navitévuje/ji soukromé zafizeni* byla zkracena pro lepsi piehlednost. Piivodni znéni
je nasledovné: ,,Dité/déti navstévuje/ji soukromé zatizeni (soukroma mateiska Skola, soukromy détsky klub, firemni $kolka
apod.)”.
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Finan¢ni dostupnost vybranych moznosti péce o déti mladsi 6 let

Dale respondenti hodnotili, nakolik jsou rizné moznosti v péci o déti mladsi 6 let pro n¢ finanéné
dostupné. Nejvice je pro rodiny dostupna vefejna matefska skola, tuto moznost ohodnotilo jako dobie
finanéné dostupnou 69,6 % respondenti. Na druhém a tfetim misté je détska skupina a matefské rodinné
centrum, 19,4 % respondenti odpovédélo, Ze tato moznost je pro né¢ dobie financn¢ dostupna.

Nejméné finanéné dostupnd je chiiva, pro 26,6 % respondentii neni tato moznost dostupna, soukroma
zafizeni nejsou dostupna pro 21,2 % respondentl, a mikrojesle nejsou dostupné pro 20,8 % respondentt.

U vétSiny moznosti (kromé vefejné matefské Skoly) maji velky podil odpovédi ,nevim/nedokazu
zhodnotit®, a ,,7adna odpovéd™, coz mlze znamenat, Ze respondenti maji o téchto moznostech malo
informaci nebo maji maly zdjem o tyto sluzby.

Graf ¢. 7: Podily hodnoceni finanéni dostupnosti vybranych moznosti pée o déti mladsi 6 let®’, N = 913.

Jsou pro Vas nasledujici moZnosti péce o déti mladsi 6 let financné dostupné?

= Jsou pro nas dobie dostupné = Jsou pro nas dostupné jen s obtizemi
= Nejsou pro nas dostupné Nevim/nedokazu zhodnotit

® Zadna odpovéd’

\

Mikrojesle 40,4%
Vetejna matetska skola 7,8% 0%
Soukromé zafizeni

Détska skupina 39,1%

Chtiva 33,3%

Matetské/rodinné centrum

Co se tyce dostupnosti téchto moznosti péce, hodnoceni finanéni dostupnosti se v jednotlivych krajich lisi.
V hlavnim mésté Praha je pouze pro 47,1 % rodin dobfe finanéné dostupna vetejna mateiska Skola, ostatni
moznosti jsou finan¢n€ nedostupné.

Ve StredoCeském kraji je vefejna matetska Skola dobfe financné dostupna pouze pro 48,1 % rodin,
pro 22,7 % rodin je tato moznost dostupna jen s obtizemi.

V Jihoceském kraji byly skoro v§echny vybrané moznosti, kromé chiivy, ohodnoceny jako dobte finan¢né
dostupné.

217 7de a déle moZnost odpovédi ,,Soukromé zafizeni“ byla zkracena pro lepsi prehlednost. Piivodni znéni je nasledovné:
»Soukromé zafizeni (soukroma matetska skola, soukromy détsky klub, firemni skolka apod.)*.
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V Plzeniském kraji jsou soukroma zatizeni dobie dostupna pro 28,7 % rodin, a dostupna jen s obtizemi pro
polovinu rodin. Chtiva je dobfe dostupna pro 15,7 % rodin, a dostupna jen s obtizemi pro 30,5 % rodin.

Pro skoro tfetinu rodin (32 %) z Karlovarského kraje je finan¢né nedostupna détska skupina.

V Usteckém kraji byly vybrané moznosti péée o déti mladsi 6 let ohodnoceny jako dobfe finanéné
dostupné. Pro 29,4 % rodin z Usteckého kraje je dobfe finan¢né dostupnad moznost ,,mikrojesle*, pro 27 %
rodin jsou dobfe dostupnd soukroma zatizeni, pro 21,9 % rodin je dobfe dostupna chiiva.

V Krélovéhradeckém kraji 93,0 % rodin ohodnotilo matefskou Skolu jako dobfe finanéné dostupnou,
pro 41,9 % rodin jsou dobte dostupna matetska ¢i rodinnd zatizeni.

Velky podil respondentii z Kraje Vysocina nedokazal ohodnotit vybrané moznosti péce o déti do 6 let.
Netyka se to verejné matetské Skoly.

Pro 79,1 % rodin ze Zlinského kraje je dobie financné dostupna pouze vetfejna mateiska skola. Ostatni
moznosti byly ohodnoceny jako spiSe ¢i viibec nedostupné.

Narocnost ziskani volného mista v zarizeni péce o déti do 3 let

Respondenti méli moznost zhodnotit, jak jsou pro né¢ dostupna volnd mista v zafizenich péCe o déti
do 3 let na $kale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi naro¢né a 5 znamena zcela nenaroéné. V celé CR
dostupnost volnych mist je v obou skupinach hodnocena neutralné, i kdyz ziskéni volného mista v zatizeni
do 6 let. Vysledky koresponduji s vysledky analyzy MPSV zroku 2020. Podle vysledki MPSV jsou
v piipadé déti do 3 let véku zafizeni poskytujici péci o déti predskolniho véku (mateiské Skoly, détské
skupiny, zivnosti a mikrojesle) schopny pojmout pfiblizné 50 tisic déti. V sou¢asné dob¢ je vSak poptavka
po priblizné 70 tisicich mistech pro déti mladsi 3 let (Zykanova a Janhubova 2020). V piipadé déti
ve véku 3 az 6 let je stale podil odmitnutych zadosti o pfijeti do predSkolniho vzdélavani vysoky. V ramci
zapisu do predskolniho vzd€lavani v obdobi 2019/2020 byl podil odmitnutych zadosti v této vékové
kategorii 15 %728,

Graf ¢. 8: Prumérné hodnoceni dostupnosti volnych mist v zafizenich péée o déti podle véku ditéte.

Jak je pro Vas narocné ziskat volné misto v zaiizeni péce o déti?

do 3 let 2,98
4-6let 3,50

Celkové hodnoceni 3,24

Pti tfidéni vysledkd podle kraji se zjistilo, Ze primérné hodnoceni dostupnosti volnych mist se dramaticky
nelisi podle regionil, coz nepotvrzuje vysledky analyzy MPSV z roku 2020, ve které se objevily vyznamné
regionalni rozdily v dostupnosti zafizenich poskytujicich péci o déti predSkolniho veku. Podle informaci
0 zapisech do predskolniho vzdélavani bylo nejvice zamitnutych zadosti v Praze (33 %), v Jihomoravském

218 hitps://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/zapisy-do-predskolniho-vzdelavani
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kraji (31 %) a ve StiedoCeském kraji (29 %)?*°. Rodi¢e z hlavniho mésta Prahy odpovédéli, Ze je spise
naroc¢né ziskat volné misto v zafizeni péce o déti: celkové primérné hodnoceni dostupnosti volnych mist
v HMP — 2,85 (pro déti do 3 let — 2,37, a pro déti ve veéku od 4 do 6 let — 3,33). Rodice z Jihomoravského
kraje a StredoCeského kraje odpoveédéli, Ze je spiSe nenarocné ziskat volné misto v zafizeni péce o déti:
celkové prumérné hodnoceni naro¢nosti ve Sttedoc¢eském kraji je 3,06 a v Jihomoravském kraji je 3,26.

Potirebné zmény v oblasti rodinné politiky

Z dotaznikového Setieni vyplynulo, Ze nejvice by rodinam pomohla $ir$i nabidka zatizeni pro déti mladsi
6 let, 43,2 % respondentl uvedlo, ze by uvitalo vice riznych typl zafizeni, kam by bylo mozné dité/déti
do 6 let umistit. Dale by rodice ocenili lepsi finan¢ni dostupnost péce o déti do 6 let véku (tzn. nizsi
poplatky za umisténi ditéte do zafizeni), tuto moZznost oznacilo 40,3 % respondenti. LepSi mistni
dostupnost zatizeni by uvitalo 32,0 % dotazovanych rodica.

220

Graf ¢. 9: Podily navrhii na zlepSeni v oblasti péce o déti do 6 let véku*’, moznost vice odpovédi, N =

913.

Co by pomohlo Vasi rodiné v oblasti péce o déti do 6 let véku?

Vice riznych typt zafizeni, kam by bylo mozné dité/déti do 6

0
let umistit 42,5%
Lepsi finan¢ni dostupnost péce o déti do 6 let véku 40,8%
Vice mist pro déti do 3 let véku v zafizenich, ktera o né pecuji 7,4%

Vice mist pro déti od 4 do 6 let véku v zafizenich, ktera o né
pecuji
Lepsi mistni dostupnost zafizeni péce o déti do 6 let véku v
misté¢ Vaseho bydliste

Jiné

V hlavnim mésté Praha, Karlovarském kraji, Kralovéhradeckém kraji, Olomouckém kraji a Stiedoceském
kraji by rodinam nejvice pomohlo, kdyby péce o déti do 6 let véku byla finanéné dostupné;jsi.

V Jihomoravském kraji a Plzefiském kraji rodiny potfebuji vice mist pro déti do 3 let v€ku v zafizenich,
ktera o n€ pecuji.
V Kraji Vysocina by vétsin€ rodin pomohlo, kdyby v zatizenich, ktera o déti od 4 do 6 let véku pecuji,

bylo vice mist.

V Libereckém kraji, Zlinském kraji, Moravskoslezském kraji, Usteckém kraji a Pardubickém kraji rodiny
pottebuji rozsiteni nabidky tohoto typu zafizeni.

219 https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/zapisy-do-predskolniho-vzdelavani

220 7de a dale moznosti odpovédi byly zkraceny pro lepsi prehlednost. Plivodni znéni je nasledovné: ,,Lepsi finanéni dostupnost
péce o déti do 6 let veéku (tzn. nizsi poplatky za umisténi ditéte do zafizeni)®, ,,Vice riiznych typl zafizeni, kam by bylo mozné
dité/déti do 6 let umistit — napf. lesni Skolka a dalsi.

110


https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/statistika-skolstvi/zapisy-do-predskolniho-vzdelavani

el Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* v s v
ol Operacni program Zamestnanost

Rodiny z Jihoceského kraje potiebuji lepsi mistni dostupnost zafizeni péce o déti do 6 let véku v misté
bydlisté.

2.2.2 Zaijmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let

V dalsi casti budou uvedeny vysledky tykajici se hodnoceni zkuSenosti se zafizenimi poskytujicimi
zajmove vzdelavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let. Vysledky jsou piedstaveny podle
otazek, jsou zde také uvedeny specifické vysledky v jednotlivych krajich.

Vyuziti zarizeni poskvtujicich zdjmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi
6 let

V celé CR navitévuji déti dotazovanych rodict nejvice $kolni druZiny, tuto moZnost odpovédi oznaéilo
58,9 % respondentl. Toto potvrzuje zjisténi CVVM z letoSniho Unora, vypovidajici o velké oblibé
Skolnich druzin. V tnoru 2020 se pro jejich rozsifeni do kazdé zakladni skoly vyslovilo 87 % respondentd,
(Hanzlova 2020). Toto zjisténi dale podporuje i Kuchatova a kol. (2020), podle které obliba Skolnich
druzin v poslednich letech neustéle roste a navitévuje je ¢im dal tim vice déti. Podle CSU (2020)??" narostl
pocet Skolnich druzin za poslednich 10 let o 3,1 %. Nardst poc¢tu odd¢leni skolnich druzin je mnohem
vyrazngjsi, a to 43,3 %. Za poslednich 10 let také vyznamné narostl pocet zapsanych zaku, ktery je
41,1 %.

Graf ¢. 10: Podil vyuziti zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnoCasové aktivity/krouzky
pro déti starsi 6 let, moznost vice odpovédi, N = 898.

Ktera zatizeni poskytujici zijmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky
pro déti starsi 6 let jste vyuZival(a)/ vyuZivate?

Skolni druzina 58,9%

Sportovni klub

Centrum volného ¢asu/
dtim déti a mladeze
Zékladni umélecka skola (ZUS)

Skolni klub

Jiné

Pouze 39,4 % rodin ze Stfedoceského kraje vyuziva Skolni druziny, a jen 35,8 % rodin vyuziva sportovni
Klub.

V Plzetiském kraji 41,2 % rodin vyuziva zékladni umé&leckou 8kolu (ZUS), kolni druZinu vyuZziva jen
14,4 % rodin.

221 hitps://www.czs0.cz/documents/10180/122363208/2300422007.pdf/0d669a4f-f682-4063-903e-585765c4b7a2?version=1.3
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Nejvice rodin (56,7 %) z Karlovarského kraje vyuziva centrum volného casu ¢i dim déti a mladeze.

V Pardubickém kraji je nejpopuldrnéj$im zafizenim pro déti starSi 6 let sportovni klub, 63,7 % rodin
vyuziva toto zafizeni.

Nejpopularngj§im zafizenim pro déti star$i 6 let ve Zlinském kraji je zékladni umélecka $kola (ZUS),

58,7 % rodin ji vyuZziva.

Finan¢ni dostupnost sluzeb zarizeni poskvtujicich zajmové vzdélavani a volnocéasové
aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let

Co se tyce financni dostupnosti jednotlivych sluzeb =zafizeni poskytujicich zajmové vzdelavani
a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starSi 6 let, tak vSechny pfedlozené varianty jsou dobfe financné
dostupné. Nejdostupnéjsi variantou pro rodic¢e je Skolni druzina, 66,6 % respondentli ohodnotilo tuto
moznost jako dobie finan¢né dostupnou pro jejich rodinu. Nejméné dostupnou moznosti je Skolni klub,
jen 28,3 % respondentl uvedlo, Ze tato sluzba je pro n¢ dobfe finan¢n¢ dostupna.

Graf ¢. 11: Podil hodnoceni finanéni dostupnosti jednotlivych sluzeb zafizeni poskytujicich zajmové
vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let, N = 898.

Jak jsou pro Vas jednotlivé sluzby zarizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a
volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let finanéné dostupné?

® Jsou pro nas dobie dostupné = Jsou pro nas dostupné jen s obtizemi
= Nejsou pro nas dostupné Nevim/nedokazu zhodnotit
u Z4dna odpoved

Skolni druZina

Skolni klub

Centrum volného ¢asu/

dtim déti a mladeze 28,7%

20,5%

Sportovni klub

Zakladni umélecka Skola
(ZUS)

Ve Stredoceském kraji je Skolni druzina dobfe finan¢né dostupna pouze pro 46,5 % rodin, sportovni klub
je dostupny jen pro piiblizné ¢tvrtinu rodin (24,1 %).

V Jiho¢eském kraji je sportovni klub dobie dostupny jen pro Ctvrtinu rodin (26,4 %), a pro 18,7 % rodin
je dostupny jen s obtizemi.

Pro téméft tretinu rodin (29,9 %) z Karlovarského kraje neni Skolni druZina finanéné dostupna, pro 34,0 %
rodin neni dostupny skolni klub. Zbyvajici aktivity jsou dostupné jen s obtizemi.
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V Kralovéhradeckém kraji jsou vybrané sluzby zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani
a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let ohodnoceny jako dobie finan¢n€ dostupné: pro vice
nez 60 % rodin z Kralovéhradeckého kraje je dobie dostupna kazda sluzba z nabizeného seznamu sluzeb.

Potirebné zmény v oblasti zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocéasové aktivity/krouzky
pro déti starsi 6 let

Rodindm s détmi v CR by pomohlo zlepseni finanéni dostupnosti volnogasovych aktivit/krouzkd pro déti
star$i 6 let, témét polovina dotazovanych rodici (48,8 %) zvolila tuto moznost. Na druhém mist¢ je vetsi
rozmanitost nabizenych aktivit/krouzkt, 45,6 % respondentli oznacilo tuto moznost a na poslednim misté
je lepsi mistni dostupnost zafizeni poskytujicich zajmové vzd€lavani a volnoCasové aktivity/krouzky
pro déti starsi 6 let, 39,5 % respondentil oznacilo tuto moznost.

Graf ¢. 12: Podily zmén v oblasti zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové
aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let, moznost vice odpovédi, N =910.

Jaké zmény v oblasti zarizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové
aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let by pomohly Vasi rodiné?

Lepsi finan¢ni dostupnost (tzn. nizs§i poplatky za vyuziti

sluzby) 48,8%

VEtsi rozmanitost nabizenych aktivit/krouzka 6%

Lepsi mistni dostupnost zatizeni poskytujicich zajmové
vzdélavani a volnoc¢asové aktivity/krouzky pro déti starsi..

Jiné

Rodinam z hlavniho mésta Praha, Plzefiského kraje, Usteckého kraje, Libereckého kraje,
Kralovéhradeckého kraje, Pardubického kraje a Jihomoravského kraje by pomohlo rozsiteni nabidky
aktivit a krouzk.

Rodinam ze StredoCeského kraje, Karlovarského kraje, Kraje VysoCina a Moravskoslezského kraje
by pomohla lepsi finan¢ni dostupnost aktivit a krouzkl. Ve Stiedo¢eském kraji je takovych rodin 73 %.

Rodinam z Jiho¢eského kraje, Olomouckého kraje a Zlinského kraje by pomohla lepsi mistni dostupnost
zatizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnoCasové aktivity a krouzky pro déti star§i 6 let.
Ve Zlinském kraji je takovych rodin 59,4 %.
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2.2.3 Sluzby pro osoby se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem a seniory
Nasledujici kapitola je vénovana sluzbam uréenym osobam se zdravotnim a socialnim hendikepem

a seniorum.

Zpusoby zajisténi péée o ¢lovéka se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo seniorovi

Velka cast péce o hendikepované Cleny rodiny a o seniory vyzadujici poskytovani nebo zajisténi péce
probihd diky neformdlnim pecovateliim. Podle vysledkli z dotaznikového Setteni skoro v poloviné rodin
v CR je péce o seniory a hendikepované osoby poskytovéna pouze doma a ¢leny jeho rodiny, 55,1 %
respondentdl si zvolilo tuto odpovéd’. Podle dat CSU z roku 2018%% je z vice neZ ptl milionu osob
pecujicich o osoby se zdravotnim postizenim vyuZivajicich pomoci druhé osoby 96,2 % piibuznych,
z toho 63,3 % piibuznych Zijicich ve stejné domacnosti. Dalsich 20,9 % pecujicich osob jsou pak znami
0soby se zdravotnim postizenim. TéméF polovina (45,9 %) piibuznych pomahajicich osobé se zdravotnim
postizenim se péci o n¢j veénuji nekolikrat béhem dne, a 24,3 % poskytuje svému piibuznému
se zdravotnim postizenim témé&f neustdlou, soustavnou pomoc ¢&i dohled??®. Vétsina piibuznych bydlicich
Vv jedné domacnosti (27,3 %) se v ramci jednoho tydne vénuje péc¢i 10-19 hodin?*. Diivodem miize byt
mimo jiné i obtiznd dostupnost sluzeb poskytovanych v domovech pro osoby se zdravotnim postizenim.
Ke konci roku 2018 v nich evidovali podle CSU? celkem 2 733 neuspokojenych zadosti. Nejvice jich
bylo v Moravskoslezském kraji (399), a nejméné v Karlovarském kraji (43).

Z vybérového souboru vyplyva, ze 13,7 % rodin vyuziva n€kterou ze socidlnich sluzeb pro zajisténi péce
0 osobu se zdravotnim ¢i socidlnim hendikepem nebo o seniora. V porovnani s vysledky vyzkumu
uskuteénéného v roce 2015, podil takovych rodin v CR vyrazné stoupl. V roce 2015 v CR vyuzivalo
sluzeb pobytovych zatizeni jenom 2,6 % osob starSich 65 let (Prusa a kol. 2015).

Graf ¢. 13: Podil zpisobi zajisténi péée o osobu se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo o seniora,
N = 666.

Jakym zpiisobem je/byla €lovéku se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo
seniorovi ve Vasi rodiné zajist’'ovana péce?

Péce o tohoto Eloveka je poskytovana doma Cleny.. 1%
Kombinujeme péci v domacim prostiedi s vyuzitim..

Vyuzivame nékterou ze socialnich sluzeb

Nevim

Jiné

222 hitps://www.czs0.cz/documents/10180/90600407/26000619409.pdf/15752f3f-5fal-4bbb-8ce7-f6375f7a6bb8?version=1.1

223 https://www.czso.cz/documents/10180/90600407/26000619412.pdf/44e700f6-7e1f-448b-9d30-38889213fc59?version=1.1
224 https://www.czso.cz/documents/10180/90600407/26000619413.pdf/d482ce8a-789b-444b-85c7-0037¢49e395d?version=1.1
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Ve StiedoCeském kraji je 94,7 % rodin, které zajist'uji péci o seniory a hendikepované osoby doma ¢leny
rodiny, v Libereckém kraji je takovych rodin 86,3 %, a na Vysocin¢ je to 71,58 % rodin.

V Moravskoslezském kraji a Karlovarském kraji vétSina rodin kombinuje péci v domécim prostiedi
s vyuzitim socidlnich sluzeb.

Ptiblizné ¢tvrtina rodin z Usteckého kraje (25,4 %) vyuZziva nékterou ze socidlnich sluzeb pro zajiStovani
péce o osobu se zdravotnim i socialnim hendikepem nebo o seniora.

Potirebné zmény v oblasti péce o osoby se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem

Respondenti oznacovali zmény v oblasti péce o osoby se zdravotnim ¢i socidlnim hendikepem nebo
0 seniory, které by pomohly jejich rodinam. Pies polovinu respondentt (51,6 %) odpovédélo, Ze by jejich
rodin¢ pomohla lepSi finan¢ni dostupnost socidlnich a zdravotnich sluzeb, 41,2 % respondentt
odpovédélo, ze by jejich rodindm pomohla lep$i mistni dostupnost zafizeni poskytujicich tuto péci
a 31,9 % respondentl uvedlo, Ze by jejich rodin€¢ pomohla v péci o seniory a hendikepované osoby vétsi
kapacita zafizeni, ktera péci poskytuji.

Graf ¢. 14: Podily zmén v oblasti péée o osoby se zdravotnim ¢i socidlnim hendikepem nebo o seniory,
moznost vice odpovédi, N = 627.

Jaké zmény v oblasti péce o osoby se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo
o seniory by pomohly Vasi rodiné?

Lepsi finan¢ni dostupnost (tzn. nizs§i poplatky za vyuziti

sluzby) 51.6%

Lepsi mistni dostupnost zafizeni poskytujicich tuto péci
Vétsi kapacita zatizeni, ktera péci poskytuji

Jiné

V ramci dotaznikového Setfeni se pak projevila jiz dfive zjiSténa zhorSena dostupnost socialnich
a zdravotnich sluzeb v uritych regionech. Podle CSU? bylo v roce 2018 nejvice neuspokojenych zadosti
v domovech pro seniory ve StredoCeském kraji (9 533), nasledovaném hlavnim méstem Prahou (7 183).
Nejméné neuspokojenych zadosti v domovech pro seniory bylo v Karlovarském kraji (618).

Vétsing rodin z hlavniho mésta Praha, StfedoCeského kraje, Plzenského kraje, Karlovarského kraje,
Usteckého kraje, Libereckého kraje, Kralovéhradeckého kraje, Olomouckého kraje, Moravskoslezského
kraje a Zlinského kraje by pomohla lepsi finan¢ni dostupnost sluzeb pro osoby se zdravotnim ¢i socialnim
hendikepem nebo seniory.

Rodinam z Jihoceského kraje a Jihomoravského kraje by nejvice pomohla lep$i mistni dostupnost zafizeni
poskytujicich péce o takové osoby.

226 https://www.czso.cz/documents/10180/90404487/19002919608. pdf/abaa0a00-2860-4688-a75e-9fch976db4992version=1.3
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V Pardubickém kraji by 52,3 % rodindm pomohla jak lepSi finan¢ni, tak i mistni dostupnost zafizeni
poskytujicich péce o osoby se zdravotnim ¢i socidlnim hendikepem nebo o seniory, a pouze 4,7 % rodin
by uvitalo zvétSeni kapacity zatizeni.

V Kraji Vysocina by vétSina rodin uvitala zvétSeni kapacity zatizeni poskytujicich péci o takové osoby.

2.2.4 Poradenské a preventivni sluzby

Dalsi kapitola je vénovana vyuziti nékterych poradenskych ¢i preventivnich sluzeb. Respondentim byly
polozeny otazky tykajici se oblasti, ve kterych vyuzivali poradenské a preventivni sluzby a zmén, které
by jim mohli pomoct.

Oblasti poradenskvch a preventivnich sluzeb

V grafu 15 jsou ptedstaveny podily jednotlivych oblasti poradenskych ¢i preventivnich sluzeb.

Graf ¢. 15: Procentni distribuce zaméfeni poradenskych ¢i preventivnich sluzeb, mozZnost vice odpovédi
N = 56627,

Na kterou z oblasti byla poradenska ¢i preventivni sluzba zaméiena?

Vzdélavani 48,9%
Finanéni poradenstvi
Pravni poradenstvi
Partnerstvi a rodicovstvi
Socialni poradenstvi
Kariérni poradenstvi
Jiné

Oblast slad’ovani rodinného a..

Nejpopularnéjsi oblasti, ve které respondenti dostavali odborné poradenské ¢i preventivni sluzby, je oblast
vzdélavani, téméf polovina respondentl 48,9 %, ktera takové sluzby vyuzila, oznacila tuto oblast. Tuto
popularitu je mozné si vysvétlit tim, ze poradenstvi v oblasti vzdélavani je poskytovano na stfednich
a vysokych skolach, nékolikrat rocné jsou organizovany veletrhy, kde Zaci a studenti takové poradenstvi
dostavaji.

Na druhém misté je finan¢ni poradenstvi, 29,8 % respondentti odpovédélo, Ze vyuzilo poradenské
¢i preventivni sluzby v této oblasti. Na tfetim mist¢ je pradvni poradenstvi, 25,9 % respondentii
odpovédelo, Ze vyuzilo poradenské ¢i preventivni sluzby v této oblasti. Popularitu téchto dvou oblasti je

227 Zde a dale moznosti odpovédi byly zkraceny pro lepsi prehlednost. Piivodni znéni je nasledovné: ,,Vzdélavani (napf. sluzby
pedagogicko-psychologické poradny — posouzeni zralosti pro nastup do ZS, vybér SS, problémové chovéni ve skole),
,Partnerstvi a rodicovstvi (napf. manzelska a rodinné poradna)®, ,,Finanéni poradenstvi (zvySovani finanéni gramotnosti, feSeni
exekuci, oddluzeni apod.)*, ,,Socilni poradenstvi (napf. zvySovani rodi¢ovskych kompetenci, prevence domaciho nasili)“, ,,Jiné,
prosim dopliite®.
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mozné si vysvétlit tim, ze tyto oblasti Casto vyzaduji kvalifikace, které clov€k musi ziskat studiem
na vysoké skole. V jednodussich ptipadech si ¢lovék mize informace nastudovat sdm, ale zabere mu
to hodné casu.

Nejméné Casta oblast, ve které respondenti dostavali odborné poradenské ¢i preventivni sluzby, je oblast
slad’ovani pracovniho a rodinného Zzivota, pouze 4,2 % respondentil oznacilo tuto moznost jako odpoved.
V otazce partnerskych a rodinnych vztahil jsou k dispozici manzelské a rodinné poradny. Ty jsou také
soucasti sité socialnich sluzeb legislativn¢ zakotvenych dle zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach.
Odborné sluzby, které poskytuji, spadaji pod socidlni poradenstvi oSetfené vyhlaskou 505/2006 Sb.
Asociace manzelskych a rodinnych poradcti CR aktualné sdruzuje 168 odborniki na poradenstvi v oblasti
vztaht??8. Cast sluzeb je poskytovana bezplatng, ale néktefi poradci maji svou vlastni soukromou praxi.
V ptipadé téchto sluzeb se tedy miiZe stat, ze nejsou pro nékteré obCany tak snadno dostupné.

Finanéniho poradenstvi nejéastéji vyuzivali respondenti z hlavniho mésta Praha, 59,6 % respondentl
oznacilo tuto moznost.

V JihoCeském kraji a Zlinském kraji vice nez 60 % respondentd vyuzilo pravniho poradenstvi, a kazdy
druhy respondent vyuzil poradenstvi v oblasti vzdélavani.

V Karlovarském kraji respondenti nejcastéji vyuzivali finanéni poradenstvi (38,6 %) a poradenstvi
Vv oblasti vzdélavani (32,8 %). Ani jeden respondent z tohoto kraje nevyuzil pravni poradenstvi.

V Moravskoslezském kraji 12,5 % respondentll vyuzilo poradenstvi v oblasti slad'ovani rodinného
a pracovniho Zivota.

Potirebné zmény v oblasti poradenskych a preventivnich sluzeb

Dotazovanym osobam by nejvice pomohlo rozsifeni nabidky sluzeb, 42,8 % respondentli oznacilo tuto
moznost. Na druhém misté je lep$i mistni dostupnost riznych forem poradenstvi, 42,6 % respondentl
si vybralo tuto moznost. Na tfetim misté je lepsi finanéni dostupnost poradenskych a preventivnich sluzeb,
40,8 % respondentl oznacilo tuto moznost.

Graf ¢. 16: Podily zmén v oblasti poradenskych a preventivnich sluzeb, moznost vice odpovédi, N = 566.

Co by pomohlo Vasi rodiné v oblasti poradenskych a preventivnich sluzeb?

Sir§i nabidka sluZeb 42.8%

Lepsi mistni dostupnost zafizeni poskytujicich tuto péci 42,6%

Lepsi finanéni dostupnost (tzn. niz§i poplatky za vyuziti

sluzby) 40,8%

Jiné 2%

228 hitp://www.amrp.cz/kde-najiacutet-poradce.html
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V hlavnim mésté Praha, JihoCeském kraji, Plzeniském kraji, v Kraji Vyso€ina by rodiny uvitaly Sirsi
nabidku sluzeb.

Rodiny ze Zlinského kraje, Karlovarského kraje, Jihomoravského kraje, StfedoCeského kraje
a Pardubického kraje by uvitaly lepsi finan¢ni dostupnost.

V Moravskoslezském kraji, Libereckém kraji, Kralovéhradeckém kraji, Usteckém kraji a Olomouckém

kraji by rodindm pomohla lepsi mistni dostupnost zatizeni poskytujicich tuto péci.

2.2.5 Slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota

V dalsi kapitole budou predstaveny vysledky, které se budou tykat sladovani pracovniho a rodinného
zivota. Otazky se budou zaméfovat na hodnoceni navratu z rodicovské ¢i mateiské dovolené, zkuSenosti
a hodnoceni dostupnosti rekvalifikatnich kurzdi, podpory sladovani pracovniho a rodinného zivota
v zameéstnani (flexibilni formy préce a jina opatient).

Navrat po rodicovské/materské dovolené

Respondentiim byla poloZena otazka tykajici se toho, jestli byl pro né€ ndvrat do zaméstnani po rodi¢ovské
dovolené naro¢ny. Pro témét polovinu respondenti 48,6 %, byl navrat po rodi¢ovské dovolené spise
narocny, ale dalo se to zvladnout. Pro 32,9 % dotazovanych osob nebyl ndvrat do zaméstnani ¢i podnikéani
vibec naroc¢ny, a pro 18,4 % respondentii navrat po rodi¢ovské dovolené byl narocny.

Graf ¢. 17: Procentni distribuce hodnoceni naro¢nosti navratu z rodi¢ovské dovolené do zaméstnani nebo
k podnikani, N = 922.

Jak naroény navrat do zaméstnani/k podnikani byl?

Spise naro¢ny, ale dalo se

to zvladnout 48,6%

Nebyl naroény 32,9%

Velmi naroény

Pro vétSinu osob z hlavniho mésta Praha, JihoCeského kraje, Plzenského kraje, Karlovarského kraje,
Usteckého kraje, Libereckého kraje, Kralovéhradeckého kraje, Pardubického kraje, Kraje Vysogina,
Jihomoravského kraje a Moravskoslezského kraje byl navrat po rodicovské dovolené spise naro¢ny, ale
dalo se to zvladnout. Vétsina respondentti ze Stredoceského kraje, Olomouckého kraje a Zlinského kraje
odpovédéla, ze navrat do zaméstnani ¢i podnikani nebyl viibec naro¢ny.
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Rekvalifikacni Kurzy

Vétsing€ dotazovanych absolventl (67,2 %) rekvalifikacni kurz pomohl ziskat lepsi pozici na trhu préace.

Graf ¢. 18: Piinos rekvalifika¢niho kurzu k leps$i pozici na trhu prace, N = 341.

Myslite, Ze Vam absolvovany rekvalifika¢ni kurz pomohl k lepsi pozici na trhu
prace?
Ano 7,2%

Ne 25,0%

Nevim, nedokazu posoudit ,8%

Pro vétSinu respondenti ze Stiedoceského kraje a Libereckého kraje rekvalifika¢ni kurz nepomohl ziskat
lepsi pozici na trhu prace. Vétsing respondentd z ostatnich krajii absolvovany rekvalifika¢ni kurz pomohl
ziskat lepsi pozici na trhu prace.

Skoro polovina respondentti (49,0 %), hodnotila nabidku rekvalifikacnich kurzii jako nedostatecné
sirokou, pro 30,1 % respondentt tato nabidka dostatecné Siroka byla.

Graf ¢. 19: Hodnoceni nabidky rekvalifikaénich kurza, N = 341.

Myslite, Ze nabidka rekvalifikacnich kurzi je Siroka?

Ne 49,0%
Ano

Nevim, nedokézu posoudit

Veétsina respondentl ze Stfedoceského kraje, Jihoceského kraje, Karlovarského kraje a Jihomoravského
kraje ohodnotila nabidku rekvalifika¢nich kurzi jako dostate¢né Sirokou, respondenti z ostatnich krajt
vyhodnotili nabidku rekvalifika¢nich kurzl jako nedostate¢né Sirokou.

Vétsina respondentd (46,6 %) z Usteckého kraje nedokézala ohodnotit nabidku rekvalifikaénich kurza.
Mezi témi, kdo to dokézal, bylo vice respondentd, pro které tato nabidka byla dostatecné Siroka (46,0 %
oproti 7,4 %).

Podpora slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota v zaméstnani

Prestoze respondenti spatfuji v oblasti podpory pfechodu rodici z matefské ¢i rodiCovské dovolené zpét
do zaméstnani ¢i k podnikani ur¢ité nedostatky, vétSina z nich se vyjadfuje v tom smyslu, ze se jim
sladovani pracovniho a rodinného Zivota dafi. Téméf polovina respondenti (48,9 %) se vyjadfila,
McNeill Adamse a Jantové (2018), kde v CR odpovédélo 57 % respondenttl, Ze je pro né obtizné sladit
praci a péci o rodinu. V ramci tohoto dotaznikového Setfeni se ve smyslu, Ze maji ve slad’ovani rodinného
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a pracovniho zivota urcité problémy, nebo ze je to pro né skute¢né velky problém, vyjadtilo 37,3 %
respondentd. To vypovida o tom, Ze pro znacnou ¢ast lidi s sebou otazka sladéni rodinného a pracovniho

A

zivota pfinasi fadu vyzev a uskali, nicmén¢ ¢isla jsou o néco optimisti¢téjsi, nez uvadi jini autofi.

Graf ¢. 20: Hodnoceni slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota v rodiné, N = 2 382.

Jak hodnotite slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota ve Vasi rodiné?

Slad’ovat pracovni a rodinny zivot se

. w 48,9%
nam dafi

Ve slad’'ovani pracovniho a rodinného
zivota mame ur€ité rezervy

Nevim, nedokazu odpovedet

Slad’ovani pracovniho a rodinného
zivota je v nasi rodiné velky problém

Jiné (prosim upfesnéte)

Ve vsech krajich vétSina respondentll odpoveédéla, ze slad’ovat pracovni a rodinny zivot se jim dafi.
Ve Stfedoceském kraji se rodinny a pracovni zivot dafi sladovat 61,3 % rodin, v Pardubickém kraji
je takovych rodin 58,4 %. Nejmensi podil téchto rodin je v Karlovarském kraji, pouze tfeting rodin se dafi
slad’ovat pracovni a rodinny zivot.

Ptesné polovina rodin z Kraje Vysoc¢ina ma ve slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota urcité rezervy.

Nejvice rodin, kterym se nedafi slad’ovat pracovni a rodinny zivot je v Libereckém kraji (18,1 % rodin),
a Vv Plzenském kraji (18 % rodin).

V CR zatim zaméstnavatelé své zaméstnance pii sladovani rodinného a pracovniho Zivota piilis
nepodporuji. Toto zjisténi odpovida informacim obsazenym v nejnovéjsi Zpravé o rodiné (Kuchatova
a kol. 2020), podle které se zaméstnavatele stale nedaii ve vétSim metitku motivovat k rozsifeni nabidky
¢astecnych uvazkl. Nazor, ze jejich zaméstnavatel podporuje slad'ovani rodinného a pracovniho Zivota,
zastava v dotaznikovém Setfeni pfiblizné€ Ctvrtina dotdzanych.

Graf ¢. 21: Podpora zaméstnavatele ve slad’ovani pracovniho a rodinného zivota zaméstnancu, N = 2 382.

Podporuje Vas zaméstnavatel slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota svych
zaméstnanci?

Ne 40,8%
Nevim, nedokazu posoudit

Ano
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Nekteti zaméstnavatelé vSak maji dokonce oficidlné nastavené procesy a programy na podporu slad’ovani
pracovniho a rodinného Zivota svych zaméstnanct. VétSina respondentt (39,5 %) odpovedéla, ze v jejich
zaméstnani existuje né€jaky konkrétni a oficialni pracovni program na podporu slad’ovani pracovniho
arodinného zivota. Skoro tietina respondentd (30,4 %) uvedla, Ze u nich v zaméstnani takovy program
neni, a 28,1 % respondentd odpovédelo, Ze nevi, jestli u nich takovy oficialni program existuje.

Graf ¢. 22: Nastaveni programu na podporu sladovani rodinného a pracovniho Zivota v zaméstnani,
N =594.

Ma Vas zaméstnavatel nastaven konkrétni a oficialni program na podporu
slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota?

Ano 39,5%

Nevim 30,4%

Ne 1%

Jiné (prosim uptesnéte)

Vétsina respondenttt z hlavniho mésta Praha, JihoCeského kraje, Kraje Vysoina, Kralovéhradeckého
kraje, Moravskoslezského kraje, Olomouckého kraje, Pardubického kraje, Plzenského kraje,
Stiedogeského kraje a Usteckého kraje ma nastaveny konkrétni a oficialni program na podporu slad’ovani
rodinného a pracovniho zivota v zaméstnani. Nejvétsi podil takovych respondentii je v Kraji Vysocina
(63,7 %), a v Plzenském kraji (60,1 %).

V Jihomoravském kraji, Karlovarském kraji, Libereckém kraji, StfedoCeském kraji a Zlinském kraji
vétSina respondentli odpoveédéla, Ze zaméstnavatel nemd nastaveny konkrétni a oficialni program
na podporu sladovani pracovniho a rodinného Zzivota. Nejvetsi podil takovych respondenti
je v Karlovarském kraji (67,4 %), a v Zlinském kraji (53,1 %).

Flexibilni formy prace

Respondenti oznacovali flexibilni formy prace, které jsou nabizeny v jejich zaméstnani, a kterou oni
vyuzivaji. NejcastéjSim opatienim podporujicim moznost sladit rodinny a pracovni zivot nabizenym
ze strany zaméstnavatele a vyuzivanym rodi¢i, je zatim podle vypovédi respondentti pruzna pracovni doba
a prace z domova. To odpovida zjisténim SocioFactoru (2016). Podle nich souvisi pfistup k flexibilnim
formdm prace se vzdélanim. Cim je vy$si, tim lep§i moznosti zaméstnanec v tomto ohledu ma.
Respondenti by, jak se zda, uvitali moznost pracovat z domova navzdory nékterym nevyhodam, které jsou
s touto flexibilni formou prace spojeny. Podle Kuchatové a kol. (2020) jde predevSim o omezeni
socidlnich kontaktii, Spatné rozvrzeni pracovni doby, a rozliSovani mezi dobou pracovni a nepracovni.
Jistym uskalim mutze byt také zasahovani pracovnich povinnosti do volného casu. To zase odpovida
zavéram vyzkumu Behama a kol. (2019), Ze jsou zaméstnanci ochotni zaplatit tuto cenu vyménou za lepsi
sladovani pracovniho a rodinného zivota. Ve vétSiné pripadt, kdy zaméstnavatel umoznuje
zaméstnanciim vyuzivat nékterou z flexibilnich forem prace, se ji respondenti snazi podle svych slov
vyuzivat.
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Graf ¢&. 23: Vyuzivané flexibilnich forem prace, moznost vice odpovédi, N = 544229,

Pokud Vas zaméstnavatel nabizi flexibilni formu prace, kterou z nich
vyuZivate?

Pruzna pracovni doba 65,00

Prace z domova
Kratsi pracovni doba
Konto pracovni doby

Stlaeny pracovni tyden

Jiné

Ve Stiedoc¢eském kraji jen pfiblizné tfetina respondentt (35,8 %) vyuZiva moznost prace z domova, skoro
tretina respondentd (30,3 %) odpovédéla, ze vyuziva konto pracovni doby.

V Plzeiiském kraji 85,9 % dotazovanych osob vyuziva praci z domova, a 81,0 % respondentii vyuziva
pruznou pracovni dobu.

V Libereckém kraji 93,0 % respondentll vyuzivd pruznou pracovni dobu, a pfes polovinu respondentt
(52,4 %) vyuziva kratsi pracovni dobu.

V Pardubickém kraji pouze 27,0 % respondentti vyuziva moznosti prace z domova.

V Kraji Vysoc¢ina 65,4 % dotazovanych osob nékdy pracuje z domova, pruznou pracovni dobu vyuziva
pouze 44,3 % respondentd.

V Olomouckém kraji jen 38,4 % respondentli vyuziva pruznou pracovni dobu, pouze 27,6 % respondentti
vyuziva kratsi pracovni dobu, a jen 27,0 % respondentti ob¢as pracuje z domova.

Ptes polovinu dotazovanych osob (56,7 %) se snazi vyuzivat na maximum flexibilni formy prace nabizené
jejich zaméstnavatelem, a 28,5 % respondentli nékdy vyzilo tuto moznost. Jenom 4,9 % respondentt
uvedlo, ze nevyuzivaji flexibilni formy prace, a 3,7 % respondentti odpovédélo, Ze to zkouseli, ale potom
se vratili k normalnimu pracovnimu rezimu.

229 7Zde a dale moznosti odpovédi byly zkraceny pro lepsi prehlednost. Péivodni znéni je nasledovné: ,,Prace z domova (home-
office)”, ,,Konto pracovni doby (nerovnomérné rozvrzeni pracovni doby, kdy zaméstnavatel ptidéluje praci zamestnanci podle
potieby a vyplaci mu stadlou mzdu)“, ,,Stlaceny pracovni tyden (zaméstnanec miize pracovat napt. 10 hodin denné od pondéli do
¢tvrtka a mit v patek volno)®, ,,Jiné: prosim popiste*.
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Graf ¢. 24: Vyuziti flexibilnich forem prace, N = 544.

Pokud Vas zaméstnavatel nabizi flexibilni formu prace, vyuzivate ji?

Ano, snazim se je vyuzivat na maximum 56,7%

Ano, nékdy je vyuzivam

Ne

Zkusil/a jsem to parkrat, ale pak jsem se zase
vratil/a k béznému pracovnimu rezimu

Jiné (prosim upfesnéte)

Nevim, nedokézu posoudit

Ve Stiedoceském kraji se pouze 28,4 % respondentll snazi vyuzivat na maximum flexibilni formy prace
nabizené jejich zaméstnavatelem, 23,7 % respondentli nevyuziva nabizené flexibilni formy prace.

Respondenti z Plzeniského kraje, Karlovarského kraje, Kraje VysoCina a Zlinského kraje vyuzivaji
flexibilni formy prace nabizené zaméstnavatelem: vétSina je vyuziva na maximum, néktefi respondenti
je vyuzivaji obcas.

V Kréalovéhradeckém kraji se 9,4 % respondentti vratilo k béznému pracovnimu rezimu po vyzkouseni

nekterych z flexibilnich forem prace.

Vétsina respondentll 65,4 % oznacila, ze v praci maji moznost vyuzit sick-days, 35,6 % respondenti
oznacilo moznost komunikace s rodi¢i i po dobu jejich rodi¢ovské a matetské dovolené, 30,6 %
dotazovanych osob odpovédélo, ze maji moznost poslat déti na letni tabory a 19,2 % respondentd
odpovédélo, ze maji firemni détské skupiny ¢i Skolky.

Graf ¢. 25: Dalsi opatieni na podporu slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota, N = 286.

Ktera dalsi opatieni na podporu slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota Vas
zaméstnavatel nabizi?

Sick-days 65,4%

Komunikace s rodici i po dobu jejich
rodi¢ovské a mateiské dovolené

Firemni letni tabory pro déti
Firemni détska skupina/Skolka

Jiné
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Vice nez poloving respondentu (57,9 %) z hlavniho mésta Praha zaméstnavatel nabizi firemni letni tabory
pro déti. Tato moznost je nejvice popularni v tomto kraji.

Vétsina respondentil (64,3 %) ze StfedoCeského kraje ma moznost vyuzit firemni détskou Skolku
¢i skupinu.

V Jihoceském kraji 78,0 % respondentiim zaméstnavatel nabizi firemni letni tdbory pro déti. Pouze 2,8 %
respondentt zaméstnavatel nabizi sick-days.

V Karlovarském kraji vSichni respondenti oznacili moznost ,,sick-days*.

V Kralovéhradeckém kraji 72,0 % respondentti odpovédelo, Ze jejich zaméstnavatel nabizi komunikaci
s rodic¢i i po dobu jejich rodi¢ovské a mateiské dovolené.

Ve Zlinském kraji ma 60,7 % respondent moznost vyuzit firemni letni tabory pro déti.

Vliv flexibilnich forem prace na slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota

Respondentim byla polozena otazka ohledné toho, jestli by mélo pozitivni vliv aktivnéj$i nabizeni
flexibilnich forem zaméstnani a dalSi opatfeni na podporu slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota.
Z vysledkl je vidét, ze zvySeni moznosti flexibilni prace pro zaméstnance by pomohlo slad’ovani
pracovniho a rodinného zivota. Pfes tfetinu dotazovanych osob, 30,2 % odpovédélo, ze by to mélo
pozitivni vliv na sladovani pracovniho a rodinného zivota, ale jenom do jist¢ miry. Pres Ctvrtinu
respondentit 26,8 % odpovédélo, Ze by to rozhodné mélo pozitivni vliv na sladovéni pracovniho
a rodinného zivota.

Graf ¢. 25: Pozitivni vliv flexibilnich forem prace na slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota, N = 2 382.

Miyslite si, Ze pokud by Vas zaméstnavatel vice nabizel flexibilni formy
zaméstnani a dalSi opati'eni na podporu slad’ovani pracovniho a rodinného
Zivota, mélo by to pozitivni vliv na slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota?

Ano, do jisté miry 30,2%

Ano, velmi vyrazny
Nevim, nedokézu odpovédét

Ne, nijak zvlast’

Ne, uz nabizi dostatek flexibilnich
forem a opatieni

Ne, viibec zadny

Nejvétsi pozitivni vliv by podle dotazovanych méla moznost prace z domova, 25,9 % respondentt
oznacilo tuto moznost. Na druhém mist¢€ je pruzna pracovni doba, 21,2 % dotazovanych osob oznacilo
tuto moznost. Na tfetim misté je kratsi pracovni doba, tuto moznost oznacilo 16,1 % respondentu.
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Graf ¢. 26: Zména, ktera by v ramci flexibilnich forem prace méla nejvétsi pozitivni vliv na slad’ovani
pracovniho a rodinného zivota, N =2 382.

Ktera zména by v ramci flexibilnich forem prace méla nejvétsi pozitivni vliv
na slad’ovani Vaseho pracovniho a rodinného Zivota?
Prace z domova 25,9%

Pruzna pracovni doba

Kratsi pracovni doba 16,1%

Z4dna 14,8%
Konto pracovni doby
Stlaceny pracovni tyden

Jiné (prosim upfesnéte)

Podle obyvatel hlavniho mésta Praha by nejvétsi pozitivni vliv méla pruzna pracovni doba a prace
z domova. Tyto moZnosti maji stejné podily na celkovém poctu odpovédi respondent z hlavniho mésta
Praha — 22,6 %.

Podle ptiblizné ctvrtiny obyvatel (24,6 %) ze Stiedoceského kraje by nejveétsi pozitivni vliv méla kratsi
pracovni doba.

Druhou nejcastéjsi odpovédi dotazovanych osob z Karlovarského kraje, Kralovéhradeckého kraje,
Olomouckého kraje a Moravskoslezského kraje je, Ze Zzadna z flexibilnich forem prace by neméla
pozitivni vliv na slad’'ovani pracovniho a rodinného Zivota.

Podle respondentti z Pardubického kraje nejvétsi pozitivni vliv na slad’ovani rodinného a pracovniho
zivota by mél, podle ctvrtiny (25,4 %) respondentd, stlaCeny pracovni tyden a tfetina (27,9 %)
respondentd uvedla praci z domova.

Konto pracovni doby je nejvice popularni v Kraji Vysoc¢ina. Podle 29,6 % respondenti by nejvetsi
pozitivni vliv na slad’'ovani pracovniho a rodinného zivota méla forma konto pracovni doby.

Podle nazoru 74,9 % respondentli z Jihomoravského kraje by nejvétsi pozitivni vliv na slad’ovani
pracovniho a rodinného Zivota méla prace z domova, 67,1 % respondentti odpovédelo, Ze by takovy vliv
méla pruzna pracovni doba.

Ve Zlinském kraji skoro tfetina dotazovanych osob (31,5 %) odpovédé€la, ze zadna z vybranych
flexibilnich forem prace by neméla pozitivni vliv na slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota.
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2.2.6 Oblast regionalni podpory rodin a komunikace

V dal§i kapitole budou piedstaveny vysledky tykajici se zkugenosti obyvatel CR s pomoci rodindm
ze strany kraju, obci a mést a zptsobi komunikace téchto subjekti s rodinami.

Komunikace mezi kraji, obcemi, mésty a rodinami

Co se tyCe sledovani rozvoje a aktualizaci v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni, vétsina
respondentt, 62,7 %, to sleduje s riznou frekvenci, a 37,3 % dotazovanych osob novinky v oblasti rodinné
politiky nesleduje.

Graf ¢. 27: Sledovani novinek v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni v obci, mésté ¢i kraji,
N =2 382.

Sledujete, co nového se déje v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni
ve Vasi obci, mésté ¢i kraji?

Ne 37,3%
Ano, obc¢as

Ano, ale pouze vyjimecné

Ano, pravidelng

V Libereckém kraji se obyvatelé moc nezabyvaji rodinnou politikou, 58,4 % respondentti nesleduje,
€0 nového v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatfeni nabizi obec, mésto nebo kraj.

V Kralovéhradeckém kraji 38,1 % respondentti ob¢as sleduje novinky z oblasti rodinné politiky, a 30,9 %
respondenttl to déla pravidelng.

V Pardubickém kraji 42,2 % respondentl obcas sleduje, co je nového v oblasti rodinné politiky
a prorodinnych opatieni v obci, mésté ¢i kraji, a 26,7 % respondentii sleduje novinky, ale pouze
vyjimecné.

V Jihomoravském kraji 32,4 % respondenti obcas sleduje, co je nového v oblasti rodinné politiky

a prorodinnych opatfeni v obci, méste ¢i kraji, a 26,1 % respondentil sleduje tyto novinky, ale vyjime¢né.

Ve Zlinském kraji 43,0 % respondentii obcas sleduje, co je nového v oblasti rodinné politiky
a prorodinnych opatfeni v obci, mésté ¢i kraji.

Pies polovinu, 51,8 % dotazovanych osob zcelé CR sledujicich novinky v oblasti rodinné politiky,
ziskava informace z webovych strdnek obce/kraje/mésta. Na druhém mist€¢ jsou tiSténé materidly
vydavané a distribuované obci/méstem/krajem, 38,2 % respondentii oznacilo tuto moznost odpovédi.
Na tfetim misté je televizni vysilani, 36,1 % respondentd uvedlo tuto mozZnost.

Nejméné popularni zdroj informaci je stranka obce/mésta/kraje na Twitteru, pouze 10,5 % respondentl
zvolilo tuto moznost odpovédi.
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Graf ¢. 28: Sledované zdroje informace o oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatfeni v obci ¢i kraji,
N =1494.

Které zdroje sledujete?

Webové stranky obce/kraje 51,8%

Tisténé materialy vydavané a distribuované
obci/krajem

Televizni vysilani

Stranka obce/kraje na Facebooku
Utedni deska obce/kraje
Newsletter obce/kraje

Rozhlasové vysilani

Informaéni kampané (napt. V hromadnych
dopravnich prosttedcich)

Stranka obce/kraje na Twitteru

Jiné

V JihoCeském kraji je nejpopularngj$im zdrojem informaci rozhlasové vysilani, 46,3 % respondenti
oznacilo tuto moznost.

V Plzenském kraji 40,8 % respondentu sleduje informace v oblasti rodinné politiky na strance obce/kraje
na Twitteru.

V Karlovarském kraji, Kraji Vysocina a Plzenském kraj jsou ufedni desky obce/mésta/kraje stale Casto
pouZzivané.

V Karlovarském kraji a Moravskoslezském kraji jenom pfiblizné tfetina respondentd pouziva webové
stranky obce/kraje pro sledovani informaci v oblasti rodinné politiky.

VétsSina respondentti (73,2 %) z Kralovéhradeckého kraje nejcastéji ziskava informace z televizniho
vysilani.

Ptes polovinu obyvatel Jihomoravského kraje a Moravskoslezského kraje sleduje tiSténé materialy.

Skoro tietina respondenti (29,9 %) z celé CR ma zajem o intenzivn&j§i komunikaci ze strany obce, mésta
¢i kraje ohledné opatieni na podporu rodinného zivota potadanych pro rodiny.
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Graf ¢. 29: Podily nazoru respondentl na intenzivnéj$i komunikaci ze strany obce, mésta ¢i kraje ohledné
opatfeni na podporu rodinného zivota pofadanych pro rodiny, N =2 382.

Uvital(a) byste intenzivnéjsi komunikaci ze strany obce, mésta ¢i kraje ohledné
opatieni na podporu rodinného Zivota poradanych pro rodiny?

Ne 39,2%
Nevim, nedokézu posoudit

Ano

Jiné (prosim upiesnéte)

V tad¢ krajl respondenti projevili zdjem o intenzivni komunikaci ze strany obce, mésta ¢i kraje ohledné
opatfeni na podporu rodinné¢ho zivota potfddanych pro rodiny. V Kraji Vysocina 72,2 % respondentt
odpovédélo, Ze by takovou intenzivni komunikaci uvitalo. VétSina respondentll z JihoCeského kraje
a Jihomoravského kraje by také uvitala intenzivni komunikace ze strany obce, mésta ¢i kraje.

V Plzeiiském kraji by pouze 10,3 % obyvatel uvitalo intenzivni komunikaci ze strany obce, mé&sta ¢i kraje
ohledné opatfeni na podporu rodinného Zivota pofaddanych pro rodiny, 69,7 % respondentli odpovédélo,
ze o takovou komunikaci nema zajem.

Graf ¢. 30: Nazor na informovanost o konani akci zaméfenych na téma podpory rodin, N = 2 382.

Chtél(a) byste byt informovan(a) o konani akci zaméfenych na téma podpory
rodin?

Ne 47,3%
Ano

Nevim, nedokézu posoudit

Vétsina respondentll z JihoCeského kraje, Jihomoravského kraje, Kraje Vysocina, Moravskoslezského
kraje, Pardubického kraje a Zlinského kraje by chtéla byt informovana o konani akci zamétenych na téma
podpory rodin.

V Libereckém kraji 52,9 % respondentli nedokazalo posoudit, jestli by chtéli dostavat informace o akcich
zaméfenych na téma podpory rodin.
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2.2.7 Oblast rodinné politiky obecné

Dalsi kapitola je vénovana hodnoceni pomoci rodindm ze strany mistni samospravy v obecn¢jsi roving.
Dotazovanym obé¢antim CR byla poloZena otazka, kdo se z jejich pohledu nejvice zaméfuje na pomoc
rodinam s jejich nej€astéjSimi obtizemi. Respondenti vnimaji, Ze rodiny si maji pomahat pfedev§im samy.
Je tu tedy urcita nedtivéra ve funkEnost systému a opatfeni zfizenych na podporu rodin ze strany jak mistni
samospravy, tak vlady CR a dalgich subjektii. S tim miize souviset také méné aktivni zdjem o novinky
V oblasti prorodinnych opatieni ze strany respondentl. O tom, ze se o své socialni zabezpeceni maji
postarat lidé spi$e sami, je pfesvédéeno &¢im dal tim vice obanti CR. Podle vyzkumu CVVM z prosince
2019 toto presvédceni dlouhodobé¢ spise roste. O tom, ze se o své socialni zabezpeCeni maji postarat sami,
bylo na konci roku 2019 ptesvédceno 47 % dotazovanych. Pro srovnani, na konci roku 2012 to bylo 37 %
respondentil. Pfitom se v§ak respondenti vyjadiuji ¢im dal tim Casté&ji v tom smyslu, ze by nékteré socialni
davky (napt. porodné, ptidavky na déti apod.) mély byt vyplaceny kazdému bez ohledu na vysi jeho
piijmu (56 % souhlasnych odpovédi). Na konci roku 2019 si 38 % respondentii myslelo, Ze se vlada stard
0 socialni situaci ob¢anti nedostatecné, a 50 % povaZovalo tuto péci za priméfenou.

Graf ¢. 31: Subjekt nejvice zaméfeny na pomoc rodindm s jejich nejcastéjsimi obtizemi, N =2 382.

Kdo se z Vaseho pohledu nejvice zaméiuje na pomoc rodinam s jejich

nejcastéjSimi obtizemi?

Rodiny si musi pomahat hlavné samy, 36.39

nikdo jiny jim pfili§ nepomize 7

Mistni samosprava (vedeni kraji, mést a
obci)

Nevim, nedokazu posoudit 14,8%

Nestatni neziskové organizace 14,0%
Vlada CR (premiér, ministii)

3,3%

Jiné (prosim upfesnéte)

V hlavnim mést& Praha si 20,6 % respondenti mysli, ze Vlada CR se nejvice zaméfuje na pomoc rodindm

wevr .

S jejich nejcastejSimi obtizemi.

V JihoCeském kraji pouze 15,3 % respondentti si mysli, ze rodiny si musi pomahat hlavné samy, nikdo
jiny jim pfili§ nepomiize. Na pomoc rodindm se primarné¢ zaméfuje mistni samosprava a nestatni
neziskové organizace.

Vétsina respondentti (34,0 %) z Plzenského kraje si mysli, ze na pomoc rodinam se primarné zameétuje
mistni samosprava.

Vétsina respondent (26,8 %) z Kralovéhradeckého kraje odpovédéla, Zze na pomoc rodinam se primarné
zaméfuji nestatni neziskové organizace.
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V Moravskoslezském kraji a Jihomoravském kraji si pfes polovinu dotazovanych obyvatel mysli,
ze rodiny si musi pomdahat hlavné samy.

Respondentiim byla polozena otdzka, tykajici se problému, se kterymi se rodiny nejvice potykaji.
Vysledky potvrzuji, e chudoba rodin &i nepiizniva finanéni situace rodin je trendem v CR. Nejéastéji
uvadély dotazované osoby finan¢ni problémy (70,1 %). Z toho vyplyva i dalsi trend — obtizna dostupnost
bydleni

a velké vydaje na n&j: 53,3 % respondentti odpovéd€lo, Ze rodiny se nejvice potykaji s problémem
nalezeni dostupného bydleni, a 52,5 % respondenti uvedlo problémy spojené s vysokymi naklady
na bydleni.

vvvvvv

CasteCné souvisejici nedostatek dostupného bydleni pro rodiny. V otazce bydleni je podle respondentd
problémem nejen nedostatek vhodnych byti, ale také jejich finanéni nékladnost. CR piijala v ramci
Koncepce rodinné politiky 2017 néktera opatieni na feSeni této nepfiznivé situace a dalsi opatfeni planuje
(Kuchatova a kol. 2020). Podle vypovédi respondentti se vSak zda, Ze zatim nejsou ve vyznamné mife
ucinna.

Piestoze je podle dat CSU (Spurny 2019) v CR celkovy podil osob ohroZenych piijmovou chudobou
ve srovndni s ostatnimi zemémi EU pomémé nizky (9,6 %), zda se, ze fakticky se mlze fada rodin
pohybovat okolo jeji hranice. Z vypovédi respondentll v dotaznikovém Setfeni mizeme usuzovat, ze pro
nezanedbatelnou ¢ast z nich je finanéni stranka rodinného zivota vyznamnou oblasti, ve které se citi byt
ohroZeni (at’ uz realn¢ nebo subjektivne). Podle cervnového vyzkumu CVVM (Spurny 2020) se hodnoceni
materialnich Zivotnich podminek domacnosti oproti letosnimu lednu zhorSilo o 8 %. Klesl pocet
respondentdl, ktefi tyto podminky povazovali za dobré a narostl pocet respondentii, ktefi se ptiklanéli
K nazoru, Ze nejsou ani dobré, ani $patné. Narostl vSak i pocet respondentt, ktefi ofekavaji zhorSeni.
V otazce bydleni podpoftily odpovédi respondentti to, o ¢em vypovidal uz Hohne a kol. v roce 2016. Zda
se, Ze v tomto ohledu nedochazi z pohledu respondentii k vyraznému zlepseni situace na trhu s najemnim
1 vlastnickym bydlenim. Podle Kuchatové a kol. (2020) se situace nejen ze nelepsi, ale spise se zhorsuje.

V odpovédich respondentii se vSak objevovaly obavy ze ztraty zaméstnani. Je otdzkou, nakolik bylo toto
hodnoceni ovlivnéno situa¢né. Dotazovani probihalo v obdobi, kdy se fada respondentd mohla citit
ohroZena nepfiznivym vyvojem situace na trhu prace v souvislosti s pandemii COVID-19. Tuto hypotézu
vSak nepodporuji vysledky c¢ervencového Setfeni CVVM (Spurny 2020), podle kterého stouplo
piesvédceni respondentdi, ze pravdépodobné piijdou o praci, pouze o 4 % oproti lofiskému roku.
Na druhou stranu téméf tii CEtvrtiny dotdzanych (72 %) si mysli, Ze v nasledujicich dvou letech
nezaméstnanost poroste (Tucek 2020).
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Graf ¢. 32: Problémy, se kterymi se potykaji rodiny podle nazoru respondentti, N =2 382.

S jakymi problémy se podle Vas rodiny nejvice potykaji?

Finanéni problémy obecné (nizké pfijmy, zadluzenost atp.)
Problémy s nalezenim dostupného bydleni
Problémy spojené s vysokymi naklady na bydleni

Hrozba ztraty zaméstnani
Vysoké pracovni vytiZzeni obou rodi¢ti (obtizné slad’ovani
pracovniho a rodinného Zivota)
Potize spojené s navratem rodice, ktery byl na rodi¢ovské
dovolené, zpét do zaméstnani
Atmosféra ve spole¢nosti, ktera neni rodinnému Zivotu Giplné

9
naklonéna 25,8%
Nedostate¢na kapacita zafizeni peCujicich o déti do véku 6 let 24.5%
Potize spojené s obtiznou dostupnosti pomoci prarodicii 22,9%
Péce o nemocného ¢lena rodiny 21,3%
Nedostateéné rodi¢ovské kompetence (rodiny maji potize s 16.7%

vychovou déti; tapou v tom, jak na to)
Nedostateéna kapacita poskytujicich zajmové vzdélavani a

N P I 6,2%
volnocasové aktivity pro déti star$i 6 let

Potize spojené s pocetim déti

Jiné

28,7%

70,19

Ve Stredoceském kraji uvadeéli respondenti vedle finan¢nich problémt (80,9 % respondentli) a problému
s nalezenim dostupného bydleni (60,1 % respondentl) i hrozbu ztraty zaméstnani (45,2 %).

V Plzeniském kraji respondenti Castéji vyjmenovali potize spojené s navratem rodiCe, ktery byl
na rodicovské dovolené, zpét do zaméstnani (43,0 % respondentl), problémy spojené s vysokymi naklady
na bydleni (40,7 % respondenttl) a dalsi. Finan¢ni problémy oznacilo pouze 23,5 % respondenttl.

V Karlovarském kraji a Zlinském kraji uvadeli respondenti vedle financnich problémt a problému

spojenych s vysokymi naklady na bydleni i hrozbu ztraty zaméstnani.

Rodiny v Usteckém kraji nejvice trapi problémy s nalezenim dostupného bydleni (64,4 % respondenttl),

a problémy spojené s vysokymi naklady na bydleni (55,3 % respondenttt).

V Libereckém kraji vedle finan¢nich problémi (82,2 %), problémi spojenych s vysokymi naklady
na bydleni (64,0 %), respondenti Casto uvadeli vysoké pracovni vytizeni obou rodict (54,5 %), a potize
spojené s navratem rodice, ktery byl na rodicovské dovolené, zpét do zamestnani (45,1 %).
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3. Zavéry

Tato Analyza pfinasi ve své prvni ¢asti piehled vybranych statistickych dat souvisejicich s oblasti rodinné
politiky a sladéni pracovniho a rodinného Zivota i vystupy terénniho dotaznikového Setieni realizovaného
se zastupci rodin ve své druhé casti.

Prvni kapitola je zamé&fena na deskriptivni analyzu jiz dostupnych dat (zejména od CSU), piicemz
kazdému z krajii CR je vénovana vlastni podkapitola. Demografické udaje u vétsiny vybranych ukazateli
ani u jednoho kraje nevykazuji v letech 2016 az 2019 vyznamné zmény. Avsak u socioekonomické situace
rodin doslo ke zlepSeni hodnot nékterych ukazateld ve vétsiné kraji. Jednalo se napft. o rist primérné
hrubé mzdy, poétu zaméstnanych osob (u nékterych kraji), po&tu osob s VS vzdélanim, pokles po&tu
0sob s prijmem pod hranici chudoby / osob ohroZenych chudobou a osob potykajicich
se s materialni deprivaci, rist po¢tu studentii VOS a studentii VS a poétu détskych skupin. V piipadé
institucionalniho, personalniho a koncepcéniho zajisténi rodinné politiky bylo zjisténo, Zze cca
polovina kraji ma ziizenou alespoii jednu samostatnou pozici pro feSeni rodinné politiky. Vice nez
polovina kraji ma schvaleny aktualni koncep¢ni dokument, ktery je platny.

Druha kapitola obsahuje ptehled hlavnich zjisténi z dotaznikového Setfeni tykajiciho se zkusenosti
a potieb rodin s pééi o zavislé osoby (déti, hendikepované osoby a seniofi) v CR. Na zékladé vystupt
tohoto Setfeni vyplyva, ze v oblasti péce o déti mladsi 6 let je potieba soustiedit se na nasledujici zmény:

e Rozsifeni nabidky zatizeni pro déti mladsi 6 let zejména v Libereckém kraji, Pardubickém kraji,
Moravskoslezském kraji a Zlinském kraji.

e Zlepseni finan¢ni dostupnosti péée o déti do 6 let veéku zejména v hlavnim mésté
Praha, Karlovarském kraji a Moravskoslezském kraji. Pro rodi¢e ztéchto kraji jsou dobie
dostupné veiejné mateiské Skoly, ostatni moznosti péfe o déti jsou obyvateli tohoto kraje
hodnoceny jako nedostupné.

e Rozsifeni kapacity Vv zatizenich pro déti do 3 let, zejména v hlavnim mé&sté Praha, Stiedoceském
kraji, Jihoteském kraji, Usteckém kraji, Kraji Vyso&ina, Jihomoravském kraji a Zlinském kraji.
V téchto krajich je podle dotazovanych rodicu spiSe narocné ziskat volné misto pro déti mladsi
3 let.

V oblasti zajmového vzdélani a volno¢asovych aktivit ¢i krouzki pro déti star$i 6 let je potieba
se soustredit na nasledujici zmény:

e Zlepseni finan¢ni dostupnosti zafizeni, zejména v hlavnim mésté Praha, StfedoCeském kraji,
Karlovarském kraji, Usteckém kraji, Kraji Vyso&ina, Moravskoslezském kraji a Zlinském kraji.
Presto, Ze v té€chto krajich jsou vybrané volnocasové aktivity podle respondentti dobie finanéné
dostupné, pies polovinu dotazovanych rodicl by uvitalo, aby tyto moznosti byly jesté dostupné;si.

e Zvétseni rozmanitosti nabizenych aktivit, zejména v hlavnim mést¢ Praha, Plzenském kraji,
Karlovarském kraji, Usteckém kraji, Libereckém kraji, Kralovéhradeckém kraji, Pardubickém
kraji a Jihomoravském kraji.

e ZlepSeni mistni dostupnosti zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové
aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let, zejména v Jihoceském kraji, Olomouckém kraji a Zlinském
kraji.
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V oblasti sluZzeb pro osoby se zdravotnim ¢i socialnim postiZenim a seniory je potieba se soustiedit
na nasledujici zmény:

e Zlepseni finan¢ni dostupnosti zafizeni, zejména v hlavnim mésté Praha, StfedoCeském kraji,
Plzetiském kraji, Karlovarském kraji, Usteckém kraji, Kralovéhradeckém kraji, Pardubickém
kraji, Olomouckém kraji, Moravskoslezském kraji a Zlinském kraji.

e ZlepSeni mistni dostupnosti zafizeni, zejména v Karlovarském kraji, Pardubickém kraji,
Jihomoravském kraji a Olomouckém kraji.

e ZvySeni kapacity zafizeni, zejména v Kraji Vysocina.
V oblasti poradenskych a preventivnich sluzeb je potieba soustiedit se na nasledujici zmény:
e Rozsifeni nabidky sluzeb, zejména v hlavnim mésté Praha, Plzefiském kraji a Kraji Vyso€ina.

e ZlepSeni mistni dostupnosti sluzeb, zejména v JihoCeském kraji, Libereckém kraji,
Kralovéhradeckém kraji, Moravskoslezském kraji a Zlinském kraji.

e ZlepSeni finan¢ni dostupnosti sluzeb, zejména ve Zlinském kraji.

Pro zlepSeni situace v oblasti slad’ovani rodinného a pracovniho Zivota je potieba rozvijet flexibilni
formy prace, a to konkrétné tyto formy: podpora prace z domova, pruzna pracovni doba a krats$i pracovni
doba, acelkové rozvijet podporu sladovani rodinného a pracovniho Zivota v zaméstnani, k niz patii
moznost domluvy se zaméstnavatelem, vstficnost zaméstnavatele, pratelské prostredi, tolerance rodinného
Zivota atd.

V oblasti komunikace mezi krajem, obci ¢i méstem a rodinou neni potieba provadét zmény na tGrovni
celé CR. Vétsina dotazovanych osob se citi byt dostate¢né informovéana o opatienich na podporu rodin,
vcetné aktivit pro rodiny a nevyzaduje intenzivnéjs$i komunikaci ze strany obce, mésta Ci kraje. Pouze
V Moravskoslezském kraji byla identifikovana potfeba vice informovat rodiny o oblasti rodinné politiky.
Vétsina rodin z Moravskoslezského kraje si citi byt nedostatecné informovana v tomto tématu, a v tomto
ohledu by uvitala intenzivnéjsi komunikaci.

V oblasti rodinné politiky obecné je potieba dle respondenti vyfesit fadu problému, se kterymi se rodiny
v CR potykaji. Mezi témito problémy jsou predevsim finanéni problémy (nizké piijmy, zadluZenost atd.)
a problémy spojené s bydlenim (obtizné¢ nalezeni dostupného bydleni a vysoké ndklady na bydleni).
avysoké pracovni vytizeni obou rodicd. Také vice neZz polovinu rodin v Pardubickém
a Moravskoslezském trapi hrozba ztraty zaméstnani.

Z dostupnych statistickych dat i vystup realizovaného dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze prakticka
sluitelnost rodinného a pracovniho Zivota je v CR stile obtiznd. PfestoZe existuje snaha nastavit pro
ni vhodné podminky, nejsou zatim ve vSech oblastech na takové trovni, aby to bylo bez vétsich prekazek
mozné. Situaci komplikuje regionalni nevyvazenost, nestabilita ¢i nevyrovnana kvalita sluzeb péce o déti,
poradenskych sluzeb pro rodiny, poskytovanych zvyhodnéni apod. (Kucharova a kol. 2017a). MoZnosti
sladéni pracovniho a rodinného Zivota vyznamné ovliviiyje také skutecnost, ze se rodice malych déti musi
neziidka starat i o své rodice, ktefi potiebuji péci. Tito lidé se oznacuji za pfislusniky tzv. sandwichové
generace. Jde o generaci osob, kterd pecuje jak o své potomky, tak i o své rodice (SocioFactor 2016).
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Vystupy dotaznikového Setfeni potvrzuji, 7e rodiny v CR potiebuji v oblasti sladovani rodinného
a pracovniho zivota zejména kvalitni a mistné€ i financné dostupnou sit’ sluzeb.

Dotazovanym ob&aniim CR byla v ramci dotaznikového Setieni polozena také otazka, kdo se z jejich
pohledu nejvice zaméfuje na pomoc rodindm s jejich nejcastéj$§imi obtizemi. Toto zaméfeni na aktéry
rodinné politiky v8ak pfineslo zjisténi, Ze respondenti se domnivaji, ze rodiny si maji pomahat ptedevsim
samy. V CR tedy existuje uréitd nedivéra ve funkénost systému a opatieni zfizenych na podporu rodin
ze strany jak mistni samospravy, tak vlady CR a dalsich subjektii.

Tato Analyza piinasi cenné podklady o vybranych opatienich rodinné politiky v jednotlivych krajich
i informace o potiebach rodin Zijicich v jednotlivych krajich. Tento dokument tak mize byt vyuzivan jako
zdroj dat pro dal§i hlubsi analyzy, ale také jako podklad pro strategické a koncepéni Cinnosti v oblasti
rodinné politiky na celorepublikové, krajské 1 mistni trovni.
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30: Vypocet kvot pro jednotlivé velikostni kategorie obce

31: Vypocet kvét pro rodiny se zavislymi détmi, hendikepovanymi osobami a seniory

Rozlozeni souboru podle kraji, N =2 382

Slozeni souboru dle velikosti obce, N = 2 382

Procentni distribuce poctu zavislych déti v rodin€, N =2 382

Podily vékovych skupin zavislych déti, moznost vice odpovédi, N =2 148

Procentni distribuce poctu zavislych osob se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem vyzadujici
péci v roding, N =2 382

Podily zptisobti zajisténi péce o dité mladsi 6 let v CR, moznost vice odpovédi, N =913
Podily hodnoceni finan¢ni dostupnosti vybranych moznosti péce o déti mladsi 6 let, N =913
Primérné hodnoceni dostupnosti volnych mist v zafizenich péce o déti podle véku ditéte
Podily navrhti na zlepseni v oblasti péce o déti do 6 let véku, moznost vice odpovedi, N =913

Podil vyuziti zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro
déti starsi 6 let, moznost vice odpovédi, N = 8§98

Podil hodnoceni finan¢ni dostupnosti jednotlivych sluzeb zatizeni poskytujicich zajmové
vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let, N = 898

Podily zmén v oblasti zatizeni poskytujicich zdjmové vzdélavani a volnocasové
aktivity/krouzky pro déti starsi 6 let, moznost vice odpovédi, N =910

Podil zplisobil zajisténi péce o osobu se zdravotnim ¢i socidlnim hendikepem nebo o seniora,
N = 666

Podily zmén v oblasti péce o osoby se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo o seniory,
moznost vice odpovedi, N = 627

Procentni distribuce zaméfeni poradenskych ¢i preventivnich sluzeb, moznost vice odpovedi
N =566

Podily zmén v oblasti poradenskych a preventivnich sluzeb, moznost vice odpovédi, N = 566

Procentni distribuce hodnoceni naro¢nosti navratu z rodi¢ovské dovolené do zameéstnani nebo
Kk podnikani, N = 922

Ptinos rekvalifika¢niho kurzu k lepsi pozici na trhu prace, N = 341

Hodnoceni nabidky rekvalifika¢nich kurzd, N = 341

Hodnoceni slad’ovani pracovniho a rodinného zivota v roding, N = 2 382

Podpora zaméstnavatele ve slad'ovani pracovniho a rodinného zivota zaméstnanct, N = 2 382

Nastaveni programu na podporu slad’ovani rodinného a pracovniho zZivota v zameéstnani,
N =594
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Vyuzivané flexibilnich forem prace, moznost vice odpovédi, N = 544

Vyuziti flexibilnich forem prace, N = 544

Dalsi opatieni na podporu slad’ovani pracovniho a rodinného zivota, N =286

Pozitivni vliv flexibilnich forem prace na slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota, N =2 382

Zména, ktera by v ramci flexibilnich forem prace méla nejvétsi pozitivni vliv na slad’ovani
pracovniho a rodinného Zivota, N = 2 382

Sledovani novinek v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni v obci, mésté ¢i kraji,
N =2 382

Sledované zdroje informace o oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni v obci ¢i kraji,
N=1494

Podily nazorti respondent na intenzivnéj$i komunikaci ze strany obce, meésta ¢i kraje ohledné
opatieni na podporu rodinného Zivota potddanych pro rodiny, N = 2 382

Nazor na informovanost o konani akci zamétenych na téma podpory rodin, N = 2 382
Subjekt nejvice zaméefeny na pomoc rodinadm s jejich nejcastéjsimi obtizemi, N = 2 382

Problémy, se kterymi se potykaji rodiny podle ndzoru respondentd, N = 2 382
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Priloha €. 1: Dotaznik

Technicka poznamka:

Otazky odsazené vice od kraje s oznacenim -> Filtrovaci otazka jsou otazky, na které by méla odpovidat pouze Cast
respondentl na zakladé jejich piedchozi odpovédi. Timto zpisobem dojde k tomu, Ze se kazdy respondent bude
zabyvat pouze otdzkami, které jsou pro n¢j relevantni (tzn. respondent, ktery nevyuziva ani nevyuzival sluzby péce
0 déti skolniho véku, na né nebude dale dotazovan, pokud v prvni otdzce na né odpovi, ze je nevyuzivd). VétSina
programt pro sbér dat tuto moznost standardné nabizi.

Dobry den,

Dékujeme Viam, Ze jste se rozhodl/a vénovat sviyj ¢as vyplnéni tohoto dotazniku.

Rodina je diileZitou soucdasti kazdé spoleénosti. Piesto to jeji ¢lenové nemaji vidy lehké. Nastésti existuji zpiisoby,
diky kterym je mozné rodinam pomoci a uleh(it jim kaZdodenni fungovdni. V tomto dotazniku se Vs budeme ptdt
hlavné na oblast sluZeb pro rodiny, na to, jakym zpiusobem slad’ujete sviij pracovni a rodinny Zivot, jak vnimdte
podporu rodin ze strany obci a krajii a jakou pomoc — piedevSim ze strany obce, mésta a kraje — byste uvitali.
Pokud se Vis budeme v dotazniku ptdt na obec, mésto i kraj, budeme tim mit vidy na mysli obec, mésto a kraj, ve
kterém se svou rodinou Zijete. Stejné tak nds zajima Vase aktudlni situace, pripadné zkuSenost za posledni 2 roky.
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DEMOGRAFICKE OTAZKY

Na zaédtku Vis poprosime o nékolik uidajii o Vs, které nam pomohou Vase odpovédi co nejlépe zpracovat a vyvodit 7 nich
doporuceni uréend pro podporu Zdidoucich zmén. Seti‘eni je zcela anonymni a tyto udaje budou vyuZity vvhradné hromadné.

1. Jste:
a) Muz O
b) Zena @)
2. Do které veékové kategorie spadate?
a) 18-24 let @)
b) 25-29 let O
c) 30-34let O
d) 35-39 let O
e) 40-44 let O
f) 45-49 let o}
g) 50-54 let O
h) 55-59 let O
i) 60-64 let O
j) nad 65 let O
3.V jakém typu rodinné domacnosti Zijete? Miizete zvolit i vice vhodnych variant.
a) nesezdany par @)
b) manZelsky par O
c) rodi¢ samozivitel O
d) vicegeneraéni souziti O
e) registrované partnerstvi @)
f) jiné — doplte: @)

4. Jaky je pocet zavislych déti ¢i jinych zavislych osob ve Vasi roding? Uved’te prosim pocty osob, o které Vase
rodina pecuje v jednotlivych skupinach (pokud ve Vasi rodin€ zadna takova osoba neni, uved’te prosim 0)

a) zavislé déti

b) osoby se zdravotnim &i socialnim hendikepem vyZadujici péci

C) seniofi vyzadujici pééi

=>» Filtrovaci otazka: Pocet déti >0
4. Jak jsou zavislé déti ve Vasi roding staré¢? Oznacte vSechny varianty, které plati.

a) 0-3roky O
b) 4-6 let O
c) 7-11let O
d) 12-17 let O
e) 18 leta vice (nejdéle vsak do veku 26 let) O

f) nemam zavislé déti

5. Kraj, ve kterém Zzijete:
a) hlavni mésto Praha
b) StifedoCesky kraj
c) JihoCesky kraj

00O
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d) Plzeinisky kraj

e) Karlovarsky kraj

f)  Ustecky kraj

g) Liberecky kraj

h) Kralovéhradecky kraj
i) Pardubicky kraj

j) Kraj Vysocdina

K) Jihomoravsky kraj

I) Olomoucky kraj

m) Moravskoslezsky kraj
n) Zlinsky kraj

6. Velikost obce, ve které zijete:
a) do 999 obyvatel
b) 1000 -4 999 obyvatel
c) 5000 - 19 999 obyvatel
d) 20000 — 49 999 obyvatel
e) 50000 - 100 000 obyvatel
f) nad 100 000 obyvatel

7. Va$e nejvyssi dosazené vzdélani je:
a) nedokonéené zakladni
b) dokoncené zakladni
c) stfedni bez maturity
d) stfedni s maturitou
e) dokon&ené Vyssi odborné (VOS)

f) dokoncené vysokoskolské (bakalarské a vys$si)

g) jiné — upfesnéte prosim jaké:

8. Vas hlavni ekonomicky status je:
a) zaméstnany/a
b) nezaméstnany/a
€) podnikajici
d) studujici
e) Vv domacnosti
f) v dichodu
g) na matefské/rodi¢ovské dovolené
h) jiny — upfesnéte prosim jaky:
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OBLAST SLUZEB PRO RODINY A JEJICH POTREBY
SLUZBY PECE O DETI DO 6 LET VEKU
V této éasti dotazniku nds zajimd, jakymi zpiisoby je ve Vasi rodiné zajist' ovina péce o dité/déti. Nejprve se budeme vénovat péci

0 déti do 6 let véku a ndsledné se zaméiime na zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity pro déti starsi 6 let. Ptame se na Vasi
aktudlni situaci, pripadné zkuSenost za posledni 2 roky.

9. Vyuzil/a jste nebo vyuzivate (napi. z divodu Vaseho zaméstnani, podnikani apod.) zajisténi péce o vase déti ve
veéku do 6 let? (napt. prarodice, chlivy, détské skupiny, matetské Skoly)

a) ano O
b) ne O
C) ne, nemam zavislé déti mladsi 6 let O

= Filtrovaci otazka: a) ANO
9.a Jakym zptisobem zajist'ujete péci o dité/déti do 6 let véku ve Vasi rodiné? Mizete oznacdit vice
moznosti.
a) Dité/déti navstévuje/ji mikrojesle
b) Dité/déti navstévuje/ji vefejnou matetskou skolu
c) Dité/déti navstévuje/ji soukromé zafizeni (soukroma matetska Skola, soukromy détsky
klub, firemni $kolka apod.)
d) Dité/déti navstévuje/ji détskou skupinu
e) O dité/déti se stard chtiva
f)  Dité/déti navstévuje/ji mateiské ¢i rodinné centrum
g) Dité/déti hlida jiny ¢len rodiny, nez jeho rodice
h) Jinak — prosime
000 01 17

O0O0OO00O 000

9.b Jsou pro Vas nasledujici mozZnosti péce o déti mladsi 6 let finanéné dostupné?
Nejsou pro Jsoupronds Jsoupronas Nevim/

nas dostupné dostupné jen  dobie Nedokazu
s obtizemi dostupné zhodnotit
a) Mikrojesle O O O O
b) Vefejna mateiska §kola ©) @) @) @)
€) Soukromé zafizeni (soukroma O O O O
matefska skola, soukromy détsky
klub, firemni §kolka apod.)
d) Détska skupina ©) O O O
e) Chuva ©) O O O
f) Matefské ¢i rodinné centrum ©) O @) @)
g) Jiné — napiste které: O O @) O

9.c Jak je pro Vas naro¢né ziskat volné misto v zafizeni péce o déti do 3 let véku? Ohodnot’te to
prosim na skale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi naro¢né a 5 zcela nenaroc¢né.

®) ©) ®) ®) ®)
1 2 3 4 5

9.d Jak je pro Vas naro¢né ziskat volné misto v zatizeni péce o déti od 4 do 6 let véku? Ohodnot'te to
prosim na Skale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi naro¢né a 5 zcela nenarocné.
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O Ke Ke | O | O
1 2 3 I |5

Nyni se Vis budeme ptdt s ohledem na Vasi Zivotni situaci a zkuSenosti, co by se podle Vias mélo v oblasti péce o déti do 6 let
zménit k lepSimu. Opét se ptame na Vasi aktudlni situaci, pipadné zkuSenost za posledni 2 roky.

9.e Co by pomohlo Vasi rodiné v oblasti péce o déti do 6 let véku? MiZete oznacit vice moznosti.

a) Vice mist pro déti do 3 let véku v zafizenich, ktera o né pecuji

b) Vice mist pro déti od 4 do 6 let véku v zafizenich, kterd o né pecuji

c) Lepsi finan¢ni dostupnost péce o déti do 6 let véku (tzn. niz8i poplatky za umisténi ditéte do
zafizeni)

d) Vice riiznych typi zafizeni, kam by bylo mozné dité/déti do 6 let umistit — napf. lesni $kolka a dalsi

e) Lepsi mistni dostupnost zafizeni péce o déti do 6 let véku v misté Vaseho bydlisté

f)  Jiné — prosim,
000 03 1 PP

OO0 00O

9.f Jak jste celkové spokojen/a s moznosti/moznostmi péce o dité€ do 6 let veéku, kterou vyuzivate/jste v poslednich
dvou letech vyuzival(a)? Ohodnot’te to prosim na $kale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi nespokojen a 5 velmi
spokojen.

©) | O | O | O | O
1 | 2 | 3 4 5
Zde muizete uvést svij komentar:
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ZAJMOVE VZDELAVANI A VOLNOCASOVE AKTIVITY/KROUZKY PRO DETI STARSI 6 LET

V této Casti dotazniku se budeme ptdt na Vasi zkuSenost se zarizenimi poskytujicimi zdjmové vzdélavani a volnocasové
aktivity/krouZky pro déti starsi 6 let. I zde se ptame na Vasi aktudlni situaci, piipadné zkuSenost za posledni 2 roky.

10. Navstévuje nekteré z Vasich déti starSich 6 let zatizeni poskytujici zajmové vzdélavani a volnocasové
aktivity/krouzky (napft. druzina, Skolni klub, dim déti a mladeze)?

a) Ano ©)
b) Ne O
c) Ne, nemam zavislé déti starsi 6 let ©)

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
10.a Ktera zatizeni poskytujici zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti starsi 6
let jste vyuzival(a)/ vyuzivate? Muzete oznalit vice moznosti.
a) Skolni druzina
b) Skolni klub
c) Centrum volného ¢asu/dtim déti a mladeze
d) Sportovni klub
e) Zakladni umé&lecka $kola (ZUS)
f) Jiné —uved'te prosim které:

O000O0O0

10.b Jak jsou pro Vas jednotlivé sluzby zatizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky
pro déti starsi 6 let finanén¢ dostupné?

Nejsou pro nas  Jsou pro nas Jsou pro nas Nevim/
dostupné dostupné jens  dobie Nedokazu
obtizemi dostupné zhodnotit
a) Skolni druzina O O O @)
b) Skolni klub @) @) @) @)
¢) Centrum volného ¢asu/dim détia O O @) O
mladeze
d) Sportovni klub ©) O O O
e) Zakladni umélecka skola (ZUS) O O O @)
f)  Jiné —uved'te prosim které: ©) @) O O

10.c Jaké zmény v oblasti zafizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti
starsi 6 let by pomohly Vasi roding?
a) Lepsi finanéni dostupnost (tzn. nizsi poplatky za vyuziti sluzby)
b) VEtsi rozmanitost nabizenych aktivit/krouzki
c) Lepsi mistni dostupnost zatizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnoéasové aktivity/krouzky
pro déti starsi 6 let
d) Jiné — prosim, popiste:

O 00O

10.d. Jak jste celkove spokojen/a se sluzbami zatizeni poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity/krouzky pro déti
starsi 6 let, které vyuzivate nebo jste vyuzivali? Ohodnot'te to prosim na $kale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi nespokojen a 5 velmi
spokojen.
| O | O | O | O
1 | 2 | 3 | 4 | 5

Zde muzete uvést svilj komentar:
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SLUZBY PRO OSOBY SE ZDRAVOTNIM CI SOCIALNIM HENDIKEPEM A SENIORY

V nasledujici ¢asti se zaméFime na sluzby urcené pro osoby se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem a seniory. Zase se
ptame na Vasi aktualni situaci, pFipadné zkuSenost za posledni 2 roky.

11. Je mezi ¢leny Vasi rodiny ¢loveék se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo senior, o kterého Vase rodina
pecuje nebo musi zajistit péci?

a) Ano O
b) Ne @)
c) Nevim @)

@)

d) Jina moznost — upiesnéte prosim jaka:

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
11.a Jakym zptisobem je/byla ¢loveéku se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo seniorovi ve Vasi rodiné
zajistovana péce?
a) Péce o tohoto ¢lovéka je poskytovana doma ¢leny rodiny
b) Vyuzivame nékterou ze socialnich sluzeb
c) Kombinujeme pé¢i v domacim prostiedi s vyuzitim socialnich sluzeb
d) Nevim
e) Jina moZnost — upfesnéte prosim jaka:

O000O0

= Filtrovaci otazka: b) SOCIALNI SLUZBA
11.b a c. Jakou socialni sluzbu pro ¢lena Vasi rodiny se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo pro seniora vyuzivate?
Prosim stru¢né popiste (napt. kdo a kde sluzbu poskytuje, co je jejim prostiednictvim zajistovano)

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
11.c Jaké zmény v oblasti péée o osoby se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo o seniory by pomohly Vasi
rodiné? Miizete oznacit vice moznosti.
a) Veétsi kapacita zafizeni, ktera péci poskytuji
b) Lepsi finanéni dostupnost (tzn. nizsi poplatky za vyuziti sluzby)
€) Lepsi mistni dostupnost zafizeni poskytujicich tuto péci
d) Jiné — prosim, popiste:

0000

11.d Jak jste celkové spokojen(a) se sluzbami poskytujicimi péci o lidi se zdravotnim ¢i socialnim hendikepem nebo o
seniory?
Ohodnot’te to prosim na $kale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi nespokojen a 5 velmi spokojen.

O | O | O | O | O
1 | 2 | 3 | 4 | 5

Zde muzete uvést svilj komentar:
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PORADENSKE A PREVENTIVNI SLUZBY

V této Casti dotazniku se Vis budeme ptdt na to, zda vyuZivdte nékteré z poradenskych Ci preventivnich sluZeb, které

jsou ve VaSem okoli dostupné. Také zde se ptame na Vasi aktudlni situaci, pFipadné zkuSenost za posledni 2 roky.

12. Vyuzil/a jste nékdy z diivodu Vasi Zivotni situace nebo zivotni situace jiného ¢lena rodiny odbornou
poradenskou ¢i preventivni sluzbu (napf. navstéva pedagogicko-psychologické poradny, manzelské poradny,
matefského a rodinného centra, oddluzovaciho centra apod.)?

a)
b)
c)
d)

>

Ano, vyuzivam nebo jsem v poslednich dvou letech vyuzil/a poradenské ¢i preventivni sluzby
Ne, nikdy jsem tyto sluzby nevyuzil/a

Nevim

Nechci odpovedét

O0O0O0

Filtrovaci otazka: a) ANO
12.a Na kterou z oblasti byla poradenska ¢i preventivni sluzba zamétena? MuzZete zvolit vice moznosti.

a)

b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

Vzdélavani (napt. sluzby pedagogicko-psychologické poradny — posouzeni zralosti pro nastup
do Z8, vybér SS, problémové chovani ve §kole)

Partnerstvi a rodi¢ovstvi (naptf. manzelska a rodinna poradna)

Finanéni poradenstvi (zvySovani finan¢ni gramotnosti, feseni exekuci, oddluzeni apod.)
Kariérni poradenstvi

Oblast slad’ovani rodinného a pracovniho zivota

Prévni poradenstvi

Socialni poradenstvi (napt. zvySovani rodi¢ovskych kompetenci, prevence domaciho nasili)
Jingé, prosim dopliite:

12.b Co by pomohlo Vasi rodin¢ v oblasti poradenskych a preventivnich sluzeb by pomohly Vasi roding?
Muzete oznacit vice moznosti.

a)
b)
c)
d)

12.c Jak jste celkove spokojen(a) s poskytovanim poradenskych a preventivnich sluzeb ve Vasem okoli?

Sirsi nabidka sluzeb

Lepsi finanéni dostupnost (tzn. niz8i poplatky za vyuziti sluzby)
Lepsi mistni dostupnost zatizeni poskytujicich tuto péci

Jiné — prosim, popiste:

Ohodnot’te to prosim na skale od 1 do 5, kde 1 znamena velmi nespokojen a 5 velmi spokojen.

®)

1

| 2 E |4 |5

Zde mizete uvést svij komentaf:

0000
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SLADOVANI RODINNEHO A PRACOVNIHO ZIVOTA

V této Casti dotazniku se zaméiime na otazku slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota. V dnesni dobé, kdy jsou
ndroky ze strany zaméstnavatelit vysoké, pievaznd ¢ast rodin je finanéné zavisla na prijmu obou partnerii a péce o déti
a domdcnost vyZaduje také sviij Cas, je to téma obzvldsté palcivé. Existuji opatieni, kterd mohou pomoci rodi¢ium pvi
ndvratu do zaméstnani po rodicovské dovolené a stejné tak je fada moZnosti, jak mohou (nejen) zaméstnavatelé
usnadnit rodi¢ium slad’ovdni pracovniho a rodinného Zivota. Nyni se budeme ptdt na Vase zkuSenosti a nazory tykajici
se téchto opatieni. Ptame se opét na Vasi aktudlni situaci, pripadné zkuSenost za posledni 2 roky.

13. Co je hlavnim zdrojem piijmu Vasi rodiny?

a) Moje zaméstnani O
b) Zaméstnani partnera/partnerky O
¢) Moje podnikatelsk Einnost O
d) Podnikatelska ¢innost partnera/partnerky O
€) Moje finanéni podpora vV matefstvi/rodi¢ovstvi O
f)  Finanéni podpora v matefstvi/rodi¢ovstvi partnera/partnerky O
g) Jina moje socialni ddvka O
h) Jina socialni davka partnera/partnerky O
i) Jiné — prosime, dopliite: O
14. Vracel/a jste se uz Vy nebo Vas partner/partnerka z rodi¢ovské dovolené do zaméstnani/k podnikani?
a) Ano O
b) Ne O

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
14.a Pokud ano, jak narocny navrat do zaméstnani/k podnikani byl?
a) Velmi naro¢ny
b) Spise naro¢ny, ale dalo se to zvladnout
c) Nebyl naroény

00O

15. Co podle Vas rodinam nejvice pomize v situaci, kdy se jeden (ptfipadné oba) z rodi¢t vraci z mateiské/rodicovské dovolené do zamést
podnikani?

16. Vyuzil/a jste nékdy rekvalifika¢ni kurz?
a) Ano
b) Ne

OO
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=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
16.a. Byl(a) jste s absolvovanych rekvalifika¢nim kurzem spokojen(a)?

a) Ano O
b) Ne O
€) Nevim, nedokazu posoudit O
d) Zde mizete uvést sviij komentat k absolvovanému kurzu: O
16.b Myslite si, Ze Vam absolvovany rekvalifikacni kurz pomohl k lepsi pozici na trhu prace?
a) Ano ©)
b) Ne O
¢) Nevim, nedokazu posoudit @)
16.c Myslite si, ze je nabidka rekvalifikacnich kurzi dostatecné Siroka?
a) Ano O
b) Ne O
c) Nevim, nedokazu posoudit O

16.d Myslite si, ze je dulezité, aby méli rodi¢e na rodi¢ovské dovolené nebo rodice, ktefi se z ni vraceji, snadny
pfistup k rekvalifika¢nim kurzim?

d) Ano O
e) Ne O
f) Nevim, nedokazu posoudit @)

17. Jak hodnotite slad’ovani pracovniho a rodinného zivota ve Vasi roding?
a) Slad’ovat pracovni a rodinny Zivot se nam daii
b) Ve sladovani pracovniho a rodinného Zivota mame urcité rezervy
c) Slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota je v nasi rodiné velky problém
d) Nevim, nedokazu odpovédét
e) Jiné — prosim upiesnéte:

O0C00O0

18. Podporuje Vas zaméstnavatel slad’ovani rodinného a pracovniho zivota svych zaméstnancti (napt. umoziuje
flexibilni pracovni dobu, praci z domova, provozuje détskou skupinu, ...)?

a) Ano O
b) Ne O
c) Nevim, nedokdzu posoudit O

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
18.a Ma Vas zamé&stnavatel nastaven konkrétni a oficialni program na podporu slad’ovani rodinného a pracovniho

zivota?
a) Ano O
b) Ne O
c) Nevim O
d) Jiné — prosim upfesnéte: O
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18.b Nabizi Vas§ zaméstnavatel n¢kterou z flexibilnich forem préace (napf. flexibilni pracovni dobu, moZnost prace
z domova, zkraceny pracovni uvazek, sdileni pracovniho mista)?

a) Ano O
b) Ne O
c) Nevim O

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
18.c Pokud Vas zaméstnavatel flexibilni formu prace nabizi, kterou z nich vyuzivate? Mizete uvést vice
moznosti.

a) Pruzna pracovni doba ©)

b) Prace z domova (home-office) ©)

¢) Konto pracovni doby (nerovnomérné rozvrzeni pracovni doby, kdy zaméstnavatel pridéluje praci O
zamestnanci podle potieby a vyplaci mu stalou mzdu)

d) Kratsi pracovni doba O

e) Stladeny pracovni tyden (zaméstnanec miize pracovat napt. 10 hodin denné od pondéli do &tvrtkaa O
mit v patek volno)

f)  Jiné: prosim popiste: O

g) Zadnou O

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
18.d Pokud Vas zamé&stnavatel nabizi n¢které z flexibilnich forem prace, vyuzivate je?

a) Ano, snazim se je vyuzivat na maximum ©)

b) Ano, nékdy je vyuzivam ©)

C) Zkusil/a jsem to parkrat, ale pak jsem se zase vratil/a k béZnému pracovnimu rezimu ©)

d) Ne O

e) Nevim, nedokazu posoudit O

f)  Jiné: prosim popiste: O

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO, snazim se + b) ANO, nékdy
18.d. a+b Pokud nékterou z flexibilnich forem prace vyuzivate, jaky nejvetsi ptinos to pro Vas mélo/ma?

=>» Filtrovaci otazka: ¢) ZKUSIL + d) NE
18.d.c+d Pokud mate moznost vyuzivat nékterou z flexibilnich forem prace, ale ned¢late to, co je divodem?
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=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
18 e. Nabizi Vas zaméstnavatel dalsi opatfeni na podporu slad'ovani pracovniho a rodinného Zivota
(napf. sick days, firemni tabory pro déti, détska skupina)?
a) Ano
b) Ne
c) Nevim, nedokazu posoudit
d) Jiné: prosim popiste:

0000

=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
18 e+a Ktera dalsi opatfeni na podporu slad’ovani pracovniho a rodinného zivota Vas zaméstnavatel nabizi?
Muzete uvést vice moznosti.
a) Sick-days
b) Komunikace s rodiéi i po dobu jejich rodi¢ovské a matetské dovolené
c) Firemni détska skupina/Skolka
d) Firemni letni tibory pro déti
e) Jiné — dopliite:

20. Myslite si, ze pokud by Vas zaméstnavatel vice nabizel flexibilni formy zaméstnani a dalsi opatieni na
podporu slad’ovani pracovniho a rodinného zivota (napf. pruznou pracovni dobu nebo praci z domova, zalozeni
firemni détské skupiny), mélo by to pozitivni vliv na slad’ovani ve Vasi rodin¢?

a) Ano, velmi vyrazny

b) Ano, do jisté miry

€) Ne, nijak zvlast

d) Ne, vubec zadny

e) Ne, uz nabizi dostatek flexibilnich forem a opatieni

f) Nevim, nedokazu odpoveédét

O0O0OO0O0O0O

21. Ktera zména v ramci flexibilnich forem prace by méla nejvétsi pozitivni vliv na slad’ovani Vaseho rodinného
a pracovniho zivota?

O OO0 00O

O

a) Pruzna pracovni doba

b) Prace zdomova

c) Konto pracovni doby (nerovnomérné rozvrzeni pracovni doby, kdy zaméstnavatel ptidéluje praci
zaméstnanci podle potieby a vyplaci mu stalou mzdu)

d) Kratsi pracovni doba

e) Stlaceny pracovni tyden (zaméstnanec mize pracovat napt. 10 hodin denné od pondéli do ¢tvrtka a mit
v patek volno)

f) Jiné:

0) Zadna
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22.V ¢em vidite hlavni vyhodu flexibilnich forem prace a dalsich opatfeni na podporu slad'ovani pracovniho a rodinného
zivota?
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OBLAST REGIONALNI PODPORY RODIN A KOMUNIKACE

V nasledujici ¢asti dotazniku se Vis budeme ptdt na Vasi zkuSenost s pomoci rodindm ze strany obci, mést a kraji
a na zpiisob, jakym s rodinami, respektive s Vimi, komunikuji. I zde se ptame na Vasi aktudlni situaci, piipadné
gkuSenost za posledni 2 roky.

24. Vyuzivate nékteré z forem podpory rodin poskytované obci, méstem nebo krajem (napt. Rodinné pasy
a Senior pasy. Finan¢ni pfispévky na volno¢asové aktivity déti, slevy na MHD apod.)?

a) Ano O
b) Ne O
c) Nevim @)
=>» Filtrovaci otazka: a) ANO
24.a Pokud ano, které to jsou a jak jste s nimi spokojeni. Ohodnot’te to prosim na $kale od 1
do 5, kde 1 znamena velmi nespokojen a 5 velmi spokojen
1 2 3 4 5 Nevyuzivdm
a) Rodinné pasy, Senior pasy O O ®) O O O
b) Slevy na dopravu O O O O O O
€) Sleva na poplatek za komunalni odpad O O O O O O
d) Piispévek pii narozeni ditéte O O O O O O
e) Piispévek na sluzby pé&e o dité O O O O O O
f)  Piispévek na volnoCasové aktivity déti O O O O O O
g) Piispévky na rekreacni, sportovni nebo kulturni aktivity O O O O O O
h) Jiné formy: uved’te prosim jaké:
........................................................................... o o o o o
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OBLAST KOMUNIKACE

V této Casti dotazniku se budeme zajimat o to, zda mdte dostatek informaci o tom, co se ve Vasi obci, mésté ¢i
kraji déje v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni. Jednd se hlavné o to, jak obec, mésto ¢i kraj
komunikuje dilleZité informace v této oblasti s témi, kterych se to tykd, a jak je pro rodiny jednoduché si tyto
informace Vv pitipadé poti‘eby zjistit. Ptame se na Vasi aktudlni situaci, piipadné zkuSenost za posledni 2 roky.

25. Sledujete, co se déje nového v oblasti rodinné politiky a prorodinnych opatieni ve Vasi obci, mésté ¢i kraji?

a) Ano, pravidelng @)
b) Ano, obdas @)
€) Ano, ale pouze vyjimeénd @)
d) Ne O
=>» Filtrovaci otazka: a) ANO + b) ANO + ¢) ANO
25.atb+c Pokud ano, které zdroje sledujete? MiiZete oznacit vice moznosti.
a) Webové stranky obce/kraje @)
b) Newsletter obce/kraje O
¢) Utedni deska obce/kraje O
d) Tisténé materialy vydavané a distribuované obci/krajem @)
e) Stranka obce/kraje na Facebooku @)
f) Stranka obce/kraje na Twitteru @)
g) Informaéni kampané (napi. V hromadnych dopravnich prostiedcich) @)
h) Televizni vysilani @)
i) Rozhlasové vysilani @)
j) Jiné, prosim dopliite: @)

26. Uvital/a byste intenzivné&jsi komunikaci ze strany obce, mésta ¢i kraje ohledné opatfeni na podporu rodinného
zivota a aktivit pofadanych pro rodiny?
a) Ano
b) Ne
¢) Nevim, nedokazu posoudit
d) Jiné — prosim upiesnéte:

0000

veer
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28. Citite se byt dostate¢n¢ informovan/a o opatfenich na podporu rodin, v¢etné aktivit pro rodiny, které jsou
potadané obci, méstem ¢i krajem?

a) Ano

b) Ne

c) Jiné — prosim upfesnéte:

=>» Filtrovaci otazka: b) NE
28.b Uvital(a) byste v tomto ohledu intenzivng&js$i komunikaci?
a) Ano
b) Ne
¢) Jiné — prosim upiesnéte:

29. Chtél/a byste byt informovan/a o konani akci zamétenych na téma podpory rodin (rtizné konference, kulaté
stoly, expertni skupiny, setkani s pfedstaviteli obce, mésta ¢i kraje atp.)?

a) Ano

b) Ne

¢) Nevim, nedokazu posoudit
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OBLAST RODINNE POLITIKY OBECNE

V této Casti dotazniku se budeme vénovat pomoci rodindm v obecnéjsi roviné a bude nds zajimat, jakd je Vase
osobni zkuSenost. Diilefité je predevsim to, jak vnimdte pomoc ze strany mistni samospravy — tedy Vasi
obce/mésta a kraje. Zase se ptame na Vasi aktudlni situaci, pFipadné zkuSenost za posledni 2 roky.

30. Kdo se z Vaseho pohledu nejvice zaméfuje na pomoc rodindm s jejich nejcastéj$imi obtizemi?

a) Vlada CR (premiér, ministii) O
b) Mistni samosprava (vedeni krajii, mést a obci) @)
c) Nestatni neziskové organizace @)
d) Rodiny si musi poméahat hlavné samy, nikdo jiny jim p#ili§ nepomuize O
e) Nevim, nedokazu posoudit O
f) Neékdo jiny — prosime, dopliite: O
31. S jakymi problémy se podle Vas rodiny nejvice potykaji? Miizete zvolit i vice vhodnych variant.
a) Finané¢ni problémy obecné (nizké piijmy, zadluzenost atp.) @)
b) Problémy s nalezenim dostupného bydleni @)
€) Problémy spojené s vysokymi naklady na bydleni @)
d) Nedostate¢na kapacita zatizeni peCujicich o déti do véku 6 let @)
e) Nedostate¢na kapacita poskytujicich zajmové vzdélavani a volnocasové aktivity pro déti starsi 6 let O
f)  PotiZe spojené s navratem rodice, ktery byl na rodi¢ovské dovolené, zpét do zaméstnani @)
g) Atmosféra ve spole¢nosti, ktera neni rodinnému Zivotu Gplné naklonéna O
h) Vysoké pracovni vytiZzeni obou rodi¢t (obtizné slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota) O
i) Potize spojené s obtiznou dostupnosti pomoci prarodi¢t O
i) Potize spojené s podetim déti @)
k) Nedostate¢né rodi¢ovské kompetence (rodiny maji potize s vychovou déti; tapou v tom, jak na to) @)
I) Hrozba ztraty zaméstnani @)
m) Péce o nemocného ¢lena rodiny @)
n) Jiné: O

32. Mate pocit, ze Vase obec, mésto i kraj, dostateéné podporuje rodiny?
Ohodnot’te to prosim na $kéle od 1 do 5, kde 1 znamena ,,podporuje dostate¢né a 5 ,,podporuje
nedostate¢né®.

O | O | O | O | O
1 | 2 | 3 4 5

Zde muizete uvést svij komentar:

Projekt: Koordinace opati‘eni na podporu sladéni pracovniho a rodinného Zivota na trovni kraju,
reg. ¢. (CZ.03.1.51/0.0/0.0/15_009/0006233)



vvvvvv

37. Pokud mate na srdci cokoli dilezitého, co byste radi dodali k tématu a v prfedchozich otazkach jsme se na to
zapomn¢éli zeptat, mlize to uvést nyni.

Dékujeme Vam za ucast v naSem Setieni.
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